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Forord

Formadlet med denne rapport er at skabe et vidensgrundlag pa baggrund af en
systematisk kortleegning af forskning, der belyser den betydning, peedagogers arbejde
har for bern i skole og fritidstilbud. Endvidere er formalet at afdeekke
indsatser/parametre, der kunne tyde pa at have indflydelse pa, hvordan der kan opnas

hej kvalitet i peedagogers arbejde pa skole- og fritidsomradet.

Rapporten er udarbejdet af Dansk Clearinghouse for Uddannelsesforskning (DCU),
Aarhus Universitet. En serlig tak skal gives til Wiebke von der Hiilst for segning,
screening og vurdering af de tyske studier og udarbejdelse af forskningsabstracts pa
disse.

Der skal endvidere lyde en tak til Docent Jill Mehlbye og Professor (MSO) Charlotte

Ringsmose for review af rapporten.

Sidst, men ikke mindst, skal lyde en tak til BUPL for den tildelte opgave.

Camilla Brerup Dyssegaard
September 2017
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Sammenfatning

Formal

Malet for denne rapport er at kortleegge relevant forskningslitteratur om betydningen af
paedagogers arbejde med bern i skole og fritidstilbud.

Der er foretaget en systematisk forskningskortleegning, og formalet har veeret at belyse
folgende sporgsmal:

Huad er betydningen af peedagogers arbejde med born i skole og/eller fritidstilbud?

Huilke indsatser/parametre tyder pd at have indflydelse pd, hvordan der kan opnds hoj kvalitet i
paedagogers arbejde pd skole- og fritidsomridet?

Metode

Denne forskningskortleegning har karakter af en Rapid Evidence Assessment (REA).
REA er en metode til gennemforelse af kortleegninger af hej kvalitet og systematik og er
udviklet med henblik pa at kortleegge og indhente eksisterende viden og dokumentation

over en forholdsvis kort periode.

I en REA anvendes samme systematiske tilgang til sogning og screening af litteratur som
i en systematisk forskningskortlaegning, men med den forskel, at der soges strategisk i
udvalgte databaser, som vurderes serlig relevante for forskningskortleegningens

emnefelt.

Den systematiske forskningskortleegning er gennemfort ved sogning efter empirisk
forskning i forskningsdatabaser. Segningen er begreenset til perioden fra 2010 og frem.
Segningerne i databaserne resulterede i 46 relevante studier, der efter kvalitetsvurdering

blev reduceret til 27 referencer. Disse 27 referencer indgar i den tematiske karakteristik.

Resultater

Analysen af inkluderede studier resulterede i fem overordnede tematiske
fokusomrader: Paeedagoger og leererassistenters betydning for elevers faglige udvikling,
identitet og nye roller for danske og svenske paedagoger, leererassistenters oplevelser af
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deres egne roller, teamsamarbejde mellem leerere og peedagoger i en tysk kontekst samt

fritidstilbud (after-school programs).

Paedagoger og lererassistenters betydning for elevers faglige udvikling

Flere af studierne under dette tema viser, at det har en positiv effekt pa elevers faglige
udvikling, at peedagoger/leererassistenter eller ressourcepersoner gennemforer eller
bidrager til undervisningen. Det forudseetter dog, at der er sat tid af til planleegning,
forberedelse og evaluering i samarbejde med leereren. Indsatsen skal veere systematisk,
og der skal veaere mulighed for kompetenceudvikling, stette og vejledning.

Identitet og nye roller for danske 0g svenske paedagoger
I studierne, der er inkluderet under dette tema, ses, at peedagogerne oplever deres nye
opgaver i forbindelse med de to skolereformer som positive, men at der findes

udfordringer.

Den storste udfordring er at fa de sarlige paeedagogfaglige kompetencer ind i skolen,
samtidig med at peedagogerne ikke altid foler sig kleedt pa til de opgaver, de saettes til i
skolen. Dette vanskeliggores yderligere af, at der ikke nedvendigvis er afsat tid til at

medes med leererne om planleegning og evaluering.

Det opleves endvidere som vanskeligt at fa tid til at planleegge fritidsaktiviteterne.

Laererassistenters oplevelser af deres egne roller

Nar det geelder leererassistenters oplevelser af deres egne roller, gives der udtryk for, at
deres faglighed og kernekompetencer ikke bliver inddraget nok i skolen. Igen her
nevnes mangel pa tid til feelles moder med leerere, til forberedelse, til evaluering af

undervisningen og til seerlige forleb omkring elever.

Teamsamarbejde mellem laerere 0g peedagoger i en tysk kontekst
Under dette tema indgar studier, hvor der ses pa, hvordan henholdsvis leerere og

paedagoger oplever teamsamarbejde i den tyske heldagsskole.

Lererne giver udtryk for, at de er glade for samarbejdet og oplever det som en aflastning

for dem fx i forbindelse med ekskursioner og familieere problemer omkring eleverne.
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Paedagogerne giver i modseetning hertil udtryk for, at de ensker et mere struktureret
samarbejde med leererne, hvor deres roller i undervisningen tydeliggeres, og der er
mulighed for feelles planleegning.

Fritidstilbud (after-school programs)

Deltagelse i fritidstilbud har en positiv sammenhaeng med bade generel og faglig
udvikling, hvis der er tale om en holistisk tilgang med koordinerede aktiviteter, aktive
leeringsformer og malrettethed. Deltagelsen kan endvidere have positiv indflydelse pa
udviklingen af sociale og personlige kompetencer, idet personalet har storre mulighed
for at give stotte og fa etableret en positiv barn-voksen-relation i fritidstilbuddets relativt
uformelle rammer, ligesom personalet som regel har en tettere kontakt med barnets

eller den unges venner og familiemedlemmer, end skolen har muligheder for.

Centrale fund pa tveaers af de fem temaer

Der er endvidere fundet seks centrale fokusomréader pa tveers af de fem temaer: (1)
Paedagogers og leererassistenters indflydelse pa elevers faglige og sociale udvikling, (2)
samarbejde mellem leerere og paedagoger, (3) pedagogers afgreensning og forstaelse af
egen rolle i skole og fritidstilbud, (4) feelles planleegningstid, (5) kompetenceudvikling
og (6) fritidstilbud og peedagogers faglige position.

Der kan opnas en positiv faglig og social udvikling hos elever, nar
peedagoger/leererassistenter har en aktiv rolle i skole og fritidstilbud. Dette forsteerkes
yderligere, hvis peedagogen/lererassistenten er en gennemgaende figur i bade skole- og
fritidstilbud.

Der er imidlertid nogle organisatoriske og strukturelle udfordringer, der skal tages
hejde for, som fx tid til feelles planleegning, gennemforelse og evaluering. Hvad angar
fritidstilbud malrettet udvikling af personlige og sociale kompetencer, kan der vere en
positiv sammenheeng med udviklingen af elevers faglige feerdigheder og personlige og
sociale udvikling og en god voksen-barn/ung-relation, specifikt for socialt udsatte

elever.

I forhold til samarbejde mellem lerere og peedagoger ses det i flere studier, at
paedagogerne giver udtryk for, at de gerne vil have et struktureret samarbejde med
leererne omkring deres virke i skolen. Der gives dog ogsa udtryk for, at der er en del

udfordringer forbundet med dette samarbejde. Det neevnes, at det er vanskeligt at finde
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feelles modetidspunkter, at samarbejdet har ad hoc-karakter, og at peedagogerne kan

have en oplevelse af, at leerere ikke prioriterer samarbejdet i lige sa hgj grad.

Det er et gennemgdende treek i flere af studierne, at peedagogerne ofte savner tydelige
malsaetninger og forventninger til deres arbejde i skoler, hvilket medferer, at de ikke
altid foler, deres faglighed bliver ordentligt udnyttet.

Feelles planleegningstid neevnes som en af forudsaetningerne for, at skole og fritidsdelen
kan heenge ordentligt sammen, samtidig med at det i flere af studierne fremheeves, at

der ikke er taget hojde for, hvornar den feelles planleegning kan forega.

Det papeges i flere af studierne, at kompetenceudvikling er veesentlig i forhold til at
stotte leererassistenters professionsopfattelse og rolle pa skolerne, hvad der er en
vaesentlig pointe, idet det gar igen i flere studier, at der en oplevelse af ikke at fole sig

uddannet til opgaverne i skolen.

I forhold til fritidstilbud og peedagogers faglige position beskrives det i teet pa halvdelen
af studierne, at der ikke er tid til at etablere et ordentligt samarbejde, hvor der kan
etableres en storre sammenhaeng mellem skole og fritidstilbud, hvorfor skole og fritid

ikke nedvendigvis opleves som en helhed.

Det ses endvidere, at fritidstilbud har en positiv effekt pa bern og unges udvikling, og

det gor sig iseer geeldende i forhold til socialt udsatte bern og unge.
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Indledning

Neerveaerende rapport indeholder en forskningskortlaegning og en tematisk karakteristik
af forskning om betydningen af peedagogers arbejde med bern i skole og fritidstilbud.
Formalet med rapporten er at skabe et vidensgrundlag baseret pa forskningsresultater,
der belyser den betydning, paedagogers arbejde har for bern i skole og fritidstilbud.
Endvidere er formalet at afdeekke indsatser/parametre, der kunne tyde pa at have
indflydelse pa, hvordan der kan opnas hej kvalitet i paeedagogers arbejde pa skole- og

fritidsomradet.

1.1 Baggrund og problemstilling

Med skolereformen af juni 2013 har paeedagogerne faet en central rolle i selve skoledagen.
Der er tre overordnede formal med skolereformen:

1) Folkeskolen skal udfordre alle elever, s& de bliver sa dygtige, de kan.

2) Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige
resultater.

3) Tilliden og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt for
professionel viden og praksis.

(Regeringen (Socialdemokraterne, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti), Venstre
og Dansk Folkeparti), 2013).

Reformen er baseret pa tre overordnede indsatsomrader: en leengere og mere varieret
skoledag, kompetenceloft af leerere, peedagoger og skoleledere og klare mal og
regelforenklinger (Ibid.). Det er specifikt i forhold til den leengere og mere varierede
skoledag, at paedagogerne nu kan varetage nye opgaver i lebet af skoledagen.
Paedagoger kan inddrages i undervisningen pa alle klassetrin, hvor de enten kan stotte
og supplere lereren i den fagopdelte undervisning eller forestd den understottende
undervisning alene med eleverne, dog tilleegges de ikke en reel
undervisningskompetence. Peaedagoger kan endvidere varetage afgreensede
undervisningsopgaver indenfor deres egne kompetenceomrader i indskolingen (Ibid.).
Der er siden reformens indferelse sket en stigning i antallet af peedagoger i folkeskoler

og de frie grundskoler, hvilket kan ses i nedenstaende tabel.
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Institutionstypes Arsverk 2010/2011 Arsveerk 2015/2016
Folkeskoler 1652 7463
Frie grundskoler 212 353

Tabel 1: Peedagoger pa folkeskoler og i de frie grundskoler i Danmark fordelt pa antal og arsveerk
(Styrelsen for IT og Leering, 2017).

Endvidere har Danmarks Statistik i 2015 opgjort, at antallet af indskrevne bern i SFO og
fritidshjem er faldet med 14.000 bern svarende til 54 % siden indferelsen af
skolereformen. Dette skyldes ifelge Danmarks Statistik dels, at bernetallet er faldet, men
ogsa at der er sket en eendring af indskrivningsadfeerd hos foraeldre til de 6-9-arige efter
skolereformens indferelse i 2014, hvor den leengere skoledag tradte i kraft (Danmarks
Statistik, 2015).

Talt2013 | Ialt2014 | 6-9 ar 10-13 ar | 14 ar+
Skolefritids- 252.113 241.140 196.742 | 30.320 1.553
Ordning*
Fritidshjem 10.404 7.338 6.734 171 37

Tabel 2. Antal indskrevne bern i skolefritidsordning og fritidshjem i Danmark. Oktober 2013 og 2014 (Danmarks Statistik,
2015).
* Inklusive bern under skolealderen i de sakaldte udvidede skolefritidsordninger.

I en evaluering af forseg med forskellige former for skolestart (Rambgll 2012) papeges
det, at peedagogernes arbejde i SFO og indskolingen er med til at styrke elevernes sociale
og personlige udvikling samt trivsel. Det papeges endvidere i en rapport (Hedegaard et
al., 2009) og i en ph.d.-athandling (Stanek, 2011), at paedagoger i hgjere grad end leererne
kan stette borns sociale udvikling, da de har et omfattende kendskab til bernene pa
tveers af institution, skole og hjem og dermed kan basere deres paedagogiske arbejde pa

en helhedsvurdering af barnet.

1.1.1.Felgeforsknings- og evalueringsprogram for skolereformen

Undervisningsministeriet har i forbindelse med indferelsen af skolereformen sat et
storre folgeforsknings- og evalueringsprogram i gang. Projektet er flerarigt, og fokus er
pa den leengere og mere varierede skoledag, og hvordan laerere og paedagoger oplever
deres arbejde efter reformens indferelse. Projektet afsluttes i 2019. I 2016 kom anden
afrapportering (Jacobsen et al., 2016). Analyserne i rapporten er foretaget pa baggrund
af data fra spergeskemaer, der udsendes én gang arligt og besvares af de samme
deltagende leerere og paedagoger. De forste sporgeskemaer blev sendt ud i foraret 2014,

og sporgeskemaer vil blive sendt ud én gang arligt indtil foraret 2018. I



'I 2 BETYDNINGEN AF PADAGOGERS ARBEJDE MED B@RN |
SKOLE OG FRITIDSTILBUD - EN FORSKNINGSKORTLAGNING

kortleegningsrapporten fra 2016 (Ibid.) er det valgt at opgere peedagogernes egen
vurdering af deres kompetenceniveau, deres rolle i undervisningen samt samarbejdet
med kolleger. 12016 var der sporgeskemabesvarelser fra 1.102 paedagoger i 1. til 9. klasse
fordelt pa omkring 200 skoler (Ibid.).

I forhold til kompetenceniveau blev peedagogerne spurgt, om de folte sig godt nok klaedt
pa til de nye arbejdsopgaver, som skolereformen har medfert. I 2016 folte 26 % af
peedagogerne sig hgjt eller meget hojt rustet til arbejdet, hvorimod 25 % felte sig lavt
eller meget lavt rustede, og 3 % folte sig overhovedet ikke rustede. 46 % folte sig

nogenlunde rustet (Ibid.: 41).

Paedagogerne blev ogsa spurgt, hvilke opgaver de hyppigst udferte (hyppigt er defineret
som at have opgaven minimum én gang om ugen). De tre mest hyppige opgaver var: 1)
undervisningens gennemforelse (92 %), 2) stotte til trivselsaktiviteter (91 %) og 3)
forestdelse af aktiviteter med bevaegelse i undervisningen (87 %). De tre mindst hyppige
opgaver var: 1) evaluering af elever (40 %), 2) evaluering af undervisning (58 %) og 3)
specialpeedagogisk stette (64 %). Resultaterne i 2016 peger pa, at peedagogerne i hojere
grad end i 2014 har undervisningsrelaterede opgaver (Ibid.: 42).

I forhold til paedagogernes oplevelse af, om skoleledelsen anerkender deres arbejde,
svarer 36 %, at det i hoj eller meget hoj grad er tilfeeldet, 32 % i nogen grad, 27 % i lav

eller meget lav grad, og 6 % oplever slet ikke anerkendelse fra skoleledelsen.

Endelig er peedagogerne blevet spurgt, i hvor hej grad de foler, at skoleledelsen arbejder
pa at fremme et godt samarbejde mellem leerere og paedagoger. Her har 42 % svaret i hoj
eller meget hgj grad, 35 % i nogen grad, 20 % i lav eller meget lav grad, og 3 % oplever
slet ikke, at skoleledelsen arbejder pa at fremme mulighederne for et godt samarbejde
(Ibid.: 45).

Det papeges af forfatterne i forordet til rapporten (Jacobsen et al., 2016), at deres
resultater i sig selv ikke kan give nogle endelige anbefalinger til praksis, nar det tages i
betragtning, at resultaterne blot giver et ojebliksbillede af, hvordan de deltagende
paedagoger oplever deres arbejdsforhold i andet ar efter indferelsen af skolereformen,

og at undersogelsen er en del af et storre forskningsprojekt, der forst afsluttes i 2019.
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Pa baggrund af ovenstadende resultater er der noget der kan tyde pa, at peedagogerne
flere steder foler sig udfordret i forhold til deres nye roller i skolen og SFO eller
fritidstilbud.

Denne forskningskortleegning vil bidrage med en tematisk karakteristik af den
inkluderede forskning og give et indblik i, hvad der kan have betydning for at opna en
hej kvalitet af peedagogers arbejde med bern i skole og fritidstilbud.

1.2 Undersogelsessporgsmal og begrebsafklaring

1.2.1 Undersogelsessporgsmal

Med henblik pa at generere det bedst mulige overblik over og indsigt i tilgeengelig viden
om betydningen af paedagogers arbejde med bern i skole og/eller fritidstilbud er der
arbejdet ud fra felgende undersogelsessporgsmail:

e Huad er betydningen af peedagogers arbejde med born i skole og/eller fritidstilbud?

e Huilke indsatser/parametre tyder pd at have indflydelse pd, hvordan der kan opnds hoj
kvalitet i paedagogers arbejde pi skole- og fritidsomridet?

1.2.2 Begrebsafklaring

Der inddrages i naerveerende kortleegning studier foretaget i meget forskellige nationale
kontekster og indenfor skolesystemer, som ikke er direkte sammenlignelige med det
danske. Det er derfor nedvendigt indledningsvis at afklare de begreber, som anvendes i
kortleegningen, samt at give et indblik i forholdene for peedagoger og lignende
faggrupper i andre lande med henblik pa at etablere et sammenligningsgrundlag i

forhold til danske paedagoger

Pedagoger i Tyskland og Sverige

I kortleegningen inddrages studier udfert i Tyskland og Sverige, hvorfor det er
nedvendigt kort at redegere for peedagogbegrebet i disse nationale kontekster. Der
traekkes i beskrivelsen pa “Samteenkning af skoler og fritidsinstitutioner i Tyskland og

Sverige” af Stanek et Al (Stanek et al, 2017), hvor strukturerne for skole- og
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fritidsordninger i Tyskland og Sverige skitseres, ligesom der redegeres for hhv. den

tyske og den svenske paeedagoguddannelse.

Den tyske skole- og fritidsordning og uddannelsen til Erzieher

Foreldre i Tyskland kan grundleeggende veelge mellem to forskellige skoleformer:
heldagsskole eller halvdagsskole. Der skelnes ifglge Stanek et al. mellem folgende fire
former for grundskole i Tyskland:
1) Bunden heldagsskole
Her er det obligatorisk for alle skolens elever hver uge at deltage i
minimum tre dages skolegang med mindst syv timers undervisning og
fritidsordning.
2) Delvist bunden heldagsskole
Her folger enkelte klasser eller klassetrin heldagskolekonceptet som
specificeret ovenfor.
3) Aben heldagsskole
Her er det op til de enkelte foraeldre at beslutte, om deres born skal forpligte
sig til heldagsskolekonceptet. Sadan en skole kan rumme bade
halvdagsskoleelever, som gar hjem omkring frokost, og heldagsskoleelever,
som fortseetter i fritidsordningen efter frokost.
4) Halvdagsskole
Dette er den klassiske tyske skolemodel, hvor undervisningen varer fra kI.
8-13/13.30, hvorefter barnet gar hjem eller til et privat fritidshjem udenfor
skolen (Ibid.: 23).

Der findes saledes i Tyskland et heldagsskolekoncept, som ikke direkte kan
sammenlignes med den danske folkeskole efter folkeskolereformen, men som dog
alligevel kan bruges til at sige noget om, hvordan en samteenkning af skole og fritid kan
udfolde sig. Nar den tyske heldagsskole skal beskrives, er det vigtigt forst og fremmest
at bemeerke, at Tyskland er et stort land, som bestar af selvsteendige delstater, hvilket far
Stanek et al. til at bemeerke: ”... at hver delstat har sin egen variation af den tyske heldagsskole”
(Ibid.: 11). I den officielle definition af en heldagsskole opstilles dog felgende

minimumskrav:

1) Eleverne skal mindst tre dage om ugen deltage i et program med minimum syv
timers undervisning og fritidsordning pr. dag (i nogle delstater er kravet tre
dage om ugen, i andre fire eller fem dage).
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2) Eleverne skal have et tilbud om frokost de dage, de folger
heldagsskoleprogrammet.
3) Det er ledelsens ansvar at holde opsyn med heldagsskolens organisering, og
eftermiddagsaktiviteterne skal have en sammenhang med undervisningen
(Ibid:20)

Vealger man som foreaelder heldagsskolen, moder ens barn typisk i skole kl. 8 og gar i
fritidsordning efter frokost indtil kl. 15-16. Dertil findes pasningsmuligheder tidligere
pa morgenen (for skole) og sent om eftermiddagen/tidligt pa aftenen. Ifelge Stanek et.al
viser tal fra et centralt tysk studie, at over en tredjedel af de tyske elever gar i
heldagsskole (StEG-studiet, 2015, i Stanek et al., 2017: 18). En central pointe omkring de
tyske heldagsskoler i sammenligning med de danske skoler efter folkeskolereformen er,
at antallet af undervisningstimer ikke generelt er blevet udvidet; det er sdledes

deltagelsen i fritidsdelen, som giver den tyske heldagsskole (Ibid.: 23).

Fritidsordninger for grundskolebern kaldes generelt for “Hort”. Disse kan veere bade
offentlige og privatejede og ligger ofte pa skolen eller i neeromradet. I forbindelse med
indferelsen af heldagsskolen er Hort’en i mange tilfeelde rykket ind i skolen, séledes at
de fysiske rammer for hhv. skole og Hort er blevet integreret (Ibid.: 15). Hort'ens
funktion i forbindelse med heldagsskolen er at supplere undervisningen, fx i form af
lektiehjeelp eller andre leeringsunderstottende aktiviteter, hvilket ifelge Stanek et al. i
nogen grad kan sammenlignes med fordybelsestimerne i den danske heldagskole (Ibid.:
23). Barnenes tid i Hort’en kan endvidere byde pa kreative aktiviteter og pauser med fri
leg. Hort'ens strukturerede form og brug af afvekslende leeringsformer haenger sammen
med begrebet “Rhytmitisierung”, hvorudfra en rytmisk hverdagsstruktur vurderes at
understotte bernenes udvikling af koncentration og ydeevne (Padagogiche Konzeption,
2016, i Stanek et al., 2017: 27).

Den tyske peedagoguddannelse

”Erzieher/Erzieherin” er den tyske betegnelse for det, vi i Danmark kalder en peedagog.
Uddannelsen giver mulighed for at arbejde i dag- og fritidsinstitutioner. Erzieher-
uddannelsen er typisk placeret pa “Fagskoler for socialpeedagogik” (som kan hedde
noget forskelligt fra delstat til delstat). Der eksisterer ikke ét samlet, nationalt regelseet
for uddannelsen grundet de enkelte delstaters selvsteendighed, men der findes en
rammeaftale, som dikterer, at optagelse pd uddannelsen kraever en afsluttende eksamen
fra en realskole eller et gymnasium. Hvis den studerende har en studentereksamen, kan
uddannelsen i nogle tilfeelde forkortes, men overordnet tager uddannelsen typisk fem

ar, hvoraf de 2-3 ar foregar pa fagskolen, og de resterende bestar af praktik. I lobet af
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uddannelsen modtager de studerende undervisning i bl.a. socialpeedagogisk teori og
praksis, kreative fag og kommunikation, alt atheengigt af de geeldende regler i den
enkelte delstat (Ibid.: 19).

Born, som gar i halvdagsskole og derfor ikke moder den tyske Erzieher(in) i Hort'en,
stifter dog stadig bekendtskab med ham/hende, eftersom de tyske paedagoger ogsa
indgar i skolens undervisning (StEG-Konsortium, 2015, i Stanek et al., 2017: 23).

Det skal her kort neevnes, at der i Tyskland ogsa findes en uddannelse til socialpeedagog,
som dog ikke gennemgas neermere, da socialpeedagoger oftere er ansat pa specialskoler

og institutioner for anbragte bern.

Det multiprofessionelle samarbejde

Der tales i forbindelse med den tyske heldagsskole om det sakaldte “multiprofessionelle
samarbejde”, som deekker over, at man nogle steder anseetter ikke-uddannet personale
i paedagogstillinger, som sa indgar i et samarbejde med de uddannede paedagoger og
med leererne. Sdledes inddrages forskellige medarbejdere uden paedagogisk
uddannelse, herunder foreeldre, frivillige og menighedsrddsmedlemmer, i
heldagsskolen ud fra en idé om, at skolen skal abne sig mod det omgivende samfund
(Steiner, 2013, i Stanek et al., 2017: 28-29).

Den svenske skole- og fritidsordning og peedagoguddannelse

I det folgende gennemgas den generelle struktur for de svenske fritidshjem, herunder
den geeldende leereplan, ligesom der gives et overblik over peedagoguddannelsen. Som
i beskrivelsen af den tyske kontekst treekkes der pa Stanek et al. (2017).

Ldroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshem (Lgr 11)

I 2011 tradte en omfattende reform af det svenske skolevasen i kraft baseret pa tanken
om, at en gget malstyring af skolen, forskolen og fritidshjem kunne forbedre elevernes
leering (Stanek et Al., 2017: 38). I forbindelse med den nye reform indtradte en ny
leereplan, “Laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshem”, i kort form Lgr
11, som blev yderligere revideret i 2016 med henblik pa at give henholdsvis ferskolen og
fritidshjemmet egne kapitler (Ibid.). I den reviderede leereplan ses en intention om at ege
samarbejdet mellem personaler pa tveers af institutioner med det formal at styrke

elevernes alsidige udvikling og leering (Ibid.: 40).

Det svenske fritidshjem
Det svenske fritidshjem har som sit formal at tilbyde undervisning, som stimulerer

leering og udvikling samt en meningsfuld fritid (Ibid.: 41). Det er her veerd at bemaerke
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ordvalget “undervisning”, som anvendes i Sverige, uanset om det er skole- eller
fritidsaktivitet, der tales om; ligeledes anvendes ordet “elever” konsekvent (Ibid.: 55).
Ifolge leereplanen skal undervisningsbegrebet tolkes bredt, saledes at det indeholder
bade omsorg, udvikling og leering i en helhed (Ibid.). Fritidshjemmet er koordineret med
skolen i forhold til personale, lokaler og paedagogiske aktiviteter (Ibid.: 42). Det er muligt
for svenske born at ga i fritidshjem, fra de er seks, til de bliver 12 ar, men det er
hovedsageligt bern i alderen seks til ni ar, som benytter sig af tilbuddet (Ibid.: 49). Der
findes bade offentlige og private fritidshjem, hvor sidstneevnte gruppe udger ca. 16
procent (Ibid.: 50).

Uddannelsen til grundlirare, fritidshem

Der er de seneste ar sket gentagne forandringer i den svenske peedagoguddannelse, med
indforelsen af skiftende professionsbetegnelser for det, der oprindeligt hed en
fritidspaedagog (Ibid.: 45). Som eksempler kan naevnes fritidsleerer, hjeelpeleerer og leerer
med speciale rettet mod fritidshjem (Ibid.). Som en del af fritidshjemmets integration
med skolen var det et centralt onske, at et oget tveerfagligt samarbejde og brug af feelles
lokaler og materialer kunne supplere og styrke undervisningen (Ibid.: 46). I forbindelse
med den for beskrevne reform fra 2011 indfertes en ny grundlaereruddannelse, hvorpa
det tveerfaglige samarbejde skulle baseres (Ibid.). Denne nye leereruddannelse bestar af
forskellige retninger, som alle er opbygget omkring en uddannelsesvidenskabelig kerne
og et praktikforleb (Ibid.).

Uddannelsen til grundleerer indenfor fritidshjem tager tre ar, som foregar i
universitetsregi. I lobet af uddannelsen gennemgas en raeekke emneomrader, herunder
udvikling og leering, leereplansteori, almen didaktik og sociale relationer, ligesom de
studerende skal velge et eller flere praktisk-eestetiske fag, som gor dem i stand til at
undervise i forskoleklassen (den svenske pendant til bernehaveklassen, dog ikke
obligatorisk) til og med 3. klasse (UHREFS, 2016, i Stanek et al., 2017: 46). I forbindelse
med indferelsen af den nye leereruddannelse er der afsat midler til et sakaldt “leererloft”,
hvor ansatte med en fritidspeedagoguddannelse tilbydes et efteruddannelsesforleb, som
giver dem mulighed for at uddanne sig indenfor et tilvalgsemne og saledes undervise i
grundskolen (Stanek et al., 2017: 48).

Opsamling pad de tyske og svenske firtidshjem
Beskrivelsen af forholdene for de tyske og svenske fritidshjem og peedagoger afsluttes
her med en opsummering af de centrale pointer, Stanek et al. treekker frem omkring

sammenligneligheden til danske forhold. I rapporten omkring samteenkning af skoler
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og fritidsinstitutioner i de to lande bemeerkes fx, at undervisningstiden i de tyske og
svenske skoler er vasentligt kortere end i de danske. Kombineret med en generelt
leengere dbningstid i fritidshjemmene betyder det, at tiden i fritidsordningen er
vaesentligt laengere i Tyskland og Sverige sammenlignet med i Danmark (Ibid.: 66).
Endvidere ses det, at de aktiviteter, som minder mest on folkeskolereformens
bevaegelsestid og faglig fordybelse, i Tyskland og Sverige finder sted i
fritidsordningerne, hvor de varetages af peedagoger (Ibid.: 9). Endelig understreger
Stanek et al. den pointe, at man i Sverige og Tyskland arbejder med integration af skoler
og fritidshjem ved at overveje aktiviteter/fag, som kan understottes i fritidshjemmet,
hvilket kan ses som en forskel i forhold til i Danmark, hvor man i hejere grad rykker
peedagoger og fritid ind i skolen (skolen ind i fritidshjemmet kontra fritidshjemmet ind
i skolen (Ibid.: 67).

Teaching assistants

Nar man seger efter international forskning vedrerende paedagogers betydning for bern
i skole og fritidstilbud, steder man pa det problem, at den danske paedagogfunktion ikke
findes i samme form i fx en angloamerikansk sammenheeng. Udfordringen bliver derfor
at finde sammenlignelige faggrupper, som udfylder nogle af de samme funktioner, som
paedagogen gor i en dansk kontekst.

I et nyligt publiceret litteraturstudie om samarbejdet mellem leerere og paedagoger i
grundskolen beskriver Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) udfordringen saledes: ”Vi
har ligeledes sogt at inddrage si meget relevant international litteratur inden for omridet som
muligt. Det har i den sammenhaeng vist sig, at forskelle mellem skolesystemer og mellem
sammensatningen af de forskellige grupper af fagprofessionelle, der samarbejder i grundskolen, i
mange tilfelde gor det vanskeligt at sammenligne direkte med danske forhold. Det skyldes
primeert, at paedagogens (eller tilsvarendes) rolle i grundskolen, specielt i en amerikansk kontekst,
er vaesentlig anderledes end herhjemme” (Danmarks Evalueringsinstitut, 2017: 3).

Vi veelger i neerveerende kortlaegning at inddrage litteratur omkring den faggruppe, som
bredt kan betegnes som “teaching assistants” (leererassistenter), men som gar under et
hav af forskellige titler, herunder classroom support assistants, teacher aides, learning support

assistants og i amerikansk sammenhaeng ofte paraprofessionals.

At give en preecis definition af leererassistentens rolle ma betragtes som en vanskelig

opgave, da der er tale om en szerdeles heterogen gruppe med meget varierede
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arbejdsopgaver, hvilket afspejles i meengden af forskellige titler. Generelt kan det dog
siges, at leererassistentens rolle er at understotte leereren pa forskellig vis, bade i og
udenfor klasseveaerelset. Leererassistentens rolle kan variere fra at veere en ekstra voksen

i klasseveerelset til at sta for individuel stotte, ofte malrettet elever med seerlige behov.

Nar det geelder leererassistentens baggrund for at treede ind i rollen, ses der en betydelig
variation med hensyn til uddannelse og erhvervserfaring. Overordnet synes der ikke at
findes nogen formelle krav omkring leererassistenters uddannelse eller forudgaende

erfaring.

Som de ovenstaende beskrivelser afslorer, kan den brede gruppe af leererassistenter ikke
siges at veaere umiddelbart sammenlignelig med den danske paedagogprofession, hvis
medlemmer er i besiddelse af en professionsbacheloruddannelse og herigennem en
vaesentligt tydeligere faglighed og professionsforstaelse. Paedagogernes rolle i
undervisningen og skolen er ikke blot at bidrage med at understotte leereren, men netop

at bidrage med deres specifikke faglighed.

Nér det alligevel kan give mening at inddrage studier omkring leererassistenter i
neerveerende kortleegning, skyldes det, at der fra fx de britiske erfaringer med brugen af
leererassistenter kan uddrages temaer med generel relevans for inddragelsen af andre
personalegrupper og fagligheder i skolen end leererne. Saledes finder vi i de inkluderede
studier resultater, som uanset leererassistenternes anderledes baggrund kan bruges til at
sige noget veerdifuldt om, hvad der kan tenkes at veere i spil i en dansk
folkeskolesammenhaeng, hvor det er paeedagoger og leerere, som arbejder sammen. I trad
med dette sigter vi i forskningsresuméerne efter at udlede resultater og overvejelser, som
har noget relevant at sige i forhold til peedagogens rolle i en dansk kontekst, snarere end
at give beskrivelser af leererassistenter som saddan. Vi anvender i neerveerende

kortleegning betegnelsen “leererassistenter”.

After-school programs

Pa listen over inkluderede studier i nerveerende kortleegning finder man en raekke
undersogelser, som omhandler sakaldte after-school programs, primeert i en amerikansk
kontekst. Sddanne programmer findes pa mange skoler i USA. Ifglge Curwen og Colén-
Muniz har mere end halvdelen af de amerikanske grundskoler (elementary schools) et
eller flere programmer pa skolens omrade, der tjener som et supplement til den ovrige
skoledag (Curwen & Colén-Muniz, 2013: 65). Disse programmer varierer med hensyn
til formal og ressourcetildeling, men er ofte fokuserede mod remediering indenfor de
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grundleeggende fagomrader, dvs. engelsk (language arts) og matematik (Ibid.). Antallet
af amerikanske bern tilmeldt after-school programs vurderes i Kataoka og Vandell til knap
10 millioner (Yohalem, Pittman & Edwards, 2010, i Kataoka og Vandell, 2013: 123). Vi
anvender i neerveerende kortleegning betegnelsen “fritidstilbud” til at beskrive saidanne

programmer.

1.3 Rapportens opbygning

Udover denne indledning bestéar rapporten af:

Kapitel 2, som omhandler forskningskortleegningens tilgang og metode. Det er i dette
kapitel, der gives et indblik i den struktur, som denne forskningskortlegning er
udarbejdet efter.

Kapitel 3, som giver en karakteristik af den inkluderede forskning om betydningen af

paedagogers arbejde med bern i skole og fritidstilbud.

Kapitel 4, som bestar af den tematiske karakteristik af de inkluderede studier. Der er pa

baggrund af de 27 inkluderede studier identificeret fem temaer:

Paedagoger og leererassistenters betydning for elevers faglige udvikling
e Identitet og nye roller for danske og svenske paedagoger

e Leaererassistenters oplevelser af deres egen rolle

e Teamsamarbejde mellem laerere og paedagoger i en tysk kontekst

e Fritidstilbud (after-school programs).

Kapitel 5, som indeholder en overordnet konklusion pa den indsamlede viden i

forskningskortleegningen.

Kapitel 6, som er en opsummering.

Bilagsmateriale omfatter folgende:
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Bilag 1: Studier inkluderet i tematiseringen

Bilag 2: Samlet liste over identificerede studier

Bilag 3: Referenceliste til kommentartekst

Bilag 4: Segeprofiler og inklusions- og eksklusionskriterier

Bilag 5. Guideline
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2 Tilgang og metode

Neerveerende forskningskortleegning om betydningen af paedagogers arbejde med bern
i skole og fritidstilbud er udarbejdet med afseet i geengs praksis hos Dansk Clearing-
house for Uddannelsesforskning (fremover DCU). Det overordnede formal med en
forskningskortleegning er at give en systematisk beskrivelse og afdekning af et
forskningsomrade ud fra et eller flere undersogelsessporgsmal (Gough et al., 2012).
Nerveerende forskningskortleegning har karakter af en Rapid Evidence Assessment
(REA). REA er en metode til gennemforelse af kortleegninger af hej kvalitet og
systematik, som ogsa kendetegner en systematisk kortleegning, men udviklet med
henblik pa at kortlegge og indhente eksisterende viden og dokumentation over en
forholdsvis kort periode (Thomas et al., 2013).

I en REA anvendes samme systematiske tilgang til sogning og screening af litteratur som
i en systematisk forskningskortleegning, men hvor forskellen er den, at der soges
strategisk i udvalgte databaser, der vurderes sarligt relevante for studiets emnefelt. I
forhold til afrapporteringen sammenfattes de kortlagte forskningsresultater, og der

gennemferes en tematisk karakteristik.

Saledes gennemfores en forskningskortleegning som denne hurtigere end en traditionel,
fuld systematisk forskningskortleegning eller et fuldt systematisk review, hvorved der

kan skabes overblik over et afgraenset forskningsfelt inden for en kortere tidsperiode.

Overordnet bestar en forskningskortleegning af en reekke pa hinanden folgende faser,
fra formulering af undersogelsessporgsmal, over sggning og screening, til vurdering og
genbeskrivelse af studier og endelig afrapportering. Nedenstdende figur illustrerer
kortlegningens forskellige trin, som felges med henblik pa at sikre klarhed og

systematik i forskningsprocessen:
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Segeproces
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Undersegelsessporgsmal og

L

Screening og tilpasning af scope

udarbejdelse af protokol

Vurdering af studier

(genbeskrivelse)

Afrapportering (tematisk
karakteristik)

Figur 1. Forskningskortleegningens forskellige faser.

I DCU anvendes softwareveerktojet EPPI-Reviewer 4.6.2.1! i kortleegningens forskellige
processer. EPPI-Reviewer er wudviklet til at sikre systematik, struktur og
gennemsigtighed i arbejdet med reviews og forskningskortlegninger. Som en del af
programmet findes en spergeramme, udviklet af EPPI-Centre ved Institute of Education,
University of London, til brug for kvalitetsvurdering af paedagogisk forskning samt
forskning indenfor uddannelsesomradet. I neerveerende forskningskortleegning

anvendes en forkortet version af dette vurderingsveerktoj (se bilag 5).

I det folgende gennemgas de forskellige forskningsfaser og deres forleb i forbindelse

med den konkrete kortleegning af peedagogers arbejde i skole og fritidstilbud.

2.1. Segning og screening

Kortleegningen er baseret pa en systematisk sogning i relevante databaser baseret pa
DCU’s erfaringer med litteratursogning indenfor det paedagogiske omrade. Tabel 3
herunder viser hvilke databaser, der er sogt i, og med hvilket resultat. De anvendte

sogestrenge fremgar af Bilag 4.

1 For en yderligere beskrivelse af EPPI-Reviewer henvises til producentens hjemmeside: http://eppi.ioe.ac.uk/cms/
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Fundne
Ressource Segedato
referencer

ERIC (Proquest) 08.03.17 520
PsycINFO 15.03.17 1000
Fis Bildung 09.03.17 161
DiVA 16.03.17 32
NORA 16.03.17 639
Netpunkt 06.04.17 175
Referencer fra referencer 17
Samlet antal referencer 2544

Tabel 3. Segninger og antal referencer identificeret.

Databasen ERIC er den storste peedagogiske database i verden. Den deekker primeert
den angloamerikanske forskning, men inkluderer ogsd anden uddannelsesforskning.
PsycINFO publiceres af American Psychological Association og deekker international
psykologisk forskning og litteratur. FIS Bildung er den sterste database for tysksproget
paedagogisk litteratur. Den indeholder litteratur fra Tyskland samt Jstrig, Schweiz og
andre lande med udgivelser pa tysk. De resterende databaser daekker de skandinaviske
lande. Saledes er DIVA en database for svenske forskningsinstitutioner, NORA
(Norwegian Open Research Archives) er en norsk database, og Netpunkt/Danbib er de
danske bibliotekers interne version af Bibliotek.dk. Endelig er der fundet 17 referencer
fra referencer, som ligesa er blevet screenet efter deres relevans for kortleegningen.
Overordnet er sggningerne udfert med henblik pa at deekke bredt og systematisk,

saledes at sa mange relevante referencer som muligt inkluderes.

I sproglig henseende er der sogt efter forskning pa de skandinaviske sprog samt engelsk
og tysk.

Som det fremgar af Tabel 3 ovenfor resulterede den anvendte sggestrategi i sammenlagt
2.544 identificerede referencer. Disse referencer blev underkastet et dublettjek, sdledes
at flere ens udgaver af den samme reference blev ekskluderet. Dernzest blev de
resterende studier screenet pa baggrund af en reekke inklusionskriterier vedrerende
genstandsfelt, udgivelsestidspunkt, malgruppe, land, dokumenttype mv. som angivet

herunder:
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e Studiet skal undersgge betydningen af paedagogers arbejde med bern i skole
og/eller fritidstilbud og/eller undersoge virkninger af én eller flere specifikke
indsatser/parametre, der har indflydelse pa, hvordan der kan opnas hej kvalitet
i peedagogers arbejde pa skole- og/eller fritidsomradet.

e Studiet skal indeholde data fra et OECD- og/eller EU-land.

e Studiet skal veere publiceret i 2000 eller senere.

e Studiet skal veere publiceret pa engelsk, tysk eller et skandinavisk sprog.

e Studiet skal indeholde empirisk forskning.

e Studiet skal bidrage med data fra primeer forskning og ikke kun forskning
udfert og rapporteret af andre. Systematiske reviews og metaanalyser

inkluderes dog.

Ved afsluttet screening kunne det konstateres, at antallet af inkluderede referencer
oversteg det antal studier, det er muligt at behandle indenfor projektets relativt korte
tidsramme. Derfor foretoges en rescoping (2. screening), hvor arstalsintervallet blev
tilpasset til kun at inkludere studier fra 2010 og fremefter, ligesom studier, som primeert
omhandlede forhold indenfor specialomradet (undervisning og pasning af bern med
diagnosticerede seerbehov), blev sorteret fra. P4 den made opnaedes et handterbart antal
studier, som alle omhandlede peedagogers arbejde med bern i skole og fritidstilbud
indenfor det brede normalomrade. I tilleeg til de to beskrevne screeningsprocesser blev
et mindre antal referencer sorteret fra senere i forlebet (metascreening), idet de efter
grundig gennemlaesning viste sig alligevel ikke at leve op til inklusionskriterierne.

Det skal understreges, at beslutningen om inklusion/eksklusion af det enkelte studie
udelukkende drejede sig om relevans i form og indhold; sédledes spillede studiets
videnskabelige kvalitet ikke en rolle for overvejelserne i screeningsprocessen. Efter endt
screening blev 46 studier inkluderet i kortleegningen og gik videre til neeste trin,

vurdering og genbeskrivelse.

2.2. Kodning, vurdering og genbeskrivelse af studier

Efter screening blev de i alt 46 inkluderede studier neerleest i deres helhed og
efterfolgende kodet og vurderet i EPPI-Reviewer. Til dette formal anvendtes en

sporgeramme tilpasset neerveerende kortleegning. Den anvendte spergeramme
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indeholder en kort beskrivelsesdel samt en vurderingsdel og foelger generelt strukturen
i DCU’s sedvanlige guidelines, blot i en kortere version. Den beskrivende del af
guidelinen indeholder speorgsmal vedr. land (hvor stammer data fra?) og
forskningsdesign, mens vurderingsdelen bestar af en raekke spergsmal vedrerende
forskningskvalitet. Der laegges i kvalitetsvurderingen veegt pa almene kriterier for
afrapportering af forskning, herunder krav om transparens, validitet, reliabilitet og etik.
Det vurderes saledes, om studierne indeholder tilstraekkelig information om kontekst
og formal, de anvendte metoder til sdvel dataindsamling som dataanalyse samt studiets
datagrundlag og rekrutteringen af informanter. Der ses pa, om studiet reelt undersoger
det genstandsfelt, som defineres i mal og undersogelsessporgsmal, ligesom det
vurderes, om der er en tydelig sammenhaeng imellem studiets preemisser, data og
konklusioner. Er konklusionerne gennemsigtige, og understottes de af det valgte
forskningsdesign og metoderne til dataindsamling og analyse? Der ses endvidere pa,
hvorvidt forskeren forholder sig til spergsmalet om generaliserbarhed. Det er vigtigt her
at bemaerke, at generaliserbarhed ikke behover at veere formalet med forskningen; det
centrale er, at forskeren forholder sig til studiets reekkevidde og ikke konkluderer mere,
end hvad studiet muligger. Afsluttende vurderes det, hvorvidt studiet overholder
almene forskningsetiske kriterier (fx hensyn til deltagernes rettigheder og krav pa
anonymitet). For yderligere information henvises til den fulde guideline, som er vedlagt

som bilag 5.

Pa grundlag af den ovenfor beskrevne kvalitetsvurdering blev studierne tildelt en samlet
evidensvaegt pa henholdsvis hej, middel eller lav. Den samlede evidensveegt bygger pa
guidelinens ovrige spergsmal og kan beskrives som en samlet vurdering af, i hvilken
grad studiet lever op til almene videnskabelige standarder for empirisk forskning. Det
skal her understreges, at vurderingen alene sker pa grundlag af studiernes
beskrivelser/afrapportering, hvilket vil sige, at forskningen udelukkende vurderes ud
fra, hvad der er oplyst i de enkelte forskningspublikationer. Endvidere medtenkes det
enkelte studies publikationstype i vurderingen, saledes at der fx forventes en mere
detaljeret afrapportering i en ph.d.-athandling sammenlignet med en kortere
tidsskriftsartikel. Safremt flere af de beskrevne kvalitetskriterier ikke vurderes at veere
tilstreekkeligt opfyldt, gives studiet en lav evidensveegt. Studier med lav evidensveegt
indgar ikke i den videre tematisering af forskningen. For studier af middel og hoj
evidensveegt er der blevet udarbejdet forskningsresuméer, hvor formalet med
forskningen samt centrale resultater og konklusioner opridses. Disse

forskningsresuméer anvendes videre i den tematiske afrapportering. Sammenlagt blev
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27 studier i neerveerende kortlegning vurderet til at veere af middel eller hgj

evidensvaegt.

For en uddybning af kriterierne for vurdering henvises til DCU’s Notat om
forskningskvalitet, der giver en samlet fremstilling af vurderingsgrundlaget?.

I neerveerende kortleegning er det enkelte studie blevet vurderet af én DCU-medarbejder,
hvorefter alle vurderinger er blevet fremlagt og dreftet internt i DCU, sédledes at

grundlaget for vurderingerne lebende er blevet taget op til diskussion.

2.3. Afrapportering

Karakteristikken af den fundne forskning samt den tematiske karakteristik er skrevet pa
grundlag af kodninger, dataudtreek og vurderinger ved at gore brug af EPPI-softwarens
muligheder for analyse og rapportgenerering samt pa baggrund af de 27
forskningsresuméer. Opridsningen af temaer indenfor forskningen sker pa baggrund af
en grundig gennemleesning og sortering af samtlige forskningsresuméer i forskellige
emnegrupper med henblik pa at give et overblik over de forhold, forskningen peger pa
som centrale for paedagogers arbejde med bern i skole og fritidstilbud. Der er siledes
tale om en eksplorativ tilgang, hvor umiddelbart betydningsfulde tematikker tegnes op.

Rapporten er afslutningsvis reviewet af to forskere pa feltet: Docent Jill Mehlbye og
Professor (MSO) Charlotte Ringsmose.

2 DCU’s Notat om forskningskvalitet kan findes her:
http://edu.au.dk/fileadmin/edu/Udgivelser/Clearinghouse/Notat om Forskningskvalitet for Dansk Clearinghouse for Uddanne
Isesforskning.pdf



http://edu.au.dk/fileadmin/edu/Udgivelser/Clearinghouse/Notat_om_Forskningskvalitet_for_Dansk_Clearinghouse_for_Uddannelsesforskning.pdf
http://edu.au.dk/fileadmin/edu/Udgivelser/Clearinghouse/Notat_om_Forskningskvalitet_for_Dansk_Clearinghouse_for_Uddannelsesforskning.pdf
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3 Karakteristik af forskningen

I dette kapitel gives en karakteristik af den identificerede forskning om paedagogers
arbejde med bern i skole og fritidstilbud. Ferst behandles den samlede mengde
inkluderede studier, som beskrives ud fra forskningsdesign, land og vurdering af
forskningskvalitet. Derncest gives en tilsvarende beskrivelse seerskilt for de studier, som
er blevet tildelt en middel eller hej evidensveegt, og som dermed udger grundlaget for

den tematiske karakteristik.

3.1 Almen karakteristik

I det neeste gives en karakteristik af samtlige 46 studier, som er blevet inkluderet og
vurderet i forbindelse med kortlegningen. Indledningsvis ses der pa, hvilke lande
studierne er gennemfort i, ligesom der gives et overblik over anvendte
forskningsmetoder og design. Dernaest gennemgas vurderingerne af de 46 studier ud fra
de tidligere beskrevne kvalitetsparametre. Det er vigtigt at bemeerke, at det i nogle
tilfaelde har veeret muligt at registrere flere svar pr. studie under de enkelte spergsmal i
guidelinen, hvorfor antallet af svar visse steder kan overstige det totale antal studier.
Det markeres tydeligt i tabelteksterne, hvornar dette forekommer. N opgives

konsekvent som det samlede antal studier.

3.1.1. Geografisk kontekst og metodevalg

Som det ses i nedenstdende tabel, er Storbritannien markant repreesenteret blandt de 46
inkluderede studier med hele 18 registreringer. Derefter er der langt ned til Tyskland,
som er det land, der naesthyppigst er blevet registreret, med i alt otte svar. Umiddelbart
herefter folger Sverige og USA med omtrent lige mange registreringer, henholdsvis seks
og fem, og endelig folger s& Danmark med tre registreringer. Kategorien ”Andre”
deekker over henholdsvis tre reviews/forskningskortleegninger, hvor de inkluderede
studier kan stamme fra adskillige lande, to australske studier samt et fra Canada og et
fra Tjekkiet. Overordnet kan det konstateres, at den angloamerikanske forskning fylder
ganske meget i nerveerende forskningskortleegning set i forhold til henholdsvis den
skandinaviske og den centraleuropaeiske forskning (her repraesenteret af Tyskland og
Tjekkiet). Dette forhold méa nedvendigvis medtenkes i leesningen af neerveerende
rapport og i vurderingen af de inkluderede studiers wudsagnskraft og

sammenlignelighed i forhold til en dansk kontekst.
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Lande, som studierne er gennemforti | Antal
Danmark 3
Norge 0
Sverige 6
Tyskland 8
USA 5
Storbritannien 18
Andre 7

Tabel 4. Lande, som de inkluderede studier er gennemfort i.
Det har vaeret muligt at registrere flere svar (lande) pr. studie, hvorfor det totale antal svar kan overstige antallet af studier
(N=46).

Med hensyn til de anvendte forskningsmetoder i de inkluderede studier viser tabellen
herunder, at der i hele 26 studier anvendes kvalitative metoder, mens forskeren i 11
tilfeelde kombinerer kvalitative og kvantitative metoder i et mixed methods-design.
Endvidere er seks studier rent kvantitative, mens endelig tre studier kan karakteriseres
som forskningskortleegninger.

Forskningsmetode Antal
Kvalitativt studie 26
Kvantitativt studie 6
Mixed methods 11
Forskningskortleegning 3

Tabel 5. Anvendte forskningsmetoder i studierne.
Det har kun veeret muligt at registrere ét svar pr. studie
(N=46).

Ses der videre pa de mere specifikke forskningsdesign, star det klart frem, at
anvendelsen af et casestudieformat er langt det hyppigste designvalg i de 46 inkluderede
studier, med i alt 18 registreringer. Folgende forskningsdesign far mellem fire og seks
registreringer: Etnografi, holdningsundersegelser, aktionsforskning, longitudinelle
studier samt reviews (systematiske og ikke-systematiske sammenlagt). Der er to RCT-
studier, mens observationsstudier, kvasieksperimentelle studier, en gruppe for- og
eftertest samt sekundeer dataanalyse alle tildeles én registrering.
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Forskningsdesign Antal
Etnografi
Observationsstudie

(o)}

—_

a1

Holdningsundersogelse

—_
Qo

Casestudie

Aktionsforskning

Tveersnitsstudie

Dokumentstudie

Longitudinelt studie
Kohortestudie
Case control

Eksperimenter med randomiserede grupper (RCT)

Eksperimenter med ikke-randomiserede grupper

En gruppe for- og eftertest

En gruppe kun eftertest

Sekundeer dataanalyse

Review (ikke-systematisk)

Systematisk review
Andre

Tabel 6. Anvendte forskningsdesign i studierne.

NP WO [(=IN OO0 OO |

Det har veeret muligt at registrere flere svar pr. studie, hvorfor det totale antal svar overstiger antallet af studier (N=46).

3.1.2. Vurdering af de inkluderede studier

Som beskrevet i afsnittet om kortleegningens design og metode er alle studier blevet
vurderet ud fra en forkortet version af DCU’s seedvanlige sporgeramme. I det folgende

gives et overblik over resultaterne af vurderingsprocessen for de 46 inkluderede studier.

Nedenstaende tabel giver et overblik over de afgivne svar pa spergerammens punkter
vedrgrende transparens, etik, designvalg, reliabilitet, validitet og troveaerdighed.
Spergerammen starter med et spergsmal vedrerende studiets gennemsigtighed. Det ses
i tabellen, at transparensen er blevet vurderet som veerende tilstraekkelig i et klart flertal
af studierne, mens den kuni syv tilfeelde betragtes som mangelfuld. Sidstneevnte skyldes
eksempelvis manglende information om de metoder, som anvendes i forbindelse med

empiriindsamlingen.
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Vurdering af kvalitetsparametre Ja | Nej
Er studiet rapporteret med tilstreekkelig gennemsigtighed? 3917
Vurderer revieweren, at der er etiske problemer forbundet med udferelsen

af studiet? 5 |41
Er det valgte forskningsdesign velegnet til at besvare studiets
forskningsspergsmal? 44 |2

Har forskeren gjort tilstreekkelige forseg pa at sikre gentagelighed,
reliabilitet, validitet og troveerdighed i dataindsamlingen? 30| 16

Har forskeren gjort tilstraekkelige forseg pa at sikre gentagelighed,
reliabilitet, validitet og troveerdighed i dataanalysen? 27 |1 19

Er revieweren, set i lyset af de foregdende spergsmal, uenig i de
konklusioner, forskeren drager pa baggrund af studiet? 2 |44

Tabel 7. Vurdering af kvalitetsparametre i de inkluderede studier.

Det har kun veeret muligt at registrere ét svar pr. studie
(N=46).

Det neeste sporgsmal gar pa, om der er etiske problemer forbundet med udferelsen af
studiet. Her ses det igen, at et stort flertal af studierne vurderes som acceptable, mens
revieweren i seks tilfeelde har bekymringer omkring forskningsetiske problemstillinger.
Denne bekymring skyldes bl.a. en mangel pa etiske overvejelser i nogle af studierne samt
tvivl omkring udmentningen af informeret samtykke. Ovenstdende tabel viser
endvidere, at forskningsdesignet kun i to tilfeelde vurderes til at vaere ikke-egnet til at
besvare studiets forskningsdesign. En sadan vurdering bunder fx i, at der gives sa fa
oplysninger om forskningsdesignet, at det er umuligt for revieweren at bedemme,

hvorvidt forskeren har truffet meningsfulde valg vedrerende de anvendte metoder.

I vurderingen af reliabilitet og validitet i henholdsvis dataindsamling og dataanalyse ses
en storre spredning i svarfordelingen sammenlignet med de foregdende spergsmal, hvor
majoriteten af svarene har placeret sig under én kategori. Séledes ses der 16 nej-svar pa
spergsmalet om dataindsamling og 19, nar det geelder dataanalyse. Disse tal afspejler, at
en del studier ikke indeholder tilstreekkelige overvejelser over den generelle
forskningskvalitet, ligesom manglende transparens i nogle tilfeelde gor det umuligt for
revieweren at vurdere, hvorvidt forskeren har gjort tilstreekkelige forseg pa at sikre
reliabilitet, validitet og troveerdighed. I forbindelse med den analytiske validitet er det i
flere tilfeelde problematisk, at forskeren ikke klart redeger for den anvendte

analysestrategi og for udveelgelsen af de temaer og empiriuddrag, som analyseafsnittet
bygger pa.
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Endelig viser Tabel 7, at revieweren i langt de fleste tilfeelde er enig med forskeren i

studiets konklusioner.

I hvilken grad kan studiets design og metoder udelukke fejl/bias? Antal
I hoj grad 7
I nogen grad 27
Slet ikke 12

Tabel 8. Vurdering af studiets evne til at udelukke bias og fejlkilder.
Det har kun veeret muligt at registrere ét svar pr. studie
(N=46).

Som en del af spergerammen skal revieweren vurdere, i hvilken grad de anvendte
metoder er i stand til at moderere eventuelle kilder til fejl og bias. Det ses i Tabel 8
ovenfor, at det i storstedelen af studierne, neermere bestemt 34, vurderes i nogen eller i
hej grad at veere muligt. I 12 af de inkluderede studier vurderer revieweren, at det
anvendte design slet ikke kan udelukke fejlkilder. En sddan vurdering kan fx skyldes
mangel pa overvejelser over bias og alternative forklaringer pa studiets resultater eller
manglende transparens i beskrivelsen af metoder og dataanalyse, sdledes at revieweren
ikke kan vurdere, hvorvidt der findes oplagte fejlkilder eller en risiko for bias i

dataindsamlingen eller den videre analyse.

Forholder forskeren sig til studiets generaliserbarhed? Antal
Ja, studiets resultater er generaliserbare til undersggelsespopulationen 0
Ja, studiets resultater er generaliserbare til andre grupper med lignende

karakteristika 4
Ja, studiets resultater er generaliserbare pa en kontekstuel eller konceptuel

made 4
Nej, studiets resultater er ikke generaliserbare 12
Nej, forskeren forholder sig ikke til resultaternes generaliserbarhed 26

Tabel 9. Vurdering af forskerens overvejelser over generaliserbarhed.
Det har kun veeret muligt at registrere ét svar pr. studie
(N=46).

Som neevnt tidligere i rapporten anvendes generaliserbarhed som sadan ikke som et
vurderingskriterie i DCU. Studier tilleegges ikke en storre evidensveegt, fordi de kan
siges at veere repreaesentative for sterre populationer. Der findes sédledes ikke et
evidenshierarki, hvor fx store randomiserede forsegsdesign rangerer hojere end mindre
kvalitative casestudier. Vurderingen af studiets generaliserbarhed gar udelukkende p3,
hvorvidt forskeren forholder sig til generaliserbarhed, og ikke pa i hvilket omfang

studiets resultater kan generaliseres eller siges at veere repraesentative. Tabel 9 viser
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fordelingen af studier pa forskellige former for generaliserbarhed. Det ses, at forskeren
i 20 tilfeelde forholder sig til generaliserbarheden af studiets resultater, mens der i 26
tilfeelde ikke rapporteres en stillingtagen til dette spergsmal. Blandt de 18 studier, hvor
generaliserbarhed behandles, vurderes resultaterne hyppigst som ikke generaliserbare.

Samlet vurdering af studiets evidensvagt | Antal
Hoj 10
Middel 17
Lav 19

Tabel 10. Vurdering af studiets endelige evidensveegt.
Det har kun veeret muligt at registrere ét svar pr. studie
(N=46).

Endelig viser Tabel 10 den samlede vurdering af de inkluderede studier fordelt pa
henholdsvis hej, middel og lav evidensveaegt. Det ses her, at en relativt stor meengde
studier er blevet givet en lav evidensvaegt. Det drejer sig om 19 studier, svarende til 43
% af det samlede antal studier, som er blevet vurderet i forbindelse med neerveerende
kortleegning. I alt 27 studier er blevet vurderet til at veere af middel eller hgj evidensvaegt
og indgar saledes i den tematiske karakteristik. Vurderingen af disse 27 studier

gennemgas i det felgende afsnit.

3.2. Specifik karakteristik af studier med middel og hej
evidensvaegt

I det folgende gives en karakteristik specifikt for de studier, som indgar i kortleegningens
tematiseringsdel, dvs. de forskningsbidrag, som er blevet vurderet til at have enten en
middel eller hgj evidensveegt. Det drejer sig om i alt 27 studier, som er blevet
genbeskrevet i korte referater, og som behandles i det temaafsnit, som folger efter denne
karakteristik.

Som i det foregaende afsnit, vises forst en tabel over de forskellige nationale kontekster,

studierne er gennemfeort i.
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Lande, som studiet er Antal
gennemfort i

Danmark
Norge

Sverige
Tyskland
USA
Storbritannien
Andre

Tabel 11. Lande, som de inkluderede studier er gennemfort i, seerskilt for studier af middel og hej evidensveegt.

BN |W (oW

Det har veeret muligt at registrere flere svar (lande) pr. studie, hvorfor det totale antal svar kan overstige antallet af studier
(N=27).

Overvegten af studier foretaget i, hvad man kan kalde en angloamerikansk kontekst
(her Storbritannien, USA, Australien og Canada) treeder igen frem, med 15 registreringer
i alt (bemeerk at tre af registreringerne under kategorien ”“Andet” gar til Australien og
Canada). Derneest kommer fem registreringer under Tyskland og seks i alt til de
skandinaviske lande. Den store maengde engelske studier bunder primeert i brugen af
begrebet “teaching assistants” i segningerne foretaget til neerveerende kortlegning,
eftersom leererassistenter i denne form primeert findes i Storbritannien og USA (samt i
Australien og Canada), hvor der forskes intensivt i brugen af forskellige former for

"teaching assistants” i undervisningen.

Forskningsmetode Antal
Kvalitativt studie 14
Kvantitativt studie 5
Mixed methods 7
Forskningskortleegning 1

Tabel 12. Anvendte forskningsmetoder i studierne, saerskilt for studier af middel og hej evidensvaegt.
Det har kun veeret muligt at registrere ét svar pr. studie
(N=27).

Tabel 12 viser de anvendte forskningsmetoder i de 27 studier af middel og hgj
evidensvaegt, og det ses, at storstedelen af studierne er kvalitative, mens der i feerre
tilfeelde anvendes kvantitative metoder eller en kombination af kvalitative og
kvantitative teknikker (mixed methods). Endelig er der i ét tilfeelde tale om en
forskningskortleegning.
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Med hensyn til studiernes specifikke forskningsdesign anvendes hyppigst et case-
format efterfulgt af longitudinelle studier og i feerre tilfeelde etnografi og
aktionsforskning. De ovrige design anvendes kun i {4 tilfeelde eller slet ikke.

>
=]
-
%)
ey

Forskningsdesign
Etnografi
Observationsstudie

Holdningsundersggelse

Casestudie

Aktionsforskning

Tveersnitsstudie

Dokumentstudie

Longitudinelt studie

Kohortestudie
Case control

Eksperimenter med randomiserede grupper (RCT)

Eksperimenter med ikke-randomiserede grupper

En gruppe for- og eftertest

En gruppe kun eftertest

Sekundeer dataanalyse

Review (ikke-systematisk)

R ORI O|IFR|IFRINC|IO OO | QW |V IN|IO(W

Systematisk review
Andre 1

Tabel 13. Anvendte forskningsdesign i studierne, seerskilt for studier af middel og hej evidensveegt.

Det har veeret muligt at registrere flere svar pr. studie, hvorfor det totale antal svar kan overstige antallet af studier
(N=27).

3.2.1. Vurderingskriterier

Vurderingen af de 27 studier af middel og hoj evidensveegt gennemgas kort i det
nedenstaende, hvor der vises de samme tabeller som i forrige afsnit, blot seerskilt for de
studier, som indgér i den videre tematisering. Nedenstdende tabel viser vurderingen af
disse studier ud fra transparens, etik, validitet m.v. Som forventet viser en sadan tabel,
hvor kun studier af middel og hej evidensveegt indgar, en fordeling, hvor svarene
primeert heelder til den positive side. Saledes vurderes gennemsigtigheden i samtlige
tilfeelde at veere tilstreekkelig, ligesom det er tilfeeldet med designets anvendelighed og
reviewerens enighed i de overordnede konklusioner, som drages pa baggrund af
studiet. Med hensyn til etik vurderes der i fire tilfeelde at veere udfordringer i studiet,
mens revieweren i ét tilfeelde er af den opfattelse, at forskeren ikke har gjort

tilstreekkelige forsog pa at sikre reliabilitet, validitet og troveerdighed i
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dataindsamlingsprocessen. Det samme geelder i to tilfeelde med hensyn til dataanalysen.

Overordnet ses det dog, at kvalitetsparametrene er tilstreekkeligt opfyldt i de 27 studier.

Vurdering af kvalitetsparametre Ja | Nej
Er studiet rapporteret med tilstreekkelig gennemsigtighed? 27 10
Vurderer revieweren, at der er etiske problemer forbundet med udferelsen

af studiet? 4 |23
Er det valgte forskningsdesign velegnet til at besvare studiets
forskningsspergsmal? 27 10
Har forskeren gjort tilstreekkelige forseg pa at sikre gentagelighed,
reliabilitet, validitet og troveerdighed i dataindsamlingen? 26 |1
Har forskeren gjort tilstreekkelige forseg pa at sikre gentagelighed,
reliabilitet, validitet og troveerdighed i dataanalysen? 25| 2

Er revieweren, set i lyset af de foregdende spergsmal, uenig i de
konklusioner, forskeren drager pa baggrund af studiet? 0 |27
Tabel 14. Vurdering af kvalitetsparametre i studierne, seerskilt for studier af middel og hej evidensvaegt.

Det har kun veeret muligt at registrere ét svar pr. studie
(N=27).

Nar det kommer til, hvorvidt studiets design og metoder kan moderere eventuelle kilder
til fejl og bias, vurderer revieweren i fire tilfeelde, at det i hoj grad er tilfeeldet, mens det
i langt de fleste tilfeelde vurderes at veere muligt ”I nogen grad”. I et enkelt tilfeelde

vurderes det slet ikke at veere muligt at udelukke fejl og bias.

I hvilken grad kan studiets design og metoder udelukke fejl/bias? | Antal

I hoj grad 6
I nogen grad 20
Slet ikke 1

Tabel 15. Vurdering af studiets evne til at udelukke bias og fejlkilder, seerskilt for studier af middel og hej evidensveegt.
Det har kun veeret muligt at registrere ét svar pr. studie
(N=27).

Med hensyn til studiernes generaliserbarhed viser nedenstaende tabel, at studierne i de
fleste tilfeelde enten ikke vurderes at veere generaliserbare eller ikke underkastes
overvejelser over generaliserbarhed. I fire tilfeelde vurderer studiets forfatter, at
resultaterne er generaliserbare til andre tilsvarende grupper, mens der i yderligere to

tilfeelde vurderes at vaere en konceptuel relevans af studiets fund.
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Forholder forskeren sig til studiets generaliserbarhed? Antal
Ja, studiets resultater er generaliserbare til undersggelsespopulationen 0
Ja, studiets resultater er generaliserbare til andre grupper med lignende

karakteristika 4
Ja, studiets resultater er generaliserbare pa en kontekstuel eller konceptuel

made 2
Nej, studiets resultater er ikke generaliserbare 10
Nej, forfatteren forholder sig ikke til resultaternes generaliserbarhed 11

Tabel 16. Vurdering af forskerens overvejelser over generaliserbarhed, seerskilt for studier af middel og hej evidensveegt.
Det har kun veeret muligt at registrere ét svar pr. studie
(N=27).

Afslutningsvis giver Tabel 17 herunder et overblik over de afgivne evidensvaegte,
serskilt for de 27 studier af middel og hej veegt. Det ser her, at storstedelen af disse
studier far en middel vurdering, mens en mindre andel, i alt ti studier, gives en hoj
evidensveegt. Studier med en middel evidensveegt vil som regel veere karakteriseret ved,
at de vurderes som troveerdige nok til at indga i en analyse eller tematisering, dog med

visse forbehold eller eventuelle mangler.

Samlet vurdering af studiets evidensvagt | Antal
Hoj 10
Middel 17

Tabel 17. Vurdering af studiets endelige evidensveegt, seerskilt for studier af middel og hej evidensvaegt.

Det har kun veeret muligt at registrere ét svar pr. studie
(N=27).

3.3. Studiernes robusthed

I et fuldt systematisk review vil man seedvanligvis lave en sakaldt robusthedsanalyse,
hvor analysens udsagnskraft og troveerdighed vurderes. Heri indgar overvejelser over
de inkluderede studiers styrke som en samlet meengde, forstaet som muligheden for at
give en robust og sammenheengende besvarelse af reviewets forskningsspergsmal pa
baggrund af de inkluderede studier. I naerveerende kortleegning gives ikke en fuld
robusthedsanalyse, men vi vil i det felgende kort skitsere, hvilke forbehold vi vurderer
som neodvendige at tage i leesningen af den tematiske gennemgang, som praesenteres

efter dette afsnit.

Forst og fremmest er det vigtigt at bemeerke, at de studier, som ligger til grund for
tematiseringen, er en heterogen meengde med data indsamlet i meget forskellige

kontekster, bade rent geografisk, men ogsa i forhold til skolekontekst (indskoling,
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udskoling, i klasseveerelset, udenfor klasseveerelset osv.). Visse studier, som fx de
skandinaviske og ogsa inogen grad de tyske studier, er relativt let sammenlignelige med
danske forhold. Omvendt ma der antages at vaere vaesentlige forskelle mellem studier
foretaget i en skandinavisk kontekst, hvor peedagogrollen er central, og engelske og
amerikanske studier, hvor der ikke er tale om paedagoger, men om laererassistenter. Vi
afsoger i nerveerende kortleegning studier omhandlende leererassistenter ud fra den
tanke, at man pa trods af forskellene mellem leererassistenter og paedagoger kan leere
noget relevant om danske peedagogers forhold i skolesammenheeng ud fra de primeert
engelske og amerikanske erfaringer med at involvere leererassistenter i undervisningen.
Dog skal der naturligvis tages det forbehold, at leererassistenter som faggruppe ikke er
direkte sammenlignelige med de danske paedagoger, idet sidstneevnte har en specifik

bacheloruddannelse og en langt tydeligere professionsforstaelse og faglighed.

I forhold til studierne omhandlende leererassistenter skal der ydermere tages det
forbehold, at der er tale om en meget forskelligartet medarbejdergruppe.

Endelig skal der i enhver tematisering, hvor enkeltstudier indgéar, tages de forbehold,
som er indbygget i selve studierne, og som vurderes af forfatterne som centrale. Det kan
dreje sig om forhold knyttet til dataindsamlingen, udvelgelsen af respondenter eller
muligheden for at drage sikre konklusioner pa baggrund af den givne empiri. I de
tilfeelde, hvor vi vurderer det som vigtigt, vil vi inddrage disse forbehold i vores

behandling af de 27 studier, som indgar i tematiseringen.
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4 Tematisk karakteristik

I den tematiske karakteristik indgar 27 studier, hvor syv er fra England, fem fra
Tyskland, fem fra USA, tre fra Sverige, to fra Australien, tre fra Danmark, et fra Canada,

og et er en metaanalyse, hvorfor data stammer fra mere end et land.

For at kunne udarbejde en tematisk karakteristik af de inkluderede studier er de alle
gennemgaet i forhold til at finde tveergdende tematikker. Det er sket pa baggrund af en
grundig gennemleesning og sortering af samtlige forskningsresuméer i forskellige
emnegrupper med henblik pa at give et overblik over de forhold, forskningen peger pa
som centrale for paedagogers arbejde med bern i skole og fritidstilbud. Under dette
arbejde blev der fundet fem centrale og overordnede temaer: (1) Paedagoger og
leererassistenters betydning for elevers faglige udvikling, (2) Identitet og nye roller for
danske og svenske peedagoger, (3) Leererassistenters oplevelser af deres egne roller, (4)
Teamsamarbejde mellem leerere og paedagoger i en tysk kontekst og (5) Fritidstilbud

(after-school programs).

I det forste tema paedagoger og laererassistenters betydning for elevers faglige
udvikling indgar studier, som har fokus pd,  hvilken betydning

paedagoger/ressourcepersoner/leererassistenter har for elevers faglige udbytte.

De folgende tre temaer har alle karakter af, at de belyser de mere organisatoriske
rammer, som er forudsetninger for sterre eendringer i skolers kultur og

fagprofessionelles forstaelse af og udfyldelse af deres roller.

Det andet tema er identitet og nye roller for danske og svenske padagoger efter
henholdsvis den danske og den svenske skolereform, hvor fokus er pa, hvordan

peedagogerne oplever deres nye arbejdsopgaver.

I det tredje tema leaererassistenters oplevelser af deres egne roller er det tveergaende
fokus i studierne pa, hvad leererassistenter oplever som deres ansvarsomrader og

samarbejdsflader i skolehverdagen.

I det fijerde tema teamsamarbejde mellem larere og paedagoger i en tysk kontekst

indgar studier, hvor der er et tveergaende fokus i studierne pa, hvordan ansvarsomrader
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og arbejdsfordeling fordeles mellem henholdsvis lerere og peedagoger i den tyske

heldagsskole.

Det sidste tema er fritidstilbud (after-school programs), hvor fokus er pa, hvilken
betydning det har pa elevers faglige eller sociale udvikling, at de deltager i et
fritidstilbud (after-school program).

I de folgende afsnit bliver studierne under hvert tema detaljeret preesenteret. I de
detaljerede preaesentationer af studierne er veesentlige resultater fremheevet med fed
skrift.

4.1 Pedagoger og lererassistenters betydning for elevers faglige
udvikling
Dette tema omhandler peedagoger og lererassistenters betydning for elevers faglig

udvikling. Der indgar otte studier, der horer under temaet elevers faglige udvikling.

Studierne fremgar af nedenstdende tabel og behandles yderligere i resten af afsnittet.

Studie Land Formal Design

Rambgll (2013) | Danmark Undersogelse af effekten af intensiveret | Kvasieksperimentelt
pedagogindsats i indskolingen pa berns
leering og trivsel

Andersen et al. | Danmark Undersogelse af ressourcepersoners effekt pa | RCT og casestudie

(2014) leering, trivsel og adfeerd

Blatchford et al. | England og | Underspgelse af, hvilken effekt leerer- | Longitudinelt

(2011)) Wales assistenter har pa elevers tilgang til leering og | (kvantitativ)
faglige udvikling.

Fried et al (2012) | Australien | Undersoger effekten af, at leererassistenter | Casestudie
underviser elever med lesevanskeligheder i
en evidensbaseret leeseintervention.

Houssart & | England Undersogelse af lererassistenters oplevelse | Casestudie
Croucher (2013) af, hvilken kompetenceudvikling og stette de

har modtaget.
Housssart (2012) | England Undersogelse af, hvordan lererassistenter | Casestudie

forstar deres rolle i den daglige
matematikundervisning.

Houssart (2013) | England Undersogelse af, hvordan lererassistenter | Casestudie
forholder sig til at undervise hele klasser i
matematik og fungere som vikar for leereren.

Lyons (2012) Canada Undersoger udfordringer ved forskellige | Aktionsforskningsprojekt
personalegruppers samarbejde.

Tabel 18: Specifik faglig stotte.
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I studiet af Rambgll (2013) er formalet at gennemfore en registerdatabaseret analyse af,
hvad effekten af en intensiveret paedagogindsats i indskolingen har pa berns leering og
trivsel. I undersogelsen er en intensiveret peedagogindsats defineret som, at paedagoger
har haft minimum fem ugentlig timer i klassen i hele indskolingen, og ikke blot i
overgangen fra 0. klasse til 1. klasse. Det vil med andre ord sige, at paedagoger

selvsteendigt har varetaget flere undervisningsopgaver selvsteendigt i indskolingen.

I analysen er der malt pa tre effektmal: 1) Overgang til ungdomsuddannelser, 2) frafald
fra ungdomsuddannelser og 3) karakterer i folkeskolens afgangsprove, generelt og i
fagene matematik og dansk. Disse effektmal er valgt pa baggrund af tidligere forskning,
der har vist en direkte sammenhaeng mellem peaedagogers arbejde og berns faglige

udvikling.

Der indgar 19 skoler og 2.621 elever i analysen. Der er foretaget analyser pa eleverne i
fire forskellige inddelinger: 1) Alle elever, 2) Piger, 3) drenge og 4) elever, der samtidig
har géet i SFO/fritidshjem. Dette er gjort for at se, om der er forskellige effekter pa piger
og drenge, samt for at se, om effekterne forsterkes af, at eleverne ogsd har gdet i
SFO/fritidshjem.

I rapporten naevnes, at der er udfordringer ved brugen af kvantitative registerdata, da
der ikke foreligger oplysninger om maden, hvorpa skolerne har gennemfert den
intensiverede paedagogindsats, og at der kan have veeret forskelle i indsatsen inden for
skolerne, samt at der kan veere en vis usikkerhed om registreringen af elevernes
skoletilhor tilbage i indskolingen. Samlet set vurderer forfatterne dog, at
"begreensninger ved analysen ikke vurderes at have betydning for de overordnede
konklusioner” (s. 12).

I forhold til hele elevgruppen ses, at der er en signifikant, positiv effekt pa de elever,
der har modtaget en intensiveret peedagogindsats i indskolingen, i forhold til at vaere
i gang med eller have gennemfort en ungdomsuddannelse. Endvidere ses en markant
positiv effekt pa indsatselevernes matematikkarakterer ved folkeskolens
afgangspreve. Det skal dog bemeerkes, at der ikke er nogen signifikante forskelle
mellem indsats- og kontrolelever i forhold til frafald pa ungdomsuddannelserne og

danskkarakterer ved afgangspreven.

Overordnet set er der ikke den store forskel pa resultater imellem drenge og piger i
forhold til at have modtaget en intensiveret paeedagogindsats. Resultaterne viser dog en
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positiv signifikant effekt hos pigerne, selvom denne er svag, samt pa frafald pa
ungdomsuddannelserne og matematikkarakter i folkeskolens afgangspreve. For
drengene er effekten vaesentlig storre pa matematikkarakter.

Nar der ses pa effekterne hos de elever, der bade har faet en intensiveret peedagogindsats
i indskolingen og har gaet pa SFO/fritidshjem, er der en stor positiv, signifikant effekt
i forhold til at vaere i gang med eller at have gennemfort en ungdomsuddannelse
sammenlignet med den samlede elevgruppe. Endvidere ses ogsa en positiv effekt i
forhold til frafald pa ungdomsuddannelser. I forhold til matematik ses der samme
positive effekt. Rambgll konkluderer, at dette peger i retning af, at der er en direkte,
positiv sammenhaeng mellem en intensiveret padagogisk indsats i indskolingen og
elevers faglige udvikling og gennemforelse af en ungdomsuddannelse pa sigt, og at
disse effekter kun styrkes, hvis eleven samtidig har gaet i en SFO/fritidshjem.

I en undersogelse af Andersen et al. (2014) er der bl.a. fokus pa, hvad det betyder for
elevernes leering, trivsel og adfeerd, at der er en ressourceperson til stede i klassen. En
sddan ressourceperson kan veere en peedagog, en handveerker, en akademiker
(universitetsuddannet), en leererstuderende eller andet. For gruppen paedagog geelder,
at det er en peaedagoguddannet eller en person med erfaring som

paedagogmedhjeelper/assistent, der ofte har erfaring fra arbejde i SFO eller bernehave.

Undersogelsen er gennemfert som lodtreekningsforseg med kontrolgruppe pa 6.
klassetrin, og gruppen, der har faet tildelt en ressourceperson, omfatter 35 danske skoler,
og i 29 % af tilfeeldene har ressourcepersonen veeret paedagog. Undersogelsen er
gennemfort i skolearet 2011/2012. Ressourcepersonen har veeret til stede i mindst 14,5
lektioner a 45 minutter om ugen hen over skolearet, hvortil kommer forberedelsestid.
Resultatmal var elevernes resultater i de nationale test i dansk og matematik samt
sporgeskemaundersggelse af trivsel og adfeerd. Endvidere undersogtes, om brugen af
ressourcepersoner havde indflydelse pa grad af inklusion og brugen af
specialundervisning. Endelig er der indsamlet registerdata for eleverne, deres foreeldre
samt om leerernes baggrundsforhold. De kvantitative data er suppleret med

caseanalyser i fem udvalgte kommuner for ogsa at fa belyst deltagernes oplevelser.

Opgorelse af ressourcepersonernes opgaver viser, at der forst og fremmest har varet
tale om arbejde med en eller flere elever uden for klassen (39 %). Derefter kommer
handtering af uro og konflikter (31 %). Herefter kommer holddeling (22 %) og
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elevobservation (19 %), mens undervisning af hele klassen forekommer ret sjeeldent (3
%). Casestudierne viser, at undervisningen med ressourcepersoner i klassen i hej grad
foregar, som den “plejer”. Underviseren har det primare ansvar for bade faglige og
trivselsmassige emner, mens ressourcepersonen isar stotter op om de fagligt svage

elever.

Der er foretaget analyser af leerernes og ressourcepersonernes subjektive tilfredshed
med, at der er en ekstra person i klassen. Her viser det sig, at ressourcepersonerne er
mere tilfredse med ordningen end laererne, der hellere ser en leereruddannet i klassen,
enten som traditionel to-leerer eller som faglig vejleder. Casestudierne peger pa, at en
forudseetning for et godt samarbejde er, at leereren og den ekstra person anerkender
hinandens kompetencer, og at der indgas aftaler om, hvorledes dette skal komme til
udtryk i undervisningssituationen. Det sidste haenger sammen med rollefordeling. For
at sikre en hensigtsmaessig fordeling af opgaver bor der afscettes tid til at drofte denne
fordeling samt til feelles forberedelse.

Hvis man ser pa effekten af en ekstra person i klassen, er der positive resultater for
dansk, mens der ikke ses signifikante effekter i matematik, der er — i modseetning til
leerernes subjektive vurderinger — storst effekt ved brugen af ressourceleerere
(effektstorrelse 0,10 i dansk), mens brugen af en leereruddannet kun giver en effekt pa
0,06, og hvad angar faglige vejledere, er der ingen signifikant effekt. Det viser sig
endvidere, at effekten er storst for elever, hvis foraeldre hejest har 10 ars skolegang
(effektstorrelse 0,23 i dansk). Nar det geelder trivsel, inklusion og specialundervisning
er undersogelsen ikke i stand til entydigt at dokumentere effekter af ressourcepersoner
i klassen. Antallet af klasser og elever i undersogelsen har ikke rummet muligheder for
pa sikker vis at differentiere mellem effekter for de fem kategorier af

uddannelsesbaggrund, som ressourcepersonerne har.

Det helt overordnede resultat er, at brugen af ressourcepersoner i klassen giver en
positiv effekt pa elevernes faglige prastationer i dansk, kompetencer, som ogsa er
grundlaget for, at eleverne kan fd udbytte af fag som sprog, historie, naturfag,
samfundsfag. Undersogelsen viser imidlertid ogsd, at anvendelse af personer med en
anden baggrund end laereruddannelse rummer udfordringer, forst og fremmest at
lerere skal respektere ressourcepersonens faglige kompetencer og erfaringer, men
ogsa at skolerne skal allokere tid til samarbejde, faelles forberedelse og
efterbehandling.
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Studiet af Blatchford et al. (2011) bygger pa data fra projektet “The Deployment and
Impact of Support Statf (DISS) project”. DISS projektet forleb fra 2003 til 2009 pa skoler
i England og Wales. Projektets overordnede formal var at indsamle aktuelle og
palidelige data omkring anvendelse af og karakteristika ved leererassistenter (support
staff) og virkningen af leererassistenter pa elevresultater og leereres arbejdsmeengde.
Projektet indsamlede bade kvantitative og kvalitative data og resultaterne er publiceret

i en reekke rapporter (inkluderet som sekundeere referencer).

Resultaterne i dette studie bygger pa data fra den del af DISS projektet, hvor der blev
indsamlet kvantitative data med henblik pa at undersege, om anvendelsen af

leererassistenter pavirkede elevers tilgang til leering og feerdigheder.

Studiets formal er at se pa, hvilken effekt leererassistenter har pa elevers tilgang til leering
og faglige udvikling. Der deltog over 8.000 elever fordelt pa syv forskellige klassetrin
(1., 2, 3, 6., 7, 9. og 10. klassetrin) i studiet. Der blev taget udgangspunkt i to
forskningsspergsmal: 1) Hvad er virkningen af meengden af leererassistentstotte pa: (a)
elevers holdninger til leering og (b) faglige resultater, nar der tages hejde for elev-
baggrund som fx tidligere faglig udvikling og seerlige behov? og 2) I hvilken grad er
resultaterne fra 1.-6. klasse forskellige fra 7.-10. klasse og for elever med forskellige

grader af seerlige behov?

Studiet maler pa virkningen af leererassistenter i klassen pa elevers tilgang til leering pa
otte omrader: adspredthed, selvtillid i forhold til opgavelosning, motivation, afbrydelse,
selvsteendighed, forhold til andre elever, feerdiggerelse af opgaver og lydherhed overfor
voksne. Det var udelukkende pa niende klassetrin, at der blev fundet en signifikant
positiv effekt pa graden af lererassistenters stotte og de otte omrader. Forfatterne
forklarer dette med, at laererassistenters stotte i de mindre klasser ofte gives til hele
klasser, hvor stetten pa aldre klassetrin ofte gives til en enkelt elev. Forfatterne
overvejer ogsda, om en anden forklaring kunne findes i, at stetten til elever i niende
klasse er malrettet de otte omrader, da det er vigtige forudsatninger for at tage en
ungdomsuddannelse.

I forhold til maengden af lererassistentstotte og elevers faglige udvikling ses en
gennemgdende negativ effekt. Denne negative effekt sds pa tvaers af de forskellige
klassetrin. Den negative effekt var lidt storre for elever med store, serlige behov, men
der var ogsa en generel negativ effekt for elever uden sarlige behov. Forfatterne
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overvejer, om en af forklaringerne pa dette kunne veere, at disse resultater maske viser
mere om eleven end den leererassistentstotte, de har faet. Forfatterne konkluderer pa
baggrund af deres analyser, at arsagen til den negative effekt ikke udelukkende kan
skyldes elevens karakteristika.

Det er forfatternes holdning pa baggrund af deres resultater, at der er behov for store
endringer i, hvordan leererassistentstotte gives. Det papeges, at det er afgerende, at det
ikke kun er leererassistenter, der giver stotte til elever med sarlige behov. Endvidere
papeges det, at der er behov for mere forberedelse og samarbejde mellem lerere og
leererassistenter. De papeger, at der er behov for yderligere forskning pa omradet, der
ser pa den overordnede paedagogiske stotte, som leererassistenter kan give til elevers
leering, adfeerd og tilgange til leering.

Endelig henviser forfatterne til anden forskning, som har undersogt effekten af
lererassistenter i klassen, nir de er forberedte og opkvalificeret i specifikke
interventioner samt modtager stotte og radgivning fra laerere og skolen om praksis.
Denne forskning viser en positiv effekt pa elevers udvikling,.

I studiet af Fried et al. (2013) er det primeere formdl at vurdere effekten af, at
leererassistenter (teaching assistants) underviser elever med laesevanskeligheder i en
evidensbaseret laeseintervention. Det sekundeaere formal er at vurdere, hvad det kreever
af kompetenceudvikling og stette til leererassistenter, hvis de skal kunne forbedre

elevers laeseresultater.

Studiet foregik pa en skole med 250 elever fordelt fra bernehaveklasse til 3. klasse i det
vestlige Australien. 30 % af eleverne havde engelsk som andetsprog, og 25 % havde
aborigin baggrund og talte et engelsk med en serlig dialekt. Skolen havde adskillige
bern med store leesevanskeligheder, og i studiet deltog 33 bern med laesevanskeligheder.

Fire leererassistenter deltog i projektet. Skolelederen og leesevejlederen var med til at
designe og implementere projektet. To universitetsforskere, som ogsa var erfarne lerere,
stod for kompetenceudviklingen af lererassistenter under gennemferelsen af
leeseindsatsen samt gav dem supervision hver fjortende dag med fokus pa, hvad der gik
godt, var udfordrende, samt hvilke eendringer der var nedvendige i forhold til at
forbedre indsatsen.
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Resultaterne tyder pa, at indsatsen har en virkning pa alle aldersgrupperne. Der ses
dog sterst effekt pa forsteklasseeleverne. Dette, mener forfatterne, kan haenge
sammen med, at undervisningen i leesning i ferste klasse supplerer indsatsen godt.
Forfatterne fremhaever endvidere, at resultaterne skal tages med et lille forbehold, da
der ikke har varet kontrolgrupper, men at elevernes forbedrede resultater i laesning
tyder pa, at indsatsen virker.

Resultaterne viser, at leererassistenter godt kan implementere en laseindsats
malrettet elever i bernehaveklasse til 3. klasse, herunder ogsa elever med engelsk som
andetsprog, iser hvis programmet feolger generelle, gode principper for en
intervention: tydelig, systematisk, intensiv og implementeret med bade kognitiv og
social stette. Leererassistenter skal endvidere have den nedvendige
kompetenceudvikling og supervision. Larerassistenterne udtrykker endvidere, at de
foler, deres selvtillid er vokset, og at de har faet en vigtig rolle pa skolen.

Forfatterne pdpeger, at leererassistenter, som far kompetenceudvikling i supplerende
leeseinterventioner malrettet elever med laesevanskeligheder, ogsé skal have den
anerkendelse, at deres ansvarsomréade er oget. Afslutningsvis havder forfatterne, at
leererassistenter ofte ikke bliver effektivt brugt pa skoler, hvorfor de med ordentlig

kompetenceudvikling, stette og anerkendelse kan fa en betydelig rolle i berns lering.

Houssart og Croucher (2013) undersoger leererassistenters (teaching assistants) oplevelse
af hvilken kompetenceudvikling og stette, de har modtaget i forhold til at implementere
interventioner i matematik eller leesning. Forfatterne ensker endvidere at belyse,
hvordan leererassistenters kompetenceudvikling og samarbejde med kollegaer fungerer.

Data bestar af semistrukturerede interview med 24 laererassistenter.

Flertallet af leererassistenterne naevnte, at de arbejdede med interventioner, hvoraf tre
beskrev, at det at implementere interventioner udgjorde storstedelen af deres arbejde,
og de resterende 21 neevnte, at de regelmaessigt arbejdede med interventioner. De
omtalte interventioner er alle kendte programmer, sasom fx reading recovery, og de har

vejledninger til at implementere interventionen.

I analysen af data fremgar det, at der var stor forskel pa, hvor meget
kompetenceudvikling leererassistenterne modtog. En tredjedel oplyste, at de havde faet
lidt eller ingen, mens andre gav en serigs kritik af den kompetenceudvikling, de havde
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modtaget. Enkelte oplyste, at de blot havde faet udleveret handskrevne instruktioner i

stedet for en reel kompetenceudvikling.

De laererassistenter, som modtog en reel kompetenceudvikling, reagerede meget
positivt overfor den, hvilket ifglge forfatterne kan skyldes, at de er undervist af
personer, der har veeret med til at skabe interventionen. I de tilfaelde, hvor bade lereren
og lererassistenten deltog, havder forfatterne, at dette sandsynligvis fremmer en

felles tilgang og videndeling senere i forlebet.

Nogle af leererassistenterne oplyste endvidere, hvordan de benyttede den viden, de
havde opnéet under deres kompetenceudvikling, til ogsa at informere deres ovrige
praksis og i nogle tilfeelde ogséa gav deres viden videre til andre kollegaer. Forfatterne
fremhaever sdledes, at kompetenceudvikling kan have en bredere virkning end blot
at implementere interventioner, men ogsa pavirker lererassistenters evrige praksis.
Det naevnes dog af nogle, at det virkede som om, at nogle af lererne ikke var
interesserede i at hore om lererassistenternes nye viden, hvilket de oplevede som

temmelig demotiverende.

Overordnet set fremheever forfatterne, at leererassistenterne generelt set enskede
kompetenceudvikling, men at det ikke var alle, der havde adgang til
kompetenceudvikling, samt at der sjeldent var mulighed for, at bade laerere og
leererassistenter deltog sammen. Endvidere blev det oplevet, at erfarne laerere gerne
delte deres viden med laererassistenterne, men at lerere og ledere ikke viste interesse
for at here om laererassistenternes opnaede viden. Det var fa af leererassistenterne, der
modtog stette fra leerere eller ledere under implementeringen pa skolen. Afslutningsvis
fremheever forfatterne, at laererassistenterne havde positive erfaringer med og drog
fordel af et tet samarbejde med lerere, hvor begge parter kunne bidrage med deres
specifikke viden.

I et andet studie af Houssart (2012) er formalet at undersege, hvordan leererassistenter
(teaching assistants) forstar deres rolle i den daglige matematikundervisning. I dette
studie skal “rolle” forstds pa tre mader: 1) fordeling af arbejdet mellem leereren og
leererassistenten, 2) leererassistentens medvirken i opgaver til at stette indleering og 3)
leererassistentens kendskab til og forstaelse af matematik.
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Der blev gennemfort interviews med 24 lererassistenter fra 23 forskellige skoler. De
udvalgte leererassistenter skulle arbejde pa almene grundskoler med bern i alderen fem
til 11 ar, og som en del af deres arbejde skulle de indga i matematikundervisningen.

I analysen af interviewene fremhaever forfatteren, at alle leererassistenterne papeger, at
deres roller i undervisningen afhaenger af, hvordan de samarbejder med de forskellige
leerere. Ni af assistenterne arbejdede neesten udelukkende med enkelte elever eller en
mindre gruppe af elever, der havde vanskeligheder i matematik. En af
leererassistenterne arbejdede selvsteendigt med en gruppe elever, som blev vurderet til
at veere de dygtigste i matematik. Ifelge forfatteren blev der identificeret fire
overordnede mader, som leererassistenterne blev brugt pa: 1) enkeltstotte udenfor
klassen (fire leererassistenter), 2) arbejde med en specifik gruppe (seks leererassistenter),
3) statte til flere grupper (seks leererassistenter) og 4) arbejde fleksibelt efter aftale med
leereren (syv leererassistenter). Endvidere ses, at alle 24 leererassistenter uafhaengigt af,
hvordan deres roller er i undervisningen, stetter indleringsprocesserne gennem
planlegning, evaluering og ved at fremme indleeringsprocesserne hos eleverne (fx ved

at tilpasse opgaverne til en elev).

Pa baggrund af analyserne og med et forbehold i forhold til den lille samplestorrelse
papeger forfatteren nogle forhold, som er verd at tage i betragtning, nar

leererassistenters roller i undervisningen overvejes.

Forfatteren pdpeger, at det ser ud til, at de laererassistenter, som arbejder med elever
med forskellige kompetencer eller har et teet samarbejde med laereren, har et mere
refleksivt teamsamarbejde, som fremmer et styrket forhold mellem de voksne og
sikrer, at laererassistentens indsigt i og viden om eleverne benyttes.

Forfatteren mener derfor, det fortjener opmerksomhed at overveje, hvordan
laererassistenter benyttes i undervisningen, og at de ikke udelukkende skal have
fokus pa bern med searlige behov. Forfatteren foreslar, at kompetenceudvikling af
leererassistenter og de laerere, de arbejder sammen med, skal tage hejde for forskellige
samarbejdsmdder. Forfatteren mener endvidere, at leerere og leererassistenter burde
opfordres til at udvikle deres samarbejde, sdledes at de overvejer nogle overordnede
faktorer, som fx hvordan de arbejder sammen omkring evaluering. Afslutningsvis
papeges, at det burde overvejes, hvordan bade stotte og udfordringer kan gives i

matematikundervisningen af bade laerere og laererassistenter.
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I det tredje studie af Houssart (2013) er formalet at undersege, hvordan 24
leererassistenter forholder sig til det at fa ansvaret for at undervise hele klasser i
matematik og fungere som vikar/suppleant for leereren.

I forhold til vikardaekning fandt forfatteren frem til to forskellige former: 1) lejlighedsvis
vikardeekning ved pludseligt opstaede problemer eller i kortere perioder og 2) planlagt
vikardeekning, saledes at leereren kan frigeres til planleegning, forberedelse og
evaluering. Af de 24 adspurgte leererassistenter havde 12 af dem haft ansvaret for
undervisning af hele klasser i matematik og grundleeggende matematiske feerdigheder.

Leererassistenternes oplevelse af dette strakte sig fra meget positivt til modvilligt.

I sin analyse forklarer Houssart disse forskellige oplevelser med, at leererassistenterne,
som beskrev et godt samarbejde med laererne, oplever vikardeekning som en del af
deres samarbejdsforhold. De larerassistenter, som beskrev et mere anstrengt
samarbejde med laererne, hvor assistenterne ikke blev opfordret til at tage en aktiv
rolle i undervisningen, udtrykte storre modvilje mod vikardekning.

Et andet centralt tema, som forfatteren naevner, er, hvordan leererassistenterne oplever
det at skulle undervise ud fra en plan, leereren har udarbejdet. Flere af leererassistenterne
udtrykker, at de ikke er ubetinget begejstrede for dette, da de mangler en overordnet
forstaelse for, hvorfor planen er udarbejdet, som den er. Ligeledes udtrykker de, at det
havde forbedret undervisningen, hvis de havde veeret aktivt inddraget i planleegningen

og havde opnaet en grundleeggende forstaelse for det matematiske indhold.

Pa baggrund af analyserne og med forbehold for den lille samplestorrelse peger
forfatteren pd, at dér, hvor laererassistenter foler sig veerdsat og har kendskab til
planlegningen af undervisningen, har de et positivt syn pa vikardekning. Houssart
mener, at en hgj grad af samarbejde og tillid mellem leaererassistenter og leerere samt at
assistenterne er inddraget i den daglige planleegning og gennemforelse af
undervisningen, er af afgerende betydning. Uden dette er det problematisk at benytte

leererassistenter som vikarer.

I forhold til analysen kan det ogsa tyde pa, at der godt kan geres noget aktivt for at
forhindre nogle af de negative situationer, som assistenterne oplever, nar de gives
ansvaret for undervisningen. Det navnes, at nogle lerere yder modstand i forhold til

feelles planleegning, hvor nogle assistenter mener, at dette skyldes manglende vilje



50 BETYDNINGEN AF PADAGOGERS ARBEJDE MED B@RN |
SKOLE OG FRITIDSTILBUD - EN FORSKNINGSKORTLAGNING

og tid. Forfatteren afslutter med at papege, at laererassistenternes ensker om storre
inddragelse ikke skyldes et enske om at underminere laereren, men snarere om at yde

den bedste stotte til eleverne.

Det sidste studier under dette tema er af Lyons (2012), og det er et
aktionsforskningsprojekt, der foregik pa en mindre skole i Canada, og hvor henholdsvis
leerere, specialleerere, leererassistenter og skolelederen deltog. Formadlet var at undersoge
og lose udfordringer mellem de forskellige personalegrupper samtidig med, at der

skulle implementeres en leeseindsats, som skulle forbedre fire klassers leesefeerdigheder.

I den indledende del af undersggelsen deltog alt skolens personale (N=28) i interview,
datafortolkning og en afklaring af, hvad det var for en reel udfordring, skolen stod
overfor, hvad angik rollefordeling mellem personalegrupperne. Efter den indledende
fase valgte fire klasseteam at deltage i den videre undersogelse (N=10) ud over
skolelederen. I klasseteamene indgik der en lerer, en speciallerer og en

leererassistent/leererassistenter, hvor nogle var medlem af mere end et team.

I analysen af data viste der sig tre overordnede resultater. Det ene var, at det tydede pa,
at ndr lererne oplevede problemer i forhold til at tilgodese alle elevers behov i
klassen, var der er en tendens til, at laereren overgav ansvaret for de udfordrende
elever til leererassistenten. Forskeren pédpeger, at studiet ikke kan vise nogen kausal
sammenheng mellem undervisningsform og rollefordeling og stiller et spergsmal til
yderligere undersogelse: Nar leerere ikke foler, at de kan daekke elevernes faglige
spredning i klassen, er der sa en tendens til, at ansvaret for undervisningen af elever
med serlige behov placeres hos enten specialleereren eller leererassistenten? Ved at
undersoge dette spergsmal yderligere mener forskeren, at det kan hjeelpe til at belyse
faktorer, som kan understotte udviklingen af leererassistentens rolle fra ren stetteperson

til underviser.

Det andet var, at der viste sig en tendens blandt personalet til at afpreve nye
programmer og stottemuligheder, nar der blev oplevet vanskeligheder i undervisningen
i forhold til den store spredning mellem eleverne, fremfor at se pa selve tilretteleeggelsen
af deres egen undervisning. Dette kunne ifelge forskeren tyde pa, at der i forhold til
at etablere en inkluderende undervisning har varet et uhensigtsmaessigt fokus pa
placering af stotte fremfor pa at opbygge personalets kompetencer indenfor
inkluderende paedagogik.
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Det tredje var, at problemerne vedrerende rollefordeling sa ud til at blive lost gennem
feelles planleegning og ved at udstyre leerere med forskellige undervisningsstrategier,
materialer og stotte til at undervise alle elever i deres klasser. Problemerne vedrerende
uklarheder omkring rollefordeling blev lost ved at etablere mulighed for meder, sa
der kunne forega professionelle diskussioner omkring vanskeligheder og
bekymringer om undervisningen.

Endelig mener forskeren, at der er brug for yderligere forskning omkring
leererassistenters eendrede roller, brugen af specialleereres kompetencer og leereres
overordnede bekymring omkring inkluderende undervisning. Malet er at eendre praksis
saledes, at alle elever modtager undervisning fra en kvalificeret leerer, og at personalets

forskellige roller og ansvarsomrader er tydeligt formuleret og opnaelige.

4.1.1 Sammenfatning vedrorende temaet paedagoger 0g laererassistenters betydning for elevernes
faglige udvikling

Der indgar otte studier under temaet peedagoger og leererassistenters betydning for
elevernes faglige udvikling. Der findes nogle hovedpunkter pd tveers af mange af
studierne, som er veerd at fremheaeve i forhold til fordele, forudseetninger og
udfordringer, der er ved at anvende padagoger/leererassistenter i forhold til elevernes

faglige udvikling:

Fordele:

e Lererassistenter kan med positiv effekt for elever med leesevanskeligheder sta for
implementering af en specifik leeseintervention

e Intensiveret peedagogindsats i indskolingen giver hgjere karakterer i matematik og
oget overgang til ungdomsuddannelser

e Intensiveret paedagogindsats i indskolingen kombineret med deltagelse i
SFO/fritidstilbud giver endnu bedre effekt pa matematikkarakterer ved
afgangsproven, oger overgang til ungdomsuddannelser og mindsker frafald fra
ungdomsuddannelserne

e Brug af ressourcepersoner giver en positiv effekt pa leesning pa 6. klassetrin, og
effekten er hgjest for elever af foraeldre med lavt uddannelsesniveau

e Malrettet stotte pa 9. klassetrin har positiv indflydelse pa ikke-kognitive
kompetencer, som er vigtige i forhold til at tage en ungdomsuddannelse.
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Forudseetninger:

Indsatsen skal veere systematisk og velbeskrevet

Der gives relevant kompetenceudvikling, stette og vejledning
Der skal afseettes tid til samarbejde

Leerere skal have en positiv tilgang til leererassistenter
Samarbejde omkring etablering af rollefordeling

Samarbejde omkring planleegning, forberedelse og evaluering.

Udfordringer:

Brugen af leererassistenter som undervisere kan have ingen eller ligefrem negativ
effekt pa elevers udvikling, hvis ovenstaende forudsaetninger ikke er til stede
Leererassistenter skal ikke veere de eneste, der giver stotte til elever med seerlige
behov.

4.2 Identitet og nye roller for danske og svenske paedagoger

Dette tema omhandler, hvordan henholdsvis danske og svenske padagoger oplever

deres funktioner efter skolereformerne i Danmark og Sverige (se afsnit 1.1 og 1.2.2).

Der er identificeret 4 studier, der tilhorer temaet om identitet og nye roller for danske

og svenske peedagoger. Studierne fremgar af nedenstdende tabel og behandles

yderligere i resten af afsnittet.

Studie Land Formal Design

Bjerrum et al. (2016) | Danmark | Undersogelse af leereres og paedagogers | Etnografisk
professionsforstaelse samt deres syn pa
samarbejdet mellem de to faggrupper.

Andersson (2014) Sverige Undersogelse af forholdene for fritids- | Etnografisk
peedagoger og fritidspaedagogikken efter
den svenske skolereform.

Nirvinen & Sverige Undersogelse af paeedagogers afgreensning | Aktionsforskning
Elvstrand (2014) irelation til skolen og leerere i skolen samt
deres definitioner af fritidshjemmets
kernevirksomhed.
Saar (2014) Sverige Udfordrer forstaelsen af viden og | Etnografisk

diskuterer fritidstilbbud ud fra et
perspektiv baseret pa observationer af,
hvordan bern modtager, handterer og
udvikler aktiviteter i fritidstilbud.

Tabel 19: Identitet og nye roller for danske og svenske paedagoger.
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Bjerrum et al. (2016) undersoger pa opdrag fra Skoleforvaltningen i Silkeborg
Kommune leereres og peedagogers professionsforstaelse samt deres syn pa samarbejdet
mellem de to faggrupper i den danske folkeskole. Der anvendes i undersogelsen et
kvalitativt design bestdende af observationer af 11 leerere og fire paeedagogers hverdag
pa seks skoler samt interviews med 52 leerere og 19 peedagoger. Fokus leegges her pa
peedagogernes perspektiver, dog inddrages leererperspektiver de steder, hvor leererne

reflekterer over samarbejdet med paedagoger i skolen.

De peedagoger, som deltager i undersogelsen, har overordnet set to forskellige
arbejdssteder: skolen og SFO’en. Hverdagen byder ofte pa mange skift, bade pa skolen
og mellem skolen og SFO’en. I undervisningen pa skolen viser observationerne, at
peaedagogerne har forskellige opgaver: de star for bevaegelses- og trivselsaktiviteter samt
lektiehjeelp, og de bistar leererne i undervisningen. Det beskrives, hvordan
padagogernes faglige feellesskab fungerer i SFO’en, mens der i skolen ses ganske lidt
sparring og koordinering mellem padagoger og laerere. Forfatterne konkluderer, at

paedagogerne i det hele taget star meget alene i deres arbejde, bade i skolen og i SFO’en.

Nér paedagogerne selv skal beskrive deres arbejde, ligger deres fokus pa bernene og
deres trivsel. En tredjedel af paedagogerne leegger vaegt pd, at en vigtig del af rollen som
padagog bestar i at veere naervaerende og synlig, skabe tryghed samt at vise voksnes
forskellighed. Pedagogernes opgave er her at styrke bernenes sociale evner samt at
ruste dem til livet. Udover bernenes trivsel er andre vigtige opgaver for paedagogerne
foreldresamarbejdet og de kollegiale relationer. Nar peedagogerne taler om deres
opgaver, fokuserer halvdelen pa deres rolle i skolen, mens kun fa udelukkende henviser
til opgaverne i SFO’en. Generelt beskrives peedagogarbejdet som individuelt og

uforudsigeligt.

Hvis man skal naevne én hovedfaktor, som pavirker peedagogernes trivsel i en negativ
retning, er det ifglge rapporten deres nye rolle i skolen. Der eksisterer en raekke
omstendigheder, som har indflydelse pa, om paedagogerne trives i deres nye rolle, og

det heenger iseer sammen med, hvilke opgaver de er blevet tildelt.

Gennemgaende tematiserer paedagogerne en splittelse mellem to forskellige
verdener: skolen og SFO’en. Tre fierdedele af paedagogerne taler om udfordringer i
forbindelse med at vaere pa skolen. Det drejer sig i hej grad om en oplevelse af ikke at
veere kleedt pa til opgaven. Nogle padagoger foler sig ikke uddannet til opgaven og
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finder det svart at skulle bidrage til fx understottende undervisning og lektiehjaelp.
Oplevelsen af ikke at veere rustet til skolens opgaver og at veere pa fremmed grund er
her et centralt tema; paedagogerne foler sig usikre og oplever ikke, at leererne ser det, de
gor som padagoger. Hvor nogle af de adspurgte paedagoger sédledes beskriver
udfordringerne i skolen med afseet i, at de ikke er leerere, tematiserer andre dem ud fra
deres egen paedagogiske faglighed. Fra et sddant synspunkt bestar padagogernes
udfordringer i skolen i at holde fast i en sarlig paedagogvinkel samt at gore den
padagogiske faglighed tydelig i skolen. Overordnet kan det konkluderes, at
paedagogerne ikke kun skal handtere forskellige arbejdssteder, men ogsa forskellige,
sveert forenelige roller. Der tegnes et billede af, at paeedagogerne har nogle verdier og
faglige metoder, som ikke spiller sammen med deres rolle i skolen. Det forer til en folelse

af at veere splittet.

Undersogelsen peger pa, at pedagogerne gerne vil samarbejde med lererne, men
flere af de adspurgte paedagoger beskriver samarbejdet som sporadisk og
utilfredsstillende. Det samme gar igen i leerernes beskrivelser, i og med at de fleste
leerere siger, at de har meget lidt samarbejde med padagoger. Samarbejdet ser ud til
ofte at forega pa her-og-nu-basis, i gange og derdbninger eller via mail. Det opleves som
en udfordring at fa etableret ordentlige rammer for samarbejdet, bade fordi det er sveert
at finde tidspunkter, hvor paedagoger og leerere kan medes, og fordi de to faggrupper
har forskellige rammer for forberedelse. P4 grund af lerernes og padagogernes
forskellige skemaer (hvor paedagogerne tager over, der hvor larerne stopper)
beskrives et samarbejde, som helt grundlaeggende har svare betingelser. Det pa trods
af, at moederne med laererne af padagogerne opleves som afgerende for den
hverdagslige praksis. Nar peedagogerne ikke far disse meder, oplever de det som sveert
at komme ind og pavirke arbejdet. Det kommer ofte til at veere leererne, der definerer
rammerne, hvorfor paedagogerne foler sig sat ud pa sidelinjen, uden reel mulighed for
at bringe deres paedagogiske faglighed i spil.

En anden udfordring, som padagogerne i undersogelsen tematiserer, er folelsen af
ikke at blive budt velkommen i samarbejdet med leererne. En del af de adspurgte har
sdledes oplevet lerere give udtryk for, at de ikke kan se formalet med laerer-paedagog-
samarbejdet. Endvidere peger rapporten pa, at samarbejdet pa tveers af skolen ikke er i
fokus. Saledes giver bade peaedagoger og lerere udtryk for, at der er meget lidt
samarbejde pa tveers. Der er en fornemmelse af, at skolen er blevet opdelt, og at man har
indblik i, hvad der foregar i ens eget team, men ikke i, hvad resten af kollegerne

beskeeftiger sig med.
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I undersogelsen sporges der til peedagog-leerer-samarbejdet og de to faggruppers
opfattelser af hinandens roller. Her ses det, at begge faggrupper primeert reflekterer over
paedagogernes nye rolle. Laerernes rolle virker til at veere givet — det er en skole, og
leererens rolle er at veere underviser. I modsatning hertil er paedagogens rolle pa ingen
made fastlagt, og der tegner sig et meget sammensat billede, som far forfatterne til at
konkludere, at paedagogerne ikke blot har faet én ny rolle, men snarere et bredt
udvalg af nye roller. Hvilken rolle, den enkelte paedagog far, ser ud til at atheenge af
dels den rolle, han/hun patager sig, dels den rolle, som defineres af skolen og etableres i
samarbejde med leererne. Observationerne viser, at paedagogerne arbejder under vidt
forskellige vilkar, fra samarbejdsformer preaeget af en hej grad af feellesskab mellem
leerere og peaedagoger til mere opdelte roller. Endvidere ses mange eksempler pa, at
peedagogerne har en aflastende rolle i forhold til leererne, hvor paedagogen bliver den,

som udfylder hullerne.

I interviewene italesettes peedagogen som alt fra en ligeveerdig samarbejdspartner til en
assistent eller hjeelper. Laerere og peedagoger giver udtryk for bade positive og negative
holdninger til paedagogernes rolle i skolen. Her bemaerkes det, at nar der tales om
paedagogens nye rolle, sa er der virkeligheden flere forskellige roller i spil, og den
enkelte leerer/paedagogs forstaelse af rollen afspejles i deres holdning til samarbejdet.
Forfatterne vurderer, at der implicit i definitionen af paedagogens rolle ligger
folgende sporgsmal: Skal skolen blive ved med primeert at vaere leerernes rum, eller
skal den i hejere grad blive til et feelles rum, der deles mellem paedagoger og lerere?
Pa tveers af interviewene med peedagogerne star det frem, at det at fa en ny rolle har
veeret en sveer og tidskrevende udvikling. Nogle af padagogerne har ikke folt sig
inviteret ind i et samarbejde, men har oplevet, at deres rolle er blevet defineret af
leererne. Pedagogerne oplever i hgj grad, at de selv har maittet definere deres
berettigelse i skolen. De har skullet forsvare deres faglighed, og flere foler, at der er
blevet sat sporgsmalstegn ved deres faglighed og den rolle, de kan udfylde i skolen.
Flere har oplevet det som ubehageligt at fa deres kompetencer malt i forhold til, om de
kunne klare opgaven. Det ses her, hvordan uklarheden omkring paedagogernes nye rolle
og den bedste brug af deres kompetencer i skolen har skabt en usikkerhed. Pa den
positive side viser undersogelsen, at en del af paedagogerne har oplevet en udvikling
de sidste to ar, hvor samarbejdet begynder at tage form, og padagogrollen falder mere
pa plads. Her har det en betydning, hvorvidt skolen inden reformen havde tradition
for et tet leerer-paedagog-samarbejde, ligesom ogsa ledelsens handtering af opgaven

spiller ind.
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Anderssons (2014) artikel omkring rammerne for fritidshjempeedagogikken i Sverige
baserer sig pa et kvalitativt interviewstudie, der har til formal at undersoge og diskutere
udviklingen i forholdene for fritidspaedagoger og fritidspaedagogikken efter de svenske
fritidshjems indlemmelse i skolen. Saledes sigter forfatteren mod at undersoge, hvordan
@ndrede styringsformer og krav til det peedagogiske arbejde influerer pa svenske
fritidspeedagogers arbejde og faglige position. Det empiriske grundlag for analysen
bestar af interviews med 23 peedagoger og otte personer i ledende stillinger samt

feltnoter fra observationer.

Overordnet peger resultaterne pa, at fritidshjemmets indlemmelse i skolen i visse
henseender styrker fritidspaedagogernes faglige position, mens der i andre
henseender ses en svaekkelse eller underminering af paedagogens rolle. Disse
variationer beror ifelge forfatteren pa lokale forhold sasom styringen pa den enkelte

skole og peedagoggruppens kollektive styrke.

Fritidspeedagogerne i dette studie disponerer over fritidshjemvirksomheden, bade i
form og indhold, og kan sdledes siges at besidde et relativt stort handlingsrum.
Omvendt ses det samtidig, at handlingsrummet i fritidshjemmet er blevet beskaret af
strukturelle faktorer, fx storre bernegrupper, forandret lokaletilgang, darligere gkonomi
og utydelig styring. Fritidspaedagogerne giver i den forbindelse udtryk for frustration
over ikke i samme grad som tidligere at kunne udvikle tatte relationer med bernene
og fa en forstdelse af deres leering og udvikling i et bredt perspektiv, idet de i dag
arbejder med storre bernegrupper. Fritidspeedagogerne kommer i den forstand til at
indtage en mere overvagende funktion pa fritidshjemmet, selv om de pa mange mader
forseger at fastholde deres traditionelle paedagogiske udgangspunkt, hvor relationen til

barnet er central.

Fritidspeedagogerne handterer de forandrede forudseetninger for det peedagogiske
arbejde pa forskellige mader. Ifolge forfatteren kan der udskilles to overordnede poler,
som paedagogerne beveger sig imellem. Ved den ene pol holdes skole og fritidshjem
adskilt, og paedagogerne verner forst og fremmest om fritidshjemmet og dets seerart.
Ved den anden pol er skolen og fritidshjemmet mere samlede, og fritidspeedagogerne
motiverer deres deltagelse i skolen gennem at indfere fritidshjempaedagogikken i
skolen, ogsa selv om det i nogle tilfeelde bliver pa bekostning af
fritidshjemsvirksomheden, og det opleves af peedagogerne som et dilemma. Flere af
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fritidspaedagogerne udtrykker sdledes, at det forst og fremmest er i lobet af den
obligatoriske skoledag, at de kan arbejde med forskellige projekter og stimulere
bernenes identitetsarbejde og sociale kompetenceudvikling. Denne arbejdsform har
i hojere grad skolekarakter og tager udgangspunkt i skolens traditioner, tidsrammer
og obligatoriske elementer set i forhold til de mere uformelle, situationsbestemte
arbejdsformer, som tidligere forekom i fritidshjemmet.

Generelt viser interviewene, at fritidspeedagogerne hilser fritidshjemmets indflytning i
skolen velkommen, dels fordi de derigennem far mulighed for fuldtidsanseettelse, dels
fordi samarbejdet med skolen potentielt kan bidrage til skabelsen af et helhedssyn pa
bern og virksomhed. Studiet peger pa, at denne streeben efter et helhedssyn kommer
til at legitimere, at paedagogernes ansvarsomrade udvides, og at de anvendes overalt,
hvor man mener, at det er vaesentligt med et helhedssyn. I den forbindelse giver de
adspurgte paedagoger udtryk for vanskeligheder med at seette greenser for, hvor meget
de kan lave i lobet af skoledagen uden at tabe energien til kernevirksomheden i
fritidshjemmet. Omvendt er flere af fritidspeedagogerne glade for muligheden for at

udvide deres ansvarsomrade og arbejdsopgaver.

For de padagoger, som lykkes med at brede deres ansvarsomrade ud og tilpasse
fritidspeedagogikken til  skolen, tydeliggeres paedagogpositionen, og
handlingsmulighederne  bliver flere. Séaledes vurderer forfatteren, at
ansvarsudvidelsen pa den ene side kan ses som styrkende for fritidspeedagogikken,
mens den pa den anden side ogsa kan veere problematisk, i og med at kravene til
peedagogernes fleksibilitet oges. Det ses, at fritidspaedagogerne bliver “indhoppere”
for allehande opgaver i lobet af skoledagen, hvorved fagets tydelighed mindskes, og
grenserne for padagogens ansvarsomrade udviskes. Der er en risiko for, at
paedagogerne pa den made ender i en mere underordnet position, ligesom brugen af
paedagogerne som “indhoppere” efterlader mindre plads til fritidshjemsvirksomheden.

Studiet af Narvanen & Elvstrand (2014) bygger pa et aktionsforskningsprojekt, hvor tre
svenske skoler og otte fritidshjemsafdelinger deltog. Fokus i artiklen er pa
peedagogernes greensedragning i relation til skolen og lerere i skolen samt deres
definitioner af fritidshjemmets kernevirksomhed. Forfatterne relaterer disse
greensedragningsprocesser til skabelsen af fritidshjemskulturer og faglige identiteter.
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Overordnet peger analysen p3, at kultur- og identitetsdannelse er blevet en vigtig faktor
indenfor fritidshjemmet, hvilket ifglge forfatterne kan bero pa, at de svenske fritidshjem
har veeret igennem omfattende reformer. En konsekvens af disse reformer er nye krav,
men ogsa utydelighed i fritidspeedagogrollen®. De paedagoger, som deltager i
aktionsforskningen, udtrykker en stark interesse i, at deres faglige rolle og
fritidshjemmets padagogiske opgave tydeliggores, bade for at opfylde leereplanens
mal, men ogsa for at forsvare de fritidspaedagogiske kompetencer. Med hensyn til de
formelle mal i leereplanen betoner peedagogerne fremfor alt berns indflydelse og
formaen til at tage ansvar som et vigtigt mal. Endvidere optraeder ensket om at skabe en
feelles vision og en feelles arbejdsform som en beerende tanke. Et sadant feelles fundament

vil ifelge paedagogerne kunne skabe tydelighed omkring fritidshjemmets position.

Nar padagogerne beskriver hindringer for deres arbejde, peger de ofte pa strukturelle
vilkar som mangel pa tid og for fa voksne til store bernegrupper. I den forbindelse
sammenligner paedagogerne sommetider nutidens forhold med de forhold, som fandtes
tidligere. En nutidig forudseetning er store bernegrupper, hvilket indebeerer, at
aktiviteter, som man tidligere har haft, ikke leengere kan gennemferes. Nar nutidens
fritidshjem sammenlignes med garsdagens tegnes et billede af, at fritidshjemmet og dets
aktiviteter tidligere i storre udstreekning var integreret med skolens virksomhed, hvor
paedagogerne fik lov til at anvende deres fritidspeedagogiske kompetence i skolen. I dag
fremstar det som om, at den type af aktiviteter forekommer sjeeldnere, da eksempelvis
timeplanerne i hgjere grad er blevet regulerede, og der skal gennemgas storre meengder
fagligt stof indenfor de enkelte fag. Det betyder, at paedagogernes rolle har gennemgaet
betydelige forandringer, og de har sveert ved at forholde sig til, hvad dette "nye”
indebeaerer. For mange af padagogerne har forandringerne betydet, at opgaverne i
skolen nu er af en mere assisterende karakter. Der er tale om opgaver, som planlagges
og Dbesluttes af larerne, og hvor paedagogerne ikke er delagtiggjorte i
undervisningsoplagget.

Som en konsekvens af, at paedagogerne arbejder bade pa fritidshjemmet og i skolen,
beskrives det som svert at finde tid til planlegning og wudvikling af
fritidshjemsarbejdet. Det opleves som sveert at bedrive strategisk, langsigtet
udviklingsarbejde mellem afdelinger og drage nytte af hinandens erfaringer og idéer,

forny paedagogiske arbejdsformer og skabe et feelles paedagogisk grundsyn. Dette kan

3 I teksten anvendes skiftevis termerne leerer og paedagog, hvilket bunder i den svenske brug af ordet leerer
til ogsa at deekke det, vi i en dansk kontekst kalder for en paeedagog. I neerveerende redegorelse anvendes s
vidt muligt det danske begreb.
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ifolge forfatterne ses som en hindring for at skabe en ”vi-felelse” indenfor
fritidshjemmet. At have tid til at diskutere fritidshjemmet som en paedagogisk arena
handler ogsa om at kunne skabe en identitet som fritidshjemspaedagog med specifikke
kompetencer, bade i fritidshjemmet og i relation til skolen. En ”vi-felelse” indenfor
fritidshjemmet indebeerer endvidere graesedragninger mod skolen og andre
fagkategorier. Forfatterne vurderer, at selvom paedagogerne ser hindringer for
skabelsen af en "vi-folelse”, synes der at veere en staerk folelse af tilherighed i netop
fritidshjemmet. Denne tilhorighed ses dels i greensedragningen i forhold til skolen, dels
i at samtlige fritidshjem onskede at udvikle aktionsforskningsprojekter rettet mod
fritidshjemmets interne arbejde (snarere end fx at udforske samarbejdet med andre dele
af skolen). Derved fremstar paedagogernes tilhorsfolelse i forhold til andre
virksomheder og fagkategorier i skolen betydeligt svaekket, og der mangler
planlegningstid og en faelles platform, hvorudfra man kan arbejde med at fa skole-

og fritidshjemsvirksomhed til at komplettere hinanden.

Nér paedagogerne fremheever fritidshjemmets serpreeg, gores det ofte ved at seette
fritidshjemsvirksomheden i kontrast til skolens undervisning. En gentagen beskrivelse
fra paeedagogerne er, at skolen er for formaliseret og ikke tilbyder eleverne kreativ leering.
De betoner her fritidshjemmets vaegt som leeringsmiljo, og de giver udtryk for, at det
netop er fritidshjemmets uformelle leeringsformer, som kan veere neglen til, at et barn
tilegner sig ny kundskab. Foruden at fritidshjemmet kan tilbyde bern uformel laering,
fremhaver padagogerne, at fritidshjemsvirksomheden skal vare berneinitieret og
preges af bernenes interesser og behov. Det er saledes et vigtigt treek ved
fritidshjemmet, at det til forskel fra skolen er en frivillig virksomhed, som kan tolkes i
termer af fri tid eller frihed fra tvang og styring. At fritidshjemmet pa denne made er
anderledes end skolen, friere og mere stimulerende, er ifolge forfatterne en kilde til at
skabe faglige identiteter og fritidshjemskulturer.

Konkluderende kan der i paeedagogernes refleksioner afleeses et syn pa fritidshjemmet
som en seerskilt peedagogisk arena samt et behov for at skabe ny fritidshjemskultur og
et sterkere tilhersforhold i en forandringstid. Fritidspeedagogens rolle er blevet
utydelig, ikke mindst i relation til skolen og til leererne, som kommer til at have en storre
magt end pedagogerne. I denne forbindelse bliver det at arbejde bevidst med
udvikling af fritidshjemsvirksomheden for at synliggere pedagogiske arbejdsformer
og indhold en made at skabe legitimitet pa, bade udadtil og indadtil, ligesom det
hjelper til at skabe tydeligere faglige identiteter i relation til andet paedagogisk

personale.
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I det etnografiske studie af Saar (2014) er formalet at udfordre forstaelse af viden og
diskutere fritidstilbud ud fra et perspektiv baseret pa observationer af, hvordan bern
modtager, hdndterer og udvikler aktiviteter i fritidstilbud.

Der blev udvalgt 51 observationsepisoder, som blev analyseret. Episoderne blev udvalgt
pa baggrund af et fokus pa berns kropsbeveegelser, fx hvordan de sad, balancerede,
hoppede, lob, gravede, klatrede m.m., og ogsa pa, hvordan de pegede, smilede, gjorde
tegn til, rdbte og relaterede kropsligt til hinanden og til de tilstedeveerende materialer fx
sten, grene, beenke, borde m.m. Analysens fokus er pa, hvilke nye mader at relatere til,
handtere og virke i verden pa er tilgeengelige i bornenes aktiviteter i fritidstilbuddet. I
analysen af episoderne er der fundet frem til fire overordnede eksempler pa, hvordan
borns aktiviteter i fritidstilbud kan veere med til at dbne for en kontinuerlig udvikling af
situationen eller fore til nye situationer. I analysen blev der fundet fire overordnede
eksempler pa aktiviteter: 1) koreografi og samarbejde, 2) leeren om kort og kortleegning
af fleksible territorier, 3) skabelse af nye udfordringer i kendte aktiviteter og 4) skabelse
af sanselig forankring og neerveer. Feelles for eksemplerne er, at de viser, hvordan tid,
rum og sted er forankret og bragt sammen af borns aktiviteter, og hvordan dette virker
som en form for kontinuerlig og kollektiv ”verdensfremstilling”, dvs. en forbedring af

borns muligheder for at forst, handtere og udvikle forskellige sociale feerdigheder.

Ifolge analysen af observationerne kan berns intensitet i selvopfundne aktiviteter hurtigt
stode sammen med peedagogernes forseg pa at kontrollere, supervisere og arrangere
udviklende aktiviteter, der fremmer social udvikling. Paedagoger kan intervenere i
aktiviteter ved at fjerne barnet fysisk eller forhindre, at der leges med vand i sandkassen,
som er begrundet i specifikke normer og et ansvar for at beskytte bernene.

Forfatteren preaesenterer pa baggrund af dette en alternativ forstaelse af leering og viden
og viser, hvordan berns aktiviteter udfolder sig og abner for nye mader at samles og

handtere en situation pa, selvom den af paedagogerne ikke forstas som leering.

Pa baggrund af disse analyser foreslar forfatteren mulige handlingsmuligheder for den
anvendte peedagogik i fritidstilbud. Ved at deltage i bernenes aktiviteter og se, forsta
og beskrive dem som udviklingsprocesser og laring kan paedagoger udvikle
konkrete metoder til deres arbejde, som ikke er i retning af en mere skoleagtig laering
og vurdering eller blot handler om at udvikle en god institution i forhold til berns

sociale udvikling.
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Ifolge forfatteren vil det kraeve en udvikling af nye etiske praksisser, hvor bern far en
reel indflydelse pa de aktiviteter, der foregar, og en abenhed overfor, at der er mange
mader at forsta og agere i verden pa, hvor leering og udvikling opstar, ved at bade barn
og paedagoger deltager aktivt i aktiviteterne, bernene skaber.

4.2.1 Sammenfatning vedrorende temaet identitet 0g nye roller for danske og svenske paedagoger

Der indgér fire studier under temaet identitet og nye roller for danske og svenske
paedagoger. Der findes nogle hovedpunkter pa tveers af studierne, som er veerd at

fremheeve i forhold til fordele og udfordringer ved paedagogernes nye roller:

Fordele:
e Nye udfordringer og opgaver
e [Iforhold til en svensk kontekst: Mulighed for fuldtidsanszettelse.

Udfordringer:

e DPadagogers folelse af manglende ligeveerdighed

e Padagogers folelse af manglende inddragelse i planleegning og meder
e DPeedagogers folelse af ikke at sla til fagligt set

e Opsplitning af dagen/arbejdet

e Manglende tid til planleegning af fritidsaktiviteter

e /Andret fagligt fokus fra barnet til eleven

e Uklar funktion i undervisningen.

4.3 Leererassistenters oplevelse af deres egne roller

Dette tema omhandler studier af, hvordan lererassistenter oplever deres egne roller i

skolen, samt hvilke opgaver de lgser i skolehverdagen.

Der er identificeret fire studier, der horer under temaet om leererassistenters oplevelse
af deres egne roller i skolen. Studierne fremgar af nedenstaende tabel og behandles

yderligere i nedenstaende afsnit.
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Studie Land Formal Design
Roffey-Barentsen & | England Undersogelse af lererassistenters | Casestudie
Watt (2014) baggrund og motivation for

arbejdet som leererassistenter samt
deres roller, ansvar og indflydelse
i skolen.

Emira (2011) England Undersogelse af, om der er forskel | Mixed methods
pé leererassistenters og hejniveau
leererassistenters ansvarsomrader

og roller.
Cockcroft & Atkinson | England Undersogelse af lererassistenters | Casestudie
(2015) forstaelse af, hvad der faciliterer

og hindrer dem i at udeve deres
arbejde effektivt.

Harris & Aprile (2015) | Australien | Undersogelse af, hvilke ansvars- | Mixed methods
omrader laererassistenter oplever
som en del af deres arbejde.

Tabel 20: Leererassistenters oplevelse af deres egne roller.

I Roffey-Barentsen & Watts (2014) studie anvendes et kvalitativt casedesign med
henblik pa at give leererassistenter (teaching assistants) mulighed for selv at beskrive
deres erfaringer og oplevelser af at arbejde i engelske skoler. Datamaterialet bestar af to
fokusgruppeinterviews med sammenlagt 11 assistenter, som alle arbejder i grundskolen
(primary school og secondary school), dog én pa specialskole. Deltagerne i
forskningsprojektet er alle udvalgt pa baggrund af, at de er i gang med et
videreuddannelsesforleb. Under interviewene udforskes assistenternes baggrund og
motivation for at arbejde som leererassistenter, deres roller og ansvar i skolen, samt i

hvor hgj grad de oplever, at deres stemmer bliver hort.

Analysen af fokusgruppeinterviewene afslorer, at leererassistenterne forst og fremmest
er trddt ind i rollen som leererassistenter gennem deres engagement som
foreeldremedhjeelpere (parent-helper). Samtlige leererassistenter beskriver, at de har valgt
at tage jobbet, dels fordi de selv har bern og saledes har gavn af arbejdstider, som flugter
med deres familicere behov, dels fordi de gennem rollen som foreeldremedhjeelpere har
opdaget gleeden ved at hjeelpe born. Ulempen ved at komme ind i jobbet med denne
baggrund er ifelge assistenterne, at der kan opsta speendinger, nar man arbejder pa den

skole, ens egne bern gar pa.

Bortset fra ligheden i forhold til at veere startet som foraeldremedhjeelpere kommer de
adspurgte assistenter med en raekke forskellige erhvervsbaggrunde, og de giver generelt
udtryk for, at deres baggrund og livserfaring er en styrke. Pa den negative side oplever

assistenterne, at deres erfaringer og kompetencer fra tidligere jobs ikke bliver trukket pa
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eller anvendt af skolerne. Det tyder sdledes ikke p4, at skolerne udstyrer assistenterne
med roller, hvor de kan treekke pa de serlige kompetencer, de har opndet gennem

tidligere jobs og evrige livserfaringer.

Selvom de 11 informanter formelt har forskellige titler, ses der ikke nogen naevneverdig
variation i deres roller og ansvarsomrader. Der kan imidlertid aflaeses forskelle i den
status, som tilskrives forskellige assistenttitler. Sdledes vurderer de adspurgte
assistenter, at den hojeste status tilfalder de fuldtidsansatte leererassistenter, som ofte er
sakaldte hejniveauleererassistenter (Higher Level Teaching Assistants), som har faet en
efteruddannelse. Lavest status har den deltidsansatte leererassistent (special needs
assistant) pa specialskolen, som i nogle tilfeelde giver stotte til en enkelt elev.
Interviewene afslorer, at deltidsansatte laererassistenter er tilbejelige til ikke at
udtrykke deres holdninger og idéer i skolen, fordi de ikke oplever, at de har mulighed
for eller ret til det.

Data fra de to fokusgrupper indikerer, at leererassistenter oftere bliver brugt som vikarer
i indskolingen end pa mellem- og udskolingstrinnet. Det vurderes, at selvom det at
anvende leererassistenter som vikarer for lerere giver en kontinuitet for eleverne,
heenger brugen af leererassistenter til dette formal ogsa i ekonomiske overvejelser.
Interviewene afslorer, at det ikke kun er hejniveauleererassistenter, som gives ansvar for
at undervise hele klasser; ogsa andre assistenter far denne rolle, hvilket betyder, at de
arbejder som hejniveauleererassistenter uden at fa den status, som felger med titlen. I
den forstand giver informanterne udtryk for, at de oplever greaenserne mellem
stotte/assistentroller som uklare. Overordnet er de adspurgte assistenter tevende i
forhold til at patage sig ansvaret for hele klasser, idet de opfatter det som en
leereropgave, serligt i klasser hvor eleverne udviser udfordrende adfeerd. Forfatterne
vurderer, at disse udsagn fra lererassistenterne peger mod et behov for en mere
struktureret tilgang til opkvalificering og udvikling, eftersom ikke alle assistenter

foler sig rustede til at std for undervisningen af hele klasser.

Med hensyn til opgavefordelingen ude pa skolerne beskriver lererassistenterne, at de
ofte tildeles opgaver pa ad hoc-basis. De bliver bedt om at lose akut opstadede problemer,
uden tid til egentlig forberedelse eller planleegning, og fungerer i den forstand som en
slags ”quick-fix”. I andre tilfeelde modtager de leerernes planer, men de meder generelt
udfordringer i forhold til at deltage i planleegning og andre former for medeaktivitet,
herunder moder omkring elevernes trivsel og udvikling. Det skyldes bla., at

planleegning og meder ofte foregar for eller efter skole samt i pauserne, hvor det ofte er
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assistentens ansvar at holde opsyn med bernene. Forfatterne betegner denne situation
som et dilemma for assistenterne. Pa den ene side ser de deltagelse i planlegning og
meodeaktivitet som en af deres vigtigste opgaver, og en sadan deltagelse forventes i
nogle tilfalde ogsa fra skolens side. Pa den anden side tages der ikke altid hejde for
lererassistenternes generelle arbejdsforhold og evrige forpligtelser i placeringen af
meoder. Som et resultat af dette dilemma foler nogle laererassistenter sig nodsaget til at
arbejde udenfor deres fastsatte timetal, mens andre naegter det og pa den made ender
med ikke at kunne bidrage til beslutninger omkring planlegning og arbejdet med
enkelte born, selv om de helt dbenlyst kan bidrage med vardifuld information
omkring elevernes udvikling og videre behov. Leererassistenterne efterlades her med
en folelse af, at deres bidrag undervurderes. De giver udtryk for, at de feler sig som
nogle af de bedst egnede til at tage del i beslutninger omkring bernene, men de bliver
ikke betragtet som “gode nok”. Deres bidrag til undervisningen bliver ikke altid set
som deres fortjeneste, og de foler sig ikke som en veerdsat del af medarbejdergruppen.

Pa baggrund af leererassistenternes udsagn anbefaler forfatterne, at man genovervejer
de roller, der gives til denne gruppe ansatte i engelske skoler. De vurderer, at det ville
gavne bade leererassistenter og de leerere, de arbejder sammen med, at have tid sat af i
deres kontrakter til planleegning og diskussion af forskellige elevers behov. En sddan
praksis ville ogsa kunne udbedre det misforhold, at leererassistenter bliver bedt om at
deaekke leereres lovpligtige forberedelsestid, mens de ikke selv har samme ret til
forberedelse. Endelig wudleder forfatterne det budskab fra interviewene, at
undervisningsassistenterne har brug for tydeligere karrieveje og dertilherende
lonstrukturer, samt at der i jobbeskrivelsen bor tages hensyn til den enkeltes erfaringer

og kvalifikationsniveau.

I studiet af Emira (2011) er det overordnede formal at se pa, om der er forskel pa, hvad
leererassistenters (teaching assistants) og hejniveauleererassistenters (higher-level teaching
assistants) ansvarsopgaver og roller er. Leererassistenter beskrives som personale, der
yder en betydelig indsats i klasser i forhold til bade undervisning og leering. I 2002 blev
der etableret en uddannelse for laererassistenter, der resulterede i, at de blev
hgjniveauleererassistenter og kunne have ansvarsomrader udenfor klassen. Der deltager
41 leererassistenter og 17 hejniveaulaererassistenter i undersegelsen. Det er fortsat ikke
tydeligt, hvilke ansvarsomrader de to assistenttyper har, hvilket er dette studies formal
at forsoge at kortleegge. Folgende tre forskningsspergsmal leder studiet: 1) Hvilke
opfattelser de har af deres roller og ansvarsomrader pa skolerne, 2) Hvad de forstar ved
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ledelse og 3) Hvad de forstir som management. Der blev gennemfeort en

surveyundersggelse efterfulgt af semistrukturerede interview med deltagerne.

I forhold til begge typer af assistenter indikerer analysen, at det at arbejde pa elevniveau,
dvs. at vise forstaelse for og give stotte til elevernes laering, opfordre dem til at blive
selvhjulpne og belonne dem, prioriteres hgjt. I forhold til roller angav alle
respondenterne, at de stottede leerere, de fleste, at de stottede elever, og kun én enkelt
hgjniveauleererassistent arbejdede med at opkvalificere leererassistenter. Der var ingen,
der neevnte, at de havde ansvar i forhold til valg af curriculum. En leererassistent og tre
hejniveauleererassistenter havde ledelsesopgaver, hvilket tyder pa, at leererassistenter
ogsa kan have en slags ledelsesansvar. Resultaterne peger i retning af, at

ansvarsomraderne for de to typer af assistenter ikke varierer meget.

Over 90 % af deltagerne svarede, at de tre vigtigste ledelsesomrader wvar:
Stotte/opbakning fra ledelsen, stotte/opbakning fra kollegaer og inddragelse omkring
beslutningstagen. Resultaterne viser endvidere, at begge grupper mener, at ledelse
handler om samarbejde, visioner og det at skabe et positivt arbejdsmilje. Hej-
niveauleererassistenterne viste en tendens til at definere ledelse pa et strategisk niveau,
fx en vision med tydelige malseetninger for at lede andre. Der var dog ikke signifikante

forskelle pa de to gruppers synspunkter og forstaelse af ledelse.

I forhold til management finder over 90 % af deltagerne, at det handler om budgettet,
ledelse af voksne og udarbejdelse af malseetning. I forhold til de to grupper giver
hejniveauleererassistenterne udtryk for, at management handler om alle grupper pa
arbejdspladsen, hvor leererassistenterne mere opfatter det som primeert ledelse af elever

i klassen.

Resultaterne i dette studie skal tages med forbehold grundet det lille sample, hvilket
forfatteren ogsa fremheever. Overordnet set viste resultaterne ikke nogen markante
forskelle pa leererassistenternes og hejniveaulererassistenternes synspunkter pa deres
arbejdsopgaver, samt hvordan de forstar henholdsvis ledelse og management, hvilket er
veesentligt, hvis de skal patage sig nogle mere ledelsesmaessige opgaver udenfor klassen

under supervision af en leerer.

Forfatteren fremheever afslutningsvis, at det at give lererassistenterne og hgj-
niveauleererassistenterne en noget mere uformel ledelse kan veere med til at gavne deres

arbejdsforhold og veere til gleede for skolen. Ved at etablere en demokratisk arbejdsplads
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kan skolerne fa gavn af den forskellige og varierede tilgang til leering og udvikling, hvor
de forskellige personalegruppers kompetencer kommer i spil. Det kraever en specifik
handlingsplan for lererassistenter og hgj-niveaulererassistenters roller i skoler, hvis
man skal bruge deres kompetencer bedst.

Afslutningsvis haevder forfatteren, at hvis man styrker de to gruppers
ledelseskapacitet, vil det sikre en bedre udnyttelse af deres kompetencer, give dem
plads til at give udtryk for deres holdninger og fa dem til at fole sig som vaerdsatte

medlemmer i et team.

I Cockroft & Atkinsons (2015) casestudie undersoges leererassistenters (learning supports
assistants) opfattelse af, hvad der henholdsvis faciliterer og hindrer dem i at udeve deres
arbejde effektivt. Det empiriske materiale bestar af et fokusgruppeinterview med otte
leererassistenter fra én engelsk skole. Disse leererassistenter har alle ansvar for at give

seerlig stotte til born med specialbehov.

Resultaterne inddeles i fem temaer i trdd med den teoretiske model (the Wider
Pedagogical Role model, WPR), som anvendes i analysen. Der vil ikke blive gaet
naermere ind pa den teoretiske model, men set pa resultaterne indenfor de fem temaer:
personlige og faglige Kkarakteristika, anseettelsesforhold, forberedelse og

kompetenceudvikling, rolle og ansvar samt praksis.

Nar det geelder personlige og faglige karakteristika, identificerer leererassistenterne
forskellige faktorer, som de mener bidrager til en effektiv praksis. For det forste leegger
de veegt pa et vist niveau af startkvalifikationer, ligesom de betoner vigtigheden af
erfaring og en raekke mere personlige kvaliteter, sdésom at vaere en god lytter, at have
talmodighed, veere forstaende og fleksibel samt at have en positiv indstilling til arbejdet.
Der er enighed blandt informanterne om, at arsagerne til, at de valgte jobbet, nemlig
onsket om at arbejde med bern og felelsen af, at det er en meningsfuld rolle, som
reflekteres i deres praksis. Af barrierer neevnes, at indgangskurset ikke i tilstreekkelig

grad forbereder den enkelte pa rollen som leeringsassistent.

Med hensyn til ansettelsesforhold afslorer fokusgruppeinterviewet, at alle
leererassistenterne arbejder mere, end de er ansat til, og at det forventes som en del af
rollen. Nogle informanter forholder sig neutralt til denne forventning om ubetalt
merarbejde, idet de ser det at veere fleksibel som en del af jobbet, mens andre ikke anser
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merarbejde som en del af jobbeskrivelsen. Lererassistenterne taler om ubetalt
planleegningstid og giver en raekke arsager til, hvorfor de bruger deres egen tid til
planleegning, herunder mangel pa planlegningstid i lebet af skoledagen samt
manglende kompetenceudvikling. De adspurgte laererassistenter giver udtryk for, at
rollen ikke er, som de regnede med, hvilket peger pa en diskrepans mellem den rolle,
som formuleres i jobbeskrivelsen, og de faktiske ansaettelsesforhold.

Adspurgt om forberedelse og kompetenceudvikling identificerer leererassistenterne en
reekke faciliterende elementer, men ogsa barrierer for effektiv praksis. De peger saledes
pa vigtigheden af den kompetenceudvikling, de har modtaget i forhold til at varetage
bernenes behov, og neevner fordelene ved stotte fra andre professionelle, sdsom leerere,
andre leererassistenter og eksterne aktorer, fx talepeedagoger. De vurderer ogsa, at det
at fa adgang til kompetenceudvikling stetter deres egen professionelle udvikling og
fremtidige anseettelsesmuligheder. I trdd med dette identificerer leererassistenterne
begraensede kompetenceudviklingsmuligheder som en barriere. De udviser forstaelse
for de vanskeligheder, der ligger i at finde tid og ressourcer til kompetenceudvikling,
men vurderer samtidig, at disse problemer er kortsigtede forhindringer set i forhold til

de langsigtede fordele ved at tilbyde kompetenceudvikling.

I forhold til den daglige forberedelse fremhaeves kommunikation og samarbejde med
klasseleereren som en faktor, der fremmer en effektiv praksis. I den forbindelse ses det,
at leererassistenterne har forskellige oplevelser med individuel planleegning, hvor nogle
har eneansvar for at planleegge uden input fra leereren. Mangel pa planlegningstid
identificeres som en barriere, selvom det skal bemeerkes, at der er forskelle mellem de
enkelte leererassistenters arbejdsforhold, saledes at nogle kun bliver givet tid til
planlaegning lejlighedsvis, mens andre far det mere fast. Der er ligeledes forskel pa hvor
meget information eller stotte til planleegning, leererassistenterne modtager fra leererne,

hvorfor manglende informationer fra leererne ogsa i nogle tilfaelde ses som en barriere.

De adspurgte leererassistenter vurderer, at deres rolle har eendret sig over tid, og at de
pa den positive side har faet et mere interessant og professionelt arbejde. Omvendt
italeseettes ogsa en bekymring for, om de er ordentligt kleedt pa til rollen.
Lzererassistentens paedagogiske rolle er udfordrende, og der ligger et stort ansvar i
forhold til at skulle sta til regnskab for bernenes udvikling. Laererassistenterne finder
dette ansvar vanskeligt og foler ikke, at de i tilstreekkelig grad bliver anerkendt for det,
de gor. Der beskrives en folelse af, at ansvaret tages veek fra leererne, som ellers burde
have det overordnede ansvar. Ligeledes beskriver leererassistenterne en folelse af, at de
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ikke har nok tid til at gere arbejdet sa effektivt, som de gerne ville, hvilket heenger

sammen med bernenes komplekse behov.

Overordnet foler leeringsassistenterne, at de tilbyder en effektiv stotte, som har en
positiv indvirkning pa bernene. Der leegges her vaegt pa den gode relation til bornene
og det indgaende kendskab til det enkelte barns behov. Leaererassistenterne foler
ligeledes, at de har en positiv indflydelse pa leererne og pa skolen, samt at de er en
nedvendig stotte. Forfatterne konkluderer, at studiets resultater er i trad med tidligere
forskning omkring leererassistenter, som peger pa vigtigheden af
kompetenceudvikling, planlegningstid og samarbejde med laererne.

I det australske studie af Harris & Aprile (2015) er formalet at undersoge, hvilke roller
leererassistenter (teacher aides) oplever som en del af deres job. Forfatterne anvender et
kvalitativt design, hvor 20 leererassistenter fra skoler i Queensland bliver interviewet
omkring deres roller i skolen samt deres adgang til kompetenceudvikling og andre
former for stotte. Disse interviews valideres og uddybes ved hjelp af et opfelgende
sporgeskema, som besvares af 27 leererassistenter, samt interviews med seks

administrative personaler.

Resultaterne afslorer, at i alt 18 forskellige rollekategorier kan opstilles pa baggrund
af interviews og spergeskemabesvarelser. Det bemerkes, at alle de adspurgte
leererassistenter beskriver adskillige roller, som de mener at udfylde, herunder bade
undervisningsrelaterede roller og roller, som ikke er undervisningsrelaterede (fx
administrative pligter eller organisatoriske pligter). Overordnet ser det ud til, at generel
stotte i undervisningen, individuel stotte til elever med forskellige behov og
undervisning i mindre grupper dominerer arbejdet som leererassistent.
Leererassistenterne giver saledes udtryk for, at deres primaere ansvarsomrade er direkte
at stotte elevers leering samtidig med, at de dog ogsa naevner en raekke andre roller, som

de ogsa forventes at udfylde.

Det brede speend af roller, som treeder frem i leererassistenternes fortellinger, peger
ifolge forfatterne pa en stor forskellighed i leererassistentens rolle, som spaender fra en
hgj grad af specialisering til en hgj grad af uensartethed. Dette billede af en mangeartet
assistentrolle bekreeftes af det administrative personale. I interviewene med det
administrative personale ses det, at leererassistentens administrative rolle nedtones,

hvilket ifelge forfatterne kaster lys over en diskrepans mellem den made, rollen
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italeseettes pa officielt, og den made, den faktisk folder sig ud pa i praksis. Det vurderes,
at en sadan diskrepans kan placere laererassistenterne i en rollekonflikt, hvor de er
tvunget til at beslutte, hvilke normer de vil folge: de officielle, som fastsattes af

skolelederen, eller dem, som fastsattes i praksis af laererne.

I og med at leererassistenterne handterer flere forskellige roller, neevner de fleksibilitet
som en vigtig egenskab. De adspurgte leererassistenter arbejder sjeeldent med de samme
elever og de samme opgaver fra dag til dag, og de oplever ikke, at omfanget af stotte og
organisering er ensartet fra det ene klasseveerelse til det andet. De er nedt til at tilpasse
sig forskellige leereres stil og forventninger til adfeerdsregulering, ligesom de ogsa ma
indrette sig efter elevernes forskellige behov. De beskriver ogsa, hvordan de er nedt til
at tilpasse sig, hvad de nu end far at vide pa dagen, uanset hvad der star i deres officielle

skema. Dette er endnu et eksempel pa en rollekonflikt.

Med hensyn til muligheden for professionel udvikling og lering neevner
leererassistenterne, at der er visse muligheder, primert i form af enkeltstdende
workshops eller seminarer, fremfor mere sammenhaengende programmer. Alle
leererassistenterne er enige om, at professionel udvikling ber vare en del af deres job,
idet de oplever et behov for at fa flere feerdigheder og kendskab til strategier, som

kan hjalpe dem til bedre at stotte eleverne.

Afsluttende vurderer forfatterne, at dette studie, ligesom flere andre for det, bekreefter
leererassistentens alsidige rolle og de mange komplekse funktioner, leererassistenter
udfylder i skolen. Denne alsidighed og kompleksitet vurderes i seerlig grad at veere til
stede blandt leererassistenter pa mindre, regionale skoler som dem, der undersoges i
neervaerende studie. Det bekreeftes ligeledes, at der er forskel mellem den officielle
beskrivelse af leererassistentens rolle og de faktiske forventninger, som der er til

leererassistenter ude pa skolerne.

Forfatterne understreger, at det er vigtigt i leesningen af dette studie at tage forbehold
for det begreensede antal interviews, som er foretaget indenfor ét bestemt geografisk
omrade pa sma og mellemstore skoler. De foreslar dog ud fra studiet, at det er
nodvendigt at afklare lererassistentens rolle samt at tilpasse denne rolle til

lererassistenternes kvalifikationer, vilkdr og muligheder for efteruddannelse.

4.3.1 Sammenfatning vedrorende temaet leererassistenters oplevelser af deres egne roller
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Der indgar fire studier under temaet leererassistenters oplevelser af deres egne roller.
Der findes nogle hovedpunkter pa tveers af studierne, som er veerd at fremhaeve i forhold
til leererassistenters oplevelse af de udfordringer, de har:

Udfordringer:

e Tidligere erhvervs- og livserfaring udnyttes ikke af skoler
e Manglende tilgang til en struktureret opkvalificering

e For lidt inddragelse i planleegning og forberedelse

¢ Manglende handlingsplan for samarbejdet

e Rollekonflikt i forhold til praksis

e Manglende mulighed for brug af egen specifikke faglighed
e Manglende mulighed for deltagelse i mader.

4.4 Teamsamarbejde mellem laerere og paedagoger i en tysk
kontekst

Dette tema omhandler teamsamarbejde mellem leerere og paedagoger pa heldagsskoler
i Tyskland (se afsnit 1.2). Feelles for disse studier er et fokus pa, hvordan ansvarsomrader
og arbejde fordeles mellem henholdsvis leerere og peedagoger i heldagsskolen.

Der er i alt identificeret fire studier, der horer under temaet om teamsamarbejde mellem
leerere og paedagoger i en tysk kontekst. Studierne fremgar af nedenstdende tabel og

behandles yderligere i resten af afsnittet.

Studie Land Formal Design

Breuer (2015) Tyskland Undersogelse af samarbejdet mellem | Casestudie
leerere og paedagoger.

Kamski (2011) Tyskland Analyse af strukturelle, konceptuelle og | Casestudie

organisatoriske  forudseetninger og
rammebetingelser for teamsamarbejde.

Dizinger (2015) Tyskland Undersogelse af leereres professionelle | Longitudinelt
og tveerprofessionelle samarbejde med | (mixed methods)
fokus pa belastning og stress.

Rudow (2015) Tyskland Undersogelse af den fysiske og psykiske | Aktionsforskning
belastning af peedagoger pa
heldagsskoler.

Tabel 21: Teamsamarbejde mellem leerere og paedagoger i en tysk kontekst.

I ph.d.-afhandlingen af Breuer (2015) undersoges samarbejdet mellem leerere og
paedagoger pa fire tyske grundskoler (1.-4. klasse). Dette gores pa baggrund af samtaler
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mellem leerere og peedagoger samt ud fra de to professioners samarbejde i forbindelse

med uddelegering af arbejdsopgaver og ansvarsomrader.

Undersogelsen blev foretaget pa grundskoler i Berlin. Forfatteren foretog en analyse af
11 bandoptagelser af samtaler i seks leerer-paedagog-teams. Analysen retter sig mod at
undersoge, hvordan de to professioner samarbejder, interagerer og kommunikerer, samt
i hvilket omfang deres samarbejde pavirker den peedagogiske praksis. Derudover
papeges betydningen af at definere begrebet “samarbejde” i en skolesammenheeng,
ligesom det ses som centralt, hvordan de to professioner defineres. Udover at belyse
professionernes roller pa heldagsskoler fremheever forfatteren betydningen af, at
ledelsen definerer, hvad der forventes af medarbejderne, dels fra skolens side, men ogsa

i form af de professionelles forventninger til sig selv og hinanden.
Samtalerne mellem paedagoger og leerere analyseres med fokus pa felgende tre omrader:

1. Samarbejde om hvem der er den ansvarshavende, uddelegerer arbejdet, og hvem der

udferer de uddelegerede opgaver,
2. Samarbejde om ansvarsfordeling
3. Samarbejde om forskellige arbejdsopgaver og opfattelser af ansvarsomrader.

Om det forste punkt konkluderer forfatteren, at leererne indtager en ledende funktion i
teamsamarbejdet, hvor de praesenterer deres planer og overvejelser, organiserer
projekterne og styrer samtalen ved at starte eller afslutte en diskussion. Paeedagogen
holder sig typisk tilbage, stiller opklarende sporgsmal eller bekreefter leererens planer.
Paedagogerne bliver beskrevet af leererne som personer, der kan varetage bestemte
arbejdsopgaver, som letter laerernes arbejdsbyrde. Alle opgaver uddelt til paeedagogerne
synes at have til formal at understotte leererens arbejde med at holde overblik og
planleegge det videre forleb. Peedagogerne bliver her beskrevet som personer, der folger
leererens anvisninger, men som ogsa giver alternative forslag, som leereren kan vurdere,

om han/hun vil imedekomme.

Nar det geelder det andet punkt, samarbejde om ansvarsfordeling, ses det, at leerere og
peedagoger deler ansvaret for gennemferelsen af projekter og metoder i undervisningen
savel som succesen af et velfungerende samarbejde. Ansvaret for dannelses- og

uddannelsesomrader varetages af leererne, mens ansvaret for de opdragende elementer
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af skolehverdagen tilfalder peedagogerne. At en klasse eller argang overholder regler

eller deltager i projekter bliver diskuteret og varetaget som et feelles ansvar for teamet.

Forfatteren konkluderer med hensyn til det tredje samarbejdsomréade, at laererne
optreeder som hovedansvarlige for ugeplanleegningen og fungerer som den drivende
kraft i at bestemme og gennemfore opgaverne. Paeedagogerne derimod arbejder med
deres af leereren tildelte eller selvvalgte gruppe af bern, tilbyder eventuelt et parallelt
organiseret program, understotter enkeltelever, ofte med serlige behov, eller star til
radighed med en hjelpende hand. Ifelge forfatteren kan paedagogernes arbejde
beskrives som socialpedagogiske og opdragende opgaver, sdsom at yde omsorg, at
iagttage elevernes sociale og personlige udvikling samt deres kommunikationsevner
og opfersel overfor lererne, at understotte elever med serlige udfordringer og at
indtage en opdragende rolle.

Afsluttende forseges det i studiet at belyse eventuelle forskelligheder i professionernes
status og divergerende forestillinger om dannelses- og uddannelsesprocesser samt
mulige indskreenkninger i organiseringen af ansvarsomrader og forskelle mellem
opgavefelterne pa en heldagsskole. Forfatteren overvejer, hvorvidt det
monoprofessionelle skoleveesen er ved at udvikle sig til et multiprofessionelt
funktionssystem, hvor leererens ”“ledende funktion” er under oplesning eller forandring.
Hun konkluderer, at studiets resultater peger pa en ny opbygning og udvikling af
ansvarsomrader for de to professioner. Desuden argumenterer hun for, at forskelle i
uddannelse eller status ikke ser ud til at veere afgerende for de ansvarsomrader og roller,
som lerere og pedagoger patager sig eller giver hinanden. Det afgerende er snarere,
hvad leereren eller peedagogen ser sig selv eller den anden i stand til at varetage.
Samarbejdet mellem leerere og paedagoger er ifolge forfatteren mere komplekst end en
hierarkisk ordning af professioner og er aftheengigt af noget, hun kalder for
”Gestaltungsautonomie”, som svarer til det, vi pa dansk ville kalde for metodefrihed.
Denne autonomi baserer sig pa den ene side pa ens uddannelsesbaggrund, ikke
nedvendigvis som i leerer/peedagog, men mere i erfaren/ikke erfaren, autoriseret/ikke

autoriseret, og pa den anden side pa opgaven, der skal udferes.

Lzrerne og peedagogerne virker ifglge forfatteren til at veere i stand til at vurdere, hvem
der er mest kompetent eller har de rette feerdigheder i forhold til forskellige opgaver. De
deltagende leerer-peedagog-teams i studiet beskriver sig selv som velfungerende, hvilket
diskuteres af forfatteren, idet det at vurdere et samarbejde som velfungerende eller
mislykket er et komplekst spergsmal, som kan vaere sveert at besvare. Ikke desto mindre
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argumenterer forfatteren pa baggrund af sin empiriske analyse for, at et vellykket
samarbejde bliver synligt i kraft af en positiv selvvurdering af samarbejdet mellem de to
professioner savel som i kraft af, at man kommer frem til resultater og losninger, der ses

som paedagogisk veerdifulde for eleverne.

Konkluderende foreslar forfatteren at holde fast i paedagogens traditionelle rolle som
den opdragende voksne i elevernes hverdag, hvis heldagsskoler skal opfattes som en
erstatning eller kompensation for opdragelse i familieere omgivelser. Ifolge forfatteren
virker paedagogerne til at opleve en konflikt mellem deres peedagogiske stasted, som
hun kalder for “hjeelpekode”, hvor peedagogen hjelper og stotter elevernes trivsel og
udvikling, og sa leererens selektions- og formidlingskode, hvor fokus er pa uddannelse.
Der er altsa en spaending mellem opdragelse pa den ene side og uddannelse pa den

anden.

I Kamskis (2011) ph.d.-athandling preesenteres, analyseres og diskuteres strukturelle,
konceptuelle og organisatoriske forudseetninger og rammebetingelser for
teamsamarbejde blandt leerere og peedagoger pd otte skoler i Berlin samt skolernes
malseetninger, som er implementeret i samarbejdspraksisser pa de enkelte skoler. Som
produkt af afhandlingen er udarbejdet et analyseark med sporgsmal til leerere,
padagoger og ledelse, som forfatteren foreslar brugt som evalueringsredskab til at fa et

overblik over bade fremskridt og mangler ved heldagsskolers samarbejdspraksis.

Afhandlingen baserer sig pa interviews, en kvalitativ dokumentanalyse af de otte
skolers preesentationer pa egne hjemmesider samt skolernes veerdigrundlag. Forfatteren
foretager interviews med skolelederen, en leerer og den ledende paedagog pa hver skole
og tilbringer én dag hvert sted for at skaffe sig et overblik over skolens synlige

rammebetingelser.

Skolerne er udvalgt pa baggrund af deres deltagelse i et samarbejdsprojekt mellem
skoler i Berlin. De er meget heterogene og varierer mellem at veere placeret i det tidligere
Osttyskland eller i tidligere Vesttyskland, have forskellige storrelser eller veere sdkaldte
”Brennpunkt-Schulen”, hvor iseer tre skoler har et hejt antal bern med anden etnisk
baggrund end tysk. Den ledende paedagog pa hver skole er uddannet i Osttyskland,
hvor paeedagoguddannelsen, i modsaetning til det tidligere Vesttyskland og Tyskland i

dag, var en universitetsuddannelse.
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Forfatteren kommer, som et resultat af sin analyse af interviews, hjemmesider og
veerdigrundlag, frem til en liste af betingelser for et vellykket samarbejde. Hun
konkluderer, at der er en stor eftersporgsel blandt lerere og padagoger efter, at
skolerne og isar ledelsen skal sorge for mere synlige malsatninger og strategier for
samarbejdet pa tvaers af professioner. Desuden skal forskelle mellem varierende
timetal, lonforhold og tilstedeveerelse tematiseres og eventuelt diskuteres af ledelsen og
de ansatte. Der eftersporges en velfungerende sammenseetning af teams organiseret af
ledelsen samt en fast dag om ugen, hvor de to professioner kan medes for at drofte
problemer og malsaetninger i feellesskab. I en politisk og organisatorisk ssmmenhaeng er
der et krav om at tage hensyn til modetider og andre personalemzessige og skonomiske
aspekter af heldagsskolernes organisation. I forbindelse med det erfarer forfatteren i sine
interviews, at leerere og padagoger onsker, at ledelsen signalerer, at samarbejde pa
tvers af professioner er vigtigt, ved at deltage i moder og ved at integrere paedagoger
i beslutningstagningsprocesser savel som i daglige aktiviteter pa skolerne. Samtidigt
skal leererne inkluderes mere i de aktiviteter, der foregdr om eftermiddagen eller
udenfor skolen, som ellers for det meste varetages af peedagogerne. Desuden
konkluderer forfatteren, at forudseetningerne pa skolerne i form af fx rummelige lokaler
er en negdvendighed, for at samarbejdet kan lykkes. I forbindelse med skolernes
verdisaet og koncepter anvendt pa heldagsskolerne er der en eftersporgsel blandt de
interviewede omkring at udvikle et individuelt koncept for den enkelte skole, der
beskaftiger sig med eftermiddagsprogrammet og med samarbejdspraksis pa tvars af

professioner. Disse koncepter skal efterfolgende integreres i skolernes veerdigrundlag.

I ph.d.-athandlingen af Dizinger (2015) undersoges det, hvordan leereres indbyrdes
samarbejde og tveerprofessionelle (mellem leerere og andre professioner) samarbejde
pavirker deres daglige trivsel i forhold til belastning og stress. Isaer den institutionelle
organisation og betydningen af det tveaerprofessionelle samarbejde, dvs. samarbejdet
mellem leerere og peedagoger, socialpaedagoger og andet personale, der ikke er
leereruddannet, bliver undersogt og sat i forbindelse med laererens opfattelse af en af-
eller belastning i et heldagsskolesystem. Der tages udgangspunkt i felgende

forskningsspergsmal:

a) Hvilken betydning har det professionelle og tveerprofessionelle samarbejder som
potentielle be- eller aflastningsfaktorer for leerernes arbejde? Under dette aspekt
undersoges ogsa den eventuelle effekt af forskellige skoleformer. Yderligere
undersoges, hvordan det tveerprofessionelle samarbejde er organiseret.

b) Er der en sammenheeng mellem forskellige former for samarbejde og laerernes
opfattelse af aflastnings- eller belastningsfaktorer?
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Studiet indeholder bade kvantitative og kvalitative data. Forfatteren har sendt et
sporgeskemaer ud til 82 skoler og 3.260 leerere, hvor 1.241 besvarelser er blevet
returneret. Der er ogsa gennemfort 11 interviews med leerere fra realskoler, gymnasier
og grundskoler. I forbindelse med disse interviews har forfatteren beskrevet tre
dimensioner, som stér i fokus, henholdsvis udveksling, feelles arbejdsorganisation og
samarbejde. Den forste dimension belyser, hvorvidt professionerne udveksler
informationer samt hvilke informationer, der bliver delt. Den anden dimension drejer
sig om, hvordan samarbejdet praktiseres, mens den tredje dimension omhandler,
hvordan professionernes samarbejde bliver opfattet med henblik pa aflastning eller
belastning. Resultaterne fra interviewene er blevet brugt til at konstruere et
sporgeskema til den sidste fase af studiet, hvor der igen er sendt spergeskemaer ud til

leererne.

Forfatteren konkluderer, at belastning i undervisningen er den hyppigst oplevede form
for belastning blandt leerere, og at det tveerprofessionelle samarbejde ikke har
indflydelse pa leerernes opfattelse af fysisk og mental belastning; det er andre faktorer,
som belaster leererne. Det tveerprofessionelle samarbejde er koncentreret omkring bade
det elevrelaterede og det undervisningsrelaterede samarbejde. Faktisk oplever de fleste
leerere padagogernes tilstedevaerelse som en aflastning og vurderer den som en
ressource for arbejdsfordeling og forskellige ansvarsomrader. Derudover er der tale
om en emotionel aflastning, som kommer til udtryk i paedagogernes deltagelse i eller
overtagelse af projekter samt ekskursioner eller familieere problemer, som pavirker
eleverne. Desuden navner lererne det som en fordel at kunne sparre med en

padagog, nar der opstar akutte problemer eller konflikter i klassen.

Selvom det kan konkluderes, at bade det professionelle og det tveaerprofessionelle
samarbejde er en etableret del af en heldagsskolesammenhaeng, neevner enkelte leerere i
interviewene, at samarbejdet kan betyde en storre arbejdsbyrde og dermed resultere i en
form for belastning. Samarbejdet mellem laerere og paedagoger bliver beskrevet som
ustruktureret og spontant og bliver for det meste anset som en hurtig udveksling af
informationer om elever. Informationer om undervisningsrelaterede udfordringer
bliver ikke diskuteret. Der konkluderes dermed en forskel mellem det professionelle
og det tveerprofessionelle samarbejde i kraft af den indholdsrelaterede dimension. Mens
man blandt lerere saledes deler informationer og dermed ogsa ansvarsomrader
vedrerende bade undervisning og elever, udveksles der kun elevrelaterede
informationer med paedagogerne. Det konkluderes, at det tveerprofessionelle
samarbejde indtager en marginal plads for leererne; de er ikke specielt optagede af det,
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og det er hverken seerligt belastende eller aflastende. Laerere og paedagoger medes kun
i pauserne eller til en kort samtale i mellemtimerne, hvilket blandt andet bliver
begrundet med, at de fleste problemer og konflikter opstir med kort varsel og skal
loses hurtigst muligt. Leererne opfatter disse spontane meder som positive og hurtige
“problemknusere”. Det er sjeeldent, at peedagoger og leerere deltager sammen i ordineere

meoder.

Studiet af Bernd Rudow (2015) undersoger den psykiske og fysiske belastning af
pedagoger pa heldagsskoler pa baggrund af tilfredshedsundersogelse blandt 1.435
peedagoger i Berlin. Den kvantitative del af studiet bestar af en analyse af paeedagogernes
tilfredshed pa arbejdspladsen og de sundhedsmaessige ressourcer, som stilles til
radighed af arbejdsgiveren. I den kvalitative del af studiet analyseres paedagogernes
opfattelser af deres daglige belastning pa heldagsskolen, og der foretoges interviews,
systematiske observationer pa skolerne, ligesom der var gruppediskussioner. Studiet

har tre formal:
1. At vise paedagogernes opfattelse af belastninger i skolesammenheeng

2. At skabe opmerksomhed omkring sundhedsfremmende forudseetninger som en

nodvendighed for at undga psykisk belastning af peedagoger

3. At yde et bidrag til forskningen omkring sundhed og belastninger blandt paedagoger
pa heldagskoler.

Studiet baserer sig pa den ene side pa en tilfredshedsundersogelse i form af et
sporgeskema, som blev sendt ud til peedagoger igennem deres fagforening GEW
(Gewerkschaft fiir Erziehung und Wissenschaft), og pa den anden side pa et pilotprojekt
pa fire grundskoler, hvor forfatteren har fulgt paedagoger i deres daglige arbejde over
en periode pd to maneder. Studiet er delt op i tre faser, hvor den forste bestar af
gruppediskussioner og interviews af medarbejdere fra GEW Berlin, hvor forskeren
danner sig et overblik over relevante problemstillinger i forbindelse med belastningen
blandt peedagoger. Fase to bestar af pilotprojektet pa fire grundskoler, hvor forskeren
bade foretager en kvalitativ indholdsanalyse af et spergeskema udfyldt af de ansatte
peedagoger, gruppediskussioner, systematiske observationer af paeedagogernes arbejde
samt interviews, der baserer sig pa tjeklister omhandlende peedagogernes opfattelse af
stress og psykisk belastning pa arbejdspladsen. Den tredje fase omfatter distribution og
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analyse af sporgeskemaer til medlemmerne af fagforeningen. Sporgeskemaerne bade pa
skolerne og til medlemmerne af GEW analyseres statistisk. Formélet med pilotstudiet
var at give et overblik over og igangseette en analyse af sundhedstilstanden blandt
paedagoger samt at udvikle metoder til at diagnosticere psykisk belastning og finde frem
til kendetegn, der fremmer psykisk stabilitet og sundhed for peaedagoger pa
heldagsskoler. Sporgeskemaet beskeeftiger sig med peedagogernes arbejdsopgaver,

organisering, omgivelser og betingelser pa arbejdspladsen.

Konklusionen pé studiet er, at der er forskellige problemstillinger, der forer til oget stress
blandt peedagoger i en skolesammenheeng. Forfatteren naevner et misforhold mellem
de lebende opgaver for paedagogen og antallet af bern, der skal passes. Der er en
manglende beskrivelse af opgavefeltet for paedagogen samt en manglende
arbejdsstruktur, da padagogerne ofte far tildelt opgaver pa dag-til-dag-basis og
fungerer som vikarer for leererne. Der eksisterer et oplevet spaendingsfelt mellem
dannelse indenfor og udenfor klasselokalet samt en ekstraordineer udfordring grundet
bernenes heterogenitet (bade i forhold til sprog, etnicitet og udviklingsniveau), som gor
det vanskeligt for peedagogen at varetage elevernes individuelle behov. Endvidere ses
der et manglende samarbejde med laerere, som bunder i separate opgavefelter i og
udenfor klasselokalet og den traditionelle undervisning og eftermiddagsaktiviteter.
Mens lererne varetager den traditionelle del af undervisningen i form af
vidensformidling og laering i klasselokalet, ser paedagogerne sig kun ansvarlige for
eftermiddagsaktiviteterne og den uformelle omgang med bernene, hvilket resulterer

i en form for pasning fremfor dannelse.

Endvidere foler paedagogerne sig stressede pa grund af modseetningsfyldte krav og
opgaver pafert af ledelse, leerere og foreeldre, for lidt personale, afbrydelser og
forstyrrelser i de daglige rutiner, psykisk og fysisk overbelastning samt en generel
folelse af utilstreekkelig veerdseettelse og anerkendelse af peedagogens daglige arbejde,
hvor den formelle undervisning ser ud til at blive prioriteret over padagogens
arbejde. Forfatteren peger pa en konflikt mellem peedagogernes selvforstaelse og andres
opfattelse og forventninger til paedagogprofessionen pa heldagsskoler. Derudover
findes der ikke tilstreekkelige faciliteter og lokaler for det paedagogiske personale til at
holde pause i, afvikle teammoder med leerere og kolleger eller foretage planleegning.
Samarbejdet mellem leerere og paedagoger bliver beskrevet som vanskeligt pa grund af
manglende tid, manglende faciliteter samt opdelte opgavefelter. Paeedagogerne bliver
ofte brugt som vikarer for leererne, men ikke omvendt. Peedagogerne eftersporger en



78 BETYDNINGEN AF PADAGOGERS ARBEJDE MED B@RN |
SKOLE OG FRITIDSTILBUD - EN FORSKNINGSKORTLAGNING

oget stotte fra leererne i eftermiddagsaktiviteterne samt i planleegningen af ekskursioner

og andre aktiviteter med eksterne partnere.

4.4.1 Sammenfatning vedrorende temaet teamsamarbejde mellem laerere og paedagoger i en tysk
kontekst

Der indgar fire studier under temaet teamsamarbejde mellem leerere og peedagoger i en
tysk kontekst. Der findes nogle hovedpunkter pa tveers af studierne, som er veerd at
fremheeve i forhold til positive erfaringer med og udfordringer i forhold til

teamsamarbejde mellem paedagoger og leerere:

Positive erfaringer:

e Lzrere oplever paeedagogers tilstedeveerelse som en aflastning

e Padagoger udger en aflastning for leererne fx i forhold til ekskursioner og
familizere problemer omkring eleven

e Lzerere oplever en fordel ved at kunne sparre med en paedagog omkring akut

opstaede problemer eller konflikter i klassen.

Udfordringer:

e Manglende afklaring af paeedagogernes rolle i undervisning

e Manglende planleegning af paedagogernes rolle i skoledagen, opgaverne kommer
ad hoc, og peedagogerne anvendes ofte til vikararbejde

e Padagogerne rangerer lavere end leererne

e Behov for et mere struktureret samarbejde mellem leerere og peedagoger

e Behov for et koncept for skoleprogram og eftermiddagsaktiviteter, hvor leerere
burde have en aktiv rolle ogsa

e Oplevelse af en lukkethed omkring undervisningen fra leererside

e Antallet af elever pr paedagog i eftermiddagsaktiviteterne kan veere for hgjt.

4.5 Fritidstilbud (After-school programs)

Dette tema omhandler fritidstilbud (after-school programs). Feelles for studierne under
dette tema er et fokus pa fritidstilbud dvs. aktiviteter, der foregar om eftermiddagen
eller aftenen efter endt skoledag. Teamaet er centralt for denne kortlaeegnings
overordnede fokus, da der ses pa fritidstilbuddenes betydning for berns sociale og

faglige udvikling. I indledningskapitlet blev det beskrevet, at der er sket et fald i antallet
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af bern tilmeldt enten en skolefritidsordning eller et fritidshjem, hvorfor det er
interessant at se, hvad de inkluderede forskningsresultater viser i forhold til
fritidstilbuds betydning.

Der er i alt identificeret syv studier, som horer under temaet om fritidstilbud. Studierne
fremgar af nedenstaende tabel og behandles yderligere i resten af afsnittet.

Studie Land Formal Design

Leos-Urbel (2015) USA Effekten af kvaliteten af | Longitudinelt
og deltagelse i | (mixed methods)
fritidstilbud pa faglige
resultater.

Curwen & Colon- | USA Fritidstilbud med | Casestudie

Muiiz (2013) henblik pa at fremme
leering.

Durlak et al. (2010) Meta-analyse Personlige og sociale | Meta-analyse
gevinster ved deltagelse
i fritidstilbud.

Felfe & Zierow (2014) Tyskland Effekten af fritidstilbud | Longitudinelt
pa faglig, social og | (kvantitativt)
adfeerdsmeessig
udvikling.

Kataoka & Vandell | USA Elevers oplevelse af | Longitudinelt

(2013) deres fritidstilbud. (kvantitativt)

Jones & Deutsch (2011) | USA Personalets anvendelse | Casestudie
af relationelle strategier.

Halgunseth et al. (2012) | USA Generel kapacitet og | RCT
implementering af
evidensbaseret indsats.

Tabel 22: Fritidstilbud (after-school programs).

Formalet med studiet af Jacob Leos-Urbel (2015) er at undersgge sammenheengen
mellem kvaliteten af fritidstilbud og deltagelse i fritidstilbud og effekten pa faglige
resultater pa 5.108 socialt udsatte elever. Fritidstilbuddene, der er inkluderet i studiet, er
malrettet socialt udsatte elever, er for det meste gratis og er som regel placeret pa skoler.
De fritidstilbud, der er undersogt, skal opfylde felgende kriterier: de skal forega
regelmaessigt (en hel del foregar hver dag), og der skal udbydes en kombination af
aktiviteter som lektieleesning eller faglig undervisning/stotte og idreet eller kulturelle

oplevelser.

I forhold til vurdering af fritidstilbuddets kvalitet er der malt pa felgende tre omrader:
stottende miljo, formalsbestemt engagement og strukturerede interaktioner. I analysen
af data er de faktorer, som forbindes med et stottende miljg, at eleverne er venlige og
respektfulde overfor hinanden, at personalet har nogle tydelige forventninger, at der er
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velplanlagte aktiviteter, og at de er malrettet eleverne. I forhold til formalsbestemt
engagement drejer det sig om aktiviteter, der kreever udvikling af elevernes
feerdigheder, som udfordrer eleverne intellektuelt, kreativt, fagligt eller fysisk, hvor
personalet stotter eleverne i at udvikle deres aktuelle kompetencer. I forhold til
strukturerede interaktioner er det primeert forbundet med, at personalet opfordrer
eleverne til at dele deres idéer og holdninger, uddybe deres svar og deltage i

diskussioner.

Resultaterne viser, at elever i 7. og 8. klasse deltager sjeldnere i programmer, hvor
aktiviteterne har fokus pa et formalsbestemt engagement, hvorimod elever i 4. til 6.

klasses deltagelse i fritidstilbuddene ikke er bestemt af aktiviteterne.

I forhold til faglig udvikling er et fokus pa formdalsbestemt engagement forbundet med
lavere resultater pa de faglige test for 4.- til 8.—klasse-eleverne. Forfatteren forklarer, at
dette til dels kan skyldes, at aktiviteter, der udfordrer elever, ikke altid bliver
implementeret pa en hensigtsmaessig made. Dette kunne fx veere i forhold til aktiviteter
som ikke i tilstreekkelig grad fremmer en faglig udvikling, hvilket kan medfore, at

eleverne ikke er motiverede, som sa kan pavirke de faglige resultater.

I forhold til et stottende miljo ses en forbedring af testresultaterne pa eleverne i 4. til
6. klasse. Endvidere ses, at flere muligheder for strukturerede interaktioner mellem
personale og elever er forbundet med en positiv effekt pa elever i 7.-8. klasses
testresultater i leesning.

Den positive sammenheeng mellem aktiviteter, der fremmer et stottende miljo, eller
strukturerede interaktioner og testresultater, kan tyde pa, at fritidstilbud efter
skoletid, som kan skabe rammerne for positive interaktioner og relationer, kan
fremme en generel udvikling og faglige feerdigheder.

Resultaterne tyder p4, at kvaliteten og fokus af fritidstilbud efter skoletid kan have en
positiv sammenhaeng med elevers generelle udvikling og faglige faerdigheder,
hvilket peger i retning af vigtigheden af en holistisk tilgang, der tager hojde for bade
kapaciteten og styrken af programmerne og elevernes forskellige behov for at udvikle

bade motivation og succes.
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I studiet af Durlak et al. (2010) analyseres eksisterende forskning med henblik pa at
undersoge de personlige og sociale gevinster ved beorn og unges deltagelse i fritidstilbud
efter skoletid (after-school programs). Samtidig sigter forfatterne mod at identificere, hvad
der karakteriserer de fritidstilbud, som har den sterste effekt. De fritidstilbud, som
inddrages i analysen, er udvalgt ud fra deres fokus pa at fremme bern og unges
personlige og sociale udvikling. Nogle af de inkluderede fritidstilbud bestar af en
blanding af akademiske, sociale, kulturelle og fritidsorienterede aktiviteter, men fokus i
nervaerende analyse leegges pa de aspekter af fritidstilbuddene, som er dedikeret til
udvikling af bern og unges personlige og sociale feerdigheder. I alt inddrager forfatterne
resultater fra 75 rapporter, som rapporterer pa 69 forskellige fritidstilbud. Omkring
halvdelen af disse programmer retter sig mod elever i 1.-5. klasse, lidt mere end en
tredjedel er henvendt til elever i 6.-8. klasse, mens endelig nogle fa involverer eleveri9.-
12. klasse.

Effekterne af de undersogte fritidstilbud inddeles i otte kategorier. To af disse beskriver
folelser og holdninger, herunder barnets selvopfattelse og tilknytning til skolen. Tre
kategorier fungerer som indikatorer pa adfeerdsmeessig tilpasning (positiv social
opfersel, problematisk opfersel og stofmisbrug), mens endelig tre kategorier inddrager
barnets skolepreestationer i form af testresultater, karakterer og fraveersstatistik.
Endvidere kodes de inkluderede fritidstilbud efter tilstedeveerelsen af fire anbefalede
praksisser, som forfatterne ud fra tidligere forskning vurderer som vaesentlige for
udviklingen af bern og unges feerdigheder. Disse fire anbefalede praksisser gives
tilsammen akronymet SAFE, som stér for Sequenced, Active, Focused og Explicit. Det forste
begreb, Sequenced, henviser til, om fritidstilbuddet bestar af et koordineret,
sammenhangende seet af aktiviteter med henblik pa at opna malene for bernenes leering
(her deres personlige og sociale udvikling). Termen Active omhandler brugen af aktive
leeringsformer, mens Focused drejer sig om prioriteringen af personlige og sociale
feerdigheder som en af fritidstilbuddets komponenter. Endelig drejer Explicit sig om,
hvorvidt fritidstilbuddet retter sig mod specifikke personlige og sociale feerdigheder.
Fritidstilbud, som indeholder disse fire anbefalede praksisser, gives i studiet termen

SAFE-programmer.

Overordnet peger analysen p4, at bern og unge, som deltager i fritidstilbud malrettet
udviklingen af personlige og sociale kompetencer, opnar signifikante forbedringer
pa folgende omrader: selvopfattelse, tilknytning til skolen, positiv social adfaerd og
akademiske preaestationer. Der ses endvidere en signifikant reduktion i problemadfeerd.
Disse resultater indikerer, at fritidstilbud efter skole har en overordnet positiv
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indvirkning pa de deltagende born og unges personlige, sociale og akademiske liv.
Det bemeerkes imidlertid, at der er en signifikant variation i effekten af de enkelte
fritidstilbud, hvilket antyder, at der findes modererende faktorer, som forklarer noget
af variationen i fritidstilbudseffekten. Forfatterne finder, at tilstedeveerelsen af de
beskrevne SAFE-praksisser fungerer som en sadan forklaringsfaktor, som hjaelper til at
adskille de fritidstilbud, der har en signifikant positiv effekt pa flere omrader, fra dem,
som ikke viser sddanne resultater. Implikationen heraf bliver sdledes, at fritidstilbud
efter skole kan vare virksomme i forhold til at forbedre bern og unges personlige og
sociale trivsel, men der skal tages forbehold for, at ikke alle programmer er effektive.
I neerveerende studie var det kun SAFE-programmerne, som gav signifikante positive

resultater pa flere resultatomrader.

Studiets forfattere understreger, at ovennaevnte resultater skal tages med visse
forbehold, herunder at kun 20 af de inkluderede fritidstilbud indsamlede data pa
bornenes akademiske preestationer. Dertil kommer, at de foreliggende resultater ikke er
kausale af natur; der er tale om korrelationer, hvorfor det ikke sikkert kan konkluderes,
at SAFE-praksisserne var arsag til de positive aendringer, man fandt blandt bernene.
Eftersom neerveerende studie kun fokuserer pa visse fritidstilbudskomponenter, er det
muligt, at andre faktorer spiller en rolle i forhold til at afgere fritidstilbuddenes
effektivitet.

Sammenfattende konkluderer forfatterne, at analysen giver empirisk stette til idéen
om, at fritidstilbud efter skoletid kan stette bern og unge i deres personlige og sociale
udvikling. Der er imidlertid behov for mere forskning i, hvad der ger nogle

programmer mere effektive end andre.

I det kvantitative studie af Felfe & Zierow (2014) undersoges effekten af fritidstilbud
efter skole pa grundskoleberns faglige, sociale og adferdsmaessige udvikling.
Forfatterne anvender allerede eksisterende empiri i form af surveydata fra en tysk
panelundersogelse, the German Child Panel (GCP). The German Child Panel er en
longitudinel surveyundersogelse, som giver adgang til en bred vifte af information
omkring baggrundkarakteristika, udviklingsindikatorer og adgang til bernepasning.
Undersogelsen baserer sig pa to bernedrgange (og deres foraeldre), som er blevet
interviewet i intervaller med omkring halvandet ars mellemrum, henholdsvis i 2002,
2004 og 2005. Felfe & Zierow anvender et udvalg fra ovennaevnte panelundersogelse
bestaende af 857 tyske bern i grundskolealderen.
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Forfatterne inddrager en raekke variable med henblik pa at teste effekten af fritidstilbud
efter skole. Saledes inddrages forskellige socialpsykologiske udviklingsdimensioner
(folelser, adfeerd, hyperaktivitet og kammeratskabsrelationer) med henblik pa at
konstruere et mal for berns sociale og adfeerdsmeessige udvikling. Ligeledes inddrages
der informationer om bernenes skolepraestationer (indenfor kernefagene matematik,
leesning og skrivning). Dertil kommer en raekke baggrundsvariable: kon,
indvandrerbaggrund, fedselsveegt, sygdom, deltagelse i dagtilbud (ferskoler),
moderens alder, enlig forsergerstatus, moderens uddannelse, antal sgskende og endelig
familiens samlede husstandsindkomst. For at tage hejde for eventuelle geografiske
forskelle inddrages ogsa et seet regionale karakteristika, herunder befolkningsteethed,
arbejdsleshedsrate, andelen af kvinder pa arbejdsmarkedet, gennemsnitlig indkomst og
andelen af grundskolebern set i forhold til den samlede befolkning. Ligeledes skelnes

der mellem primeert urbane og primeert landlige omrader.

Resultaterne af de statistiske analyser afslorer, at der ikke i gennemsnit kan aflaeses
hverken positive eller negative signifikante effekter af deltagelse i fritidstilbud pa
berns sociale og adfeerdsmaessige udvikling samt akademiske praestationer. Det viser
sig imidlertid, at bestemte subgrupper har gavn af fritidstilbud, mens andre grupper
ikke oplever nogen effekt. Sdledes finder forfatterne, at de relativt darligere stillede
born far signifikante fordele ud af at deltage i tilbud efter skole. Neermere bestemt ses
der en gavnlig effekt blandt bern, hvis medre er mindre uddannede, og hvor
husstandsindkomsten er lav. For disse bern kan der aflaeses positive effekter pa den
sociale og adferdsmassige udvikling. Den tilsvarende udvikling blandt bern fra
relativt bedre stillede familier ser derimod ud til at veere upavirket af deltagelsen i
fritidstilbud.

P& baggrund af studiet konkluderes det, at effekten af deltagelse i fritidstilbud er
heterogen, dvs., at den fordeler sig forskelligt over forskellige grupper af born. Det at
born fra mindre privilegerede familier oplever gavnlige effekter, kan ifelge
forfatterne ses som en indikation p4, at deltagelse i tilbud efter skole kan hjelpe til
at udligne socioekonomiske forskelle, i hvert fald med hensyn til berns sociale og

adfaerdsmaessige udvikling.

Kataoka & Vandell (2013) undersoger i dette kvantitative leengdesnitsstudie 6.-7. klasse-
elevers selvrapporterede oplevelser af deres primeere fritidstilbud (after-school activities)
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over en toarig periode. Formalet er at undersege, hvorvidt elevers oplevelser af
kvaliteten i deres fritidstilbud haenger sammen med leerernes vurdering af elevernes
udvikling og funktionsniveau. Der fokuseres i studiet pa tre kvalitetsomrader: elevernes
oplevelse af stotte fra de voksne, som er tilknyttet aktiviteten (emotional support), positive
relationer til kammerater og muligheder for autonomi. Elevernes udviklings- og
funktionsniveau beskrives ud fra fem parametre, som vurderes af elevernes
klasseleerere: arbejdsvaner, vedholdenhed, sociale ferdigheder, prosocial adfeerd

overfor kammerater samt aggressiv opfersel.

Dataudvalget bestér af resultater for 186 elever fra fire forskellige amerikanske stater.
Disse elever deltager alle i organiserede aktiviteter efter skole, fx fritidstilbud eller sport,
musikundervisning og akademiske aktiviteter. I det forste ar af undersogelsen deltager
tre fjerdedele af eleverne i fritidstilbud som deres mest hyppige eftermiddagsaktivitet,
mens det i det andet ar drejer sig om 62 %. Disse fritidstilbud foregar direkte efter
skoledagens afslutning og har skiftende formal, herunder at sikre barnenes tryghed, at
tilbyde forskellige berigende aktiviteter og socialt samveer, at heeve bernenes
akademiske preestationer, at udbyde lektiehjeelp samt at skabe involvering i neermiljoet.
De ovrige eftermiddagsaktiviteter bestar fx af organiserede sportsaktiviteter, skoleband,

kor, musiktimer, ekstraundervisning og religiose aktiviteter.

Den statistiske analyse afslorer, at positive oplevelser med eftermiddagsaktiviteter
kan associeres med relative forbedringer i arbejdsvaner, vedholdenhed og prosocial
adferd. En yderligere udforskning af de enkelte kvalitetsomrader indikerer, at
oplevelsen af at have stotte fra de voksne hanger steerkere sammen med a@ndringer i
elevernes funktionsniveau sammenlignet med de andre omrader (henholdsvis positive
relationer til kammerater og muligheder for autonomi). Forfatterne anser dette resultat
som en bekreftelse af den centrale rolle, voksenstette og positive barn-voksen-
relationer spiller for bern og unges udvikling,.

Analysen viser endvidere, at elevernes selvrapporterede oplevelser af kvaliteten i
deres eftermiddagsaktiviteter haenger sammen med larernes rapportering af
elevernes funktionsniveau. Forfatterne tolker dette som en demonstration af sakaldte
”cross-setting impacts”, dvs., at elevernes udvikling kommer til udtryk i flere forskellige
kontekster, og at disse kontekster influerer pa hinanden. Saledes reflekteres fordelene
ved positive oplevelser med eftermiddagsaktiviteter, som de beskrives af eleverne
selv, i andre sammenhaenge, f.eks. i klasseverelset.
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Afsluttende reflekterer forfatterne over sterrelsen pa de statistiske effekter, som er
fundetistudiet. Der er tale om statistisk signifikante, men relativt sma effektstorrelser
efter konventionelle standarder. Dog vurderer forfatterne, at de fundne
effektstorrelser stemmer overens med resultaterne fundet i andre lignende studier.

Formalet med det kvalitative studie af Jones & Deutsch (2011) er at undersege, hvordan
personalet i fritidstilbud anvender relationelle strategier i et ungdomstilbud i et
bymeessigt omrade, og hvordan disse strategier medvirker til at skabe et positivt
udviklingsklima for de unge. Forskerne observerede personale-bruger-interaktioner i et

ar og gennemforte interviews med 17 brugere i alderen mellem 12 og 18 ar.

Forskerne fandt frem til tre specifikke relationelle strategier, som personalet anvendte
til at udvikle deres relationer til de unge. Disse tre strategier er: 1) at begraense relationel

distance, 2) aktiv inklusion og 3) opmerksomhed pa neere relationelle band.

Strategien “at begraense relationel distance” handler om, at personalet bevidst forseger
at minimere aldersforskellen, hvor forholdet blev styrket, da brugerne oplevede
personalet som “jeevnbyrdige” voksne. Overordnet set forsgger personalet at begreense
den relationelle distance ved at udvise felles interesser og skabe feelles kulturelle
udgangspunkter. Forskerne mener, at dette medferer, at brugerne foler, at de bliver
oplevet som modne teenagers, hvilket gor det lettere for personalet at f4 dem til at
engagere sig i aktiviteter, der fremmer en positiv udvikling hos de unge, bade socialt
og fagligt.

En anden strategi, personalet benyttede, var aktiv inklusion. Forskerne observerede,
at personalet bevidst forsggte at fremme positive interaktioner mellem de unge. Ifolge
forskerne kan aktiv inklusion opnas, nar personalet deler ansvarsopgaver ved at uddele
ledelsesroller til de unge. Det er med til at styrke de relationelle forbindelser mellem de
unge og personalet at inddrage de unge i de voksnes verden ved at give dem autoritet
og ansvar. Forskerne mener, at aktiv inklusion pa denne mdde bade styrker
relationerne mellem de unge og personalet, men ogsa imellem de unge selv.

Den tredje strategi handler om at have opmarksomhed pa de unges nare relationelle
band og sociale netvark. Under observationerne i efter skole-programmet fremgik det,
at personalet kendte de unge brugeres foraeldre og lerere, hvilket medferte, at
personalet kunne tale om de unges erfaringer og relationer pa tveers af sociale

kontekster, og at problemlesning fik en mere relationel karakter. Ifelge forskerne er
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dette en potentiel styrke i fritidstilbud, da personalet ofte har en mere direkte og
umiddelbar kontakt med familiemedlemmer og venner end fx skolen.

Afslutningsvis peger forskerne pa, at deres resultater peger i retning af, at stettende
relationer kan vare med til at lofte fritidstilbud fra at veere blot et opholdssted til i
stedet at veere et udviklende sted, der kan fremme og stette prosociale normer og

udviklingspotentiale hos unge mennesker.

I det sidste studie under dette tema af Halgunseth et al. (2012) benyttes “The Interactive
Systems Framework” (ISF) til at undersege, hvilken rolle generel kapacitet spiller pa det
at implementere en evidensbaseret indsats i fritidstilbud. ISF er et veerktgj til brug for
formidling af forskning tilbage til praksis indenfor forebyggelsesforskning. ISF bestar af
tre systemer: 1) forebyggelsessyntese 0g oversaettelsessyntese, 2)
Forebyggelsesstottesystem og 3) Forebyggelses-afleveringssystem. Det primaere fokus i
studiet i forhold til implementering af indsatsen er pa betydningen af
forebyggelsesstottesystemer, dvs. kompetenceudvikling af personalet og den tekniske
assistance, leererne far. Der er endvidere fokus pa to niveauer af generel kapacitet:
organisatorisk kapacitet og lokal-samfundets kapacitet. Det organisatoriske niveau
deekker fx over fritidstilbuddets struktur og tilgeengelige ressourcer. Lokalsamfundets
kapacitet er fritidstilbuddets kontakt med det omliggende samfunds borgere,
virksomheder m.m. Den indsats, der skal implementeres, er “Good Behavior Game”
(GBG), som er et empirisk underbygget adfeerdsregulerende system, der har vist sig at

have leengerevarende positive effekter pa berns adfeerd.

Der indgar 12 fritidstilbud, som er placeret pa grundskoler, og de er fordelt over et
landligt og et bymaessigt omrade i det nordestlige USA. Oprindeligt var forseget teenkt
som et eksperimentelt studie, hvor fire efter skole-programmer skulle implementere
indsatsen, og fire skulle fortseette deres saedvanlige praksis. Inden forseget blev sat i
gang, blev det bestemt, at yderligere fire programmer skulle implementere indsatsen,
for at man kunne have et tilstreekkeligt antal til at vurdere implementeringsprocessen.
Der var ikke gkonomi til at inddrage yderligere fire i kontrolgruppen. Siden formalet
med studiet er at undersgge forholdet mellem generel kapacitet og implementering, er
det kun data fra de otte programmer, som implementerer indsatsen, der er inddraget i
analysen. Forfatterne papeger derfor ogsa, at studiets resultater skal tages med et vist
forbehold.
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GBG-coaches gav teknisk assistance til fritidstilbuddets personale én gang om ugen i

otte uger pa skolerne.

Forfatterne undersogte forholdet mellem fritidstilbuddets generelle kapacitet (pa
organisatorisk og lokalsamfundsniveau) og implementeringen af GBG. Resultaterne
tyder pa, at fritidstilbuddene, som scorede hejt pa bade det organisatoriske niveau og
lokalsamfundsniveau benyttede strategierne fra GBG mest. Programmerne, der
scorede hgjt pa det organisatoriske niveau, men lavt pa lokalsamfundsniveauet,
benyttede strategierne fra GBG mindst.

Endvidere tyder resultaterne pd, at programmer, som scorede hejt pa bade det
organisatoriske og lokalsamfundsniveauet, var dem, som sandsynligvis
implementerede indsatsen med den hgjeste kvalitet. Programmer, der scorede lavt pa
det organisatoriske niveau, men hejt pa lokalsamfundsniveauet, var dem, som

sandsynligvis implementerede GBG med den mindste kvalitet.

P& trods af den lille samplestorrelse mener forfatterne, at det overordnet set kan virke
som om, at de to niveauer i generel kapacitet — organisatorisk og lokalsamfund - kan
veere veesentlige at tage hojde for, nar specifikke indsatser skal implementeres i efter

skole-programmer.

Det kan ifelge forfatterne derfor tyde pa, at det vil veere veesentligt for interventions-
forskere at vurdere samspillet mellem de forskellige niveauer af kapacitet, nar de
forseger at opna viden om foranderligheden i implementeringen af evidensbaserede
indsatser. Forfatterne havder, at det er muligt, at stress forbundet med manglende
ressourcer saisom plads og materialer kan vaere medvirkende til, at personalet ikke er
helt modtagelige i forhold til at implementere ny praksisser med kvalitet. Forfatterne
slutter med at referere til tidligere forskning, der har vist, at velorganiserede fritidstilbud
er bedre til at implementere evidensbaserede praksisser.

4.5.1 Sammenfatning vedrorende temaet fritidstilbud (after-school programs)
Der indgar syv studier under temaet fritidstilbud (after-school programs). Der findes nogle
hovedpunkter pa tveers af studierne, som er veerd at fremheeve i forhold til fritidstilbud

og elevers faglige og/eller sociale udvikling:

Fordele:
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e Kvalitet og fokus i fritidstilbud kan have positiv sammenheeng med generel og
faglig udvikling gennem en holistisk tilgang, hvor der er fokus pa koordinerende
aktiviteter, aktive leeringsformer og malrettethed

e Udsatte elever har iseer fordele ved at ga i et fritidstilbud

e Deltagelse i fritidstilbud kan have en positiv virkning pa udviklingen af personlige
og sociale kompetencer

e Oplevelsen af stotte fra en voksen og en positiv barn-voksen relation spiller en
central rolle

e Personalet har en direkte kontakt til familiemedlemmer og venner.
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5 Konklusion

Formdlet med denne systematiske forskningskortleegning er at Kkortlegge
forskningslitteratur med serlig fokus pa at danne et vidensgrundlag om
forskningsresultater, der belyser den betydning, peedagogers arbejde har for bern i skole
og fritidstilbud. Endvidere er formalet at afdeekke indsatser/parametre, der synes at
have indflydelse pa, hvordan der kan opnas hej kvalitet i peedagogers arbejde pa skole-
og fritidsomradet.

Der indgar 27 studier i denne forskningskortleegning, som kan belyse ovenstaende
problemstilling. Helt overordnet viser den inkluderede forskning, at peedagoger kan
have en positiv betydning for berns faglige og/eller sociale udvikling i skole og
fritidstilbud, men at der er nogle forudsaetninger, der skal veere til stede og medtaenkes.

I den tematiske karakteristik blev der fundet frem til, at der kan udledes fem tematiske
fokusomrader: (1) Paedagoger og leererassistenters betydning for elevers faglige
udvikling, (2) identitet og nye roller for danske og svenske paedagoger, (3)
leererassistenters oplevelser af deres egne roller, (4) teamsamarbejde mellem leerere og

peedagoger i en tysk kontekst og (5) fritidstilbud (after-school programs).

5.1 Paedagoger og laererassistenters betydning for elevers faglige
udvikling

Ud fra resultaterne i studierne i dette tema ses, at en intensiveret paedagogindsats i
indskolingen har positiv effekt pa elevernes faglige udvikling, og at indsatsen med
fordel kan kombineres med deltagelse i SFO/fritidstilbud. Malrettet stotte pa 9.
klassetrin har ogsa en positiv indflydelse. Effekterne ses at reekke frem til ikke bare
afgangsproven, men ogsa til overgang til og fuldferelse af ungdomsuddannelse. Positive
effekter ses iseer for elever fra hjem med lav uddannelsesbaggrund. I forhold til elever
med laesevanskeligheder ses, at peedagogers implementering af laeseinterventioner giver
effekt.

Der neevnes dog nogle forudseetninger, som skal vere til stede for at opna de positive
effekter, forst og fremmest at indsatsen skal veere systematisk, samt at der gives relevant
kompetenceudvikling, stette og vejledning, ligesom det er vaesentligt, at der er sat tid af

til samarbejde med leererne omkring rollefordeling, planleegning, forberedelse og
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evaluering. Hvis forudseetningerne ikke er til stede, kan effekterne veere fraveerende

eller ligefrem negative.

5.2 Identitet og nye roller for danske og svenske padagoger

Overordnet set peger de indgadende studier pd, at bade de danske og svenske
paedagogers roller i forbindelse med de to landes skolereformer opleves som positive i

forhold til bade nye opgaver og udfordringer.

Der er dog nogle faktorer, der udfordrer. Det naevnes, at peedagogerne har sveert ved at
fa deres specifikke kompetencer i spil i skolen, samtidig med at det er vanskeligt at na
at fa planlagt fritidsaktiviteterne ordentligt. Det aendrede fokus fra barnet i
fritidstilbuddet til eleven i skolen under meget mere strukturerede rammer er
vanskeligt, iseer da peedagogerne ikke altid feler sig fagligt kleedt pa til de opgaver, de
maeder i skolen. Dette vanskeliggores yderligere af, at der ikke nedvendigvis er afsat tid
til feelles meder, planleegning og evaluering, hvilket opleves som manglende

ligeveerdighed mellem paedagogen og leereren.

5.3 Laererassistenters oplevelser af deres egne roller

Resultaterne fra studierne i dette tema papeger primert de oplevelser af egne roller,
leererassistenter har i deres arbejde pa skolen. Ogsa her neevnes, at de er for lidt
inddraget i meder omkring planleegning, forberedelse og evaluering af undervisningen
og forleb omkring eleverne. Det opleves, at deres egne erhvervserfaringer og
livserfaringer ikke udnyttes optimalt pa skolerne, ligesom det er sveert at finde mulighed
for brugen af egne specifikke fagligheder og kernekompetencer. Der er her interessant
at konstatere, at pa trods af at det er leererassistenter, der indgar i de fire studier fra
England og Australien, hvor der er tale om anderledes uddannelsesbaggrunde,
kulturelle og strukturelle forhold, opleves de samme organisatoriske og praktiske
udfordringer i forhold til at indga i eller overtage undervisningen, som ses i studierne
fra Danmark, Sverige og Tyskland, hvor det er peedagoguddannede, der er i fokus i
afsnittene 5.1, 5.2, og 5.4.

5.4 Teamsamarbejde mellem larere og padagoger i en tysk
kontekst

Ser man pa resultaterne i studierne under dette tema er det interessant, at der er stor

forskel pa, hvordan leerere og peedagoger oplever deres teamsamarbejde. Laererne giver
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udtryk for, at de oplever, at peedagogers tilstedeveerelse i klassen er en aflastning i form
af hjeelp til ekskursioner og familizere problemer omkring eleven. Laererne beskriver
endvidere, at de ikke har fastlagte tidspunkter for mgder, men tager samarbejdet ad hoc,
fx i forbindelse med at lose akut opstaede problemer i et frikvarter.

Over for dette oplever paedagoger sig lavere rangeret end leererne, og at de godt kunne
teenke sig et mere struktureret samarbejde med leererne, en afklaring af deres rolle i
undervisningen og en mulighed for feelles planleegning fremfor de ad hoc-opgaver og

vikartimer, de preesenteres for.

Bade leerere og peedagoger udtrykker gnske om en feelles handlingsplan for skoledelen
og eftermiddagsaktiviteterne, hvor leerere ogsa burde have en aktiv rolle.

5.5 Fritidstilbud (after-school programs)

De inddragne undersogelser viser, at fritidstilbud har en positiv sammenheng med
generel og faglig udvikling, nar der tages en holistisk tilgang, og nar der er fokus pa
koordinerede aktiviteter, aktive leeringsformer og malrettethed. Deltagelse i fritidstilbud
har endvidere en positiv virkning pa udviklingen af sociale og personlige kompetencer,
da personalet har mulighed for at give stotte og etablere en positiv voksen-barn-relation
i mindre formelle rammer og ofte har en teettere kontakt til barnets eller den unges

venner og familiemedlemmer, end skolen har.

I studiernes resultater ses iseer for udsatte elever en positiv virkning af at gd i

fritidstilbud for udsatte elever.

5.6 Centrale fund pa tvers af de fem tematikker

Der er nogle centrale fokusomrader i studierne pa tveers af karakteristikkerne. I

nedenstaende afsnit vil disse blive gennemgaet.

5.6.1 Pedagoger og lererassistenters indflydelse pa elevers faglige og sociale
udvikling

Otte af de i alt 27 studier undersoger, om paedagoger og leererassistenter i henholdsvis
skole og fritidstilbud kan have en positiv indflydelse pa elevers faglige og sociale
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udvikling (Rambell (2013), Andersen et al. (2014), Blatchford et al. (2011), Fried et al.
(2012), Leos-Urbel (2015), Curwen & Colén-Muniz (2013), Durlak et al. (2010) & Felfe &
Zierow (2014)).

Overordnet kan det siges, at der kan opnas en positiv faglig og social udvikling hos
elever, nar paedagoger/leererassistenter har en aktiv rolle i skole og fritidstilbud, hvor de
har mulighed for ligeveerdigt at udfolde deres professionelle kompetencer. Endvidere
ser det ud til, at det har en ekstra, positiv indflydelse pa elevers generelle udvikling, nar

pedagogen/leererassistenten er en gennemgaende figur i bade skole og fritidstilbud.

Der er dog nogle organisatoriske og strukturelle parametre, forst og fremmest at der skal
tages hojde for, at der er tid til feelles planleegning, gennemforelse og evaluering. I
forhold til at implementere specifikke indsatser er feelles kompetenceudvikling af
betydning. Det ses endvidere, at et tet samarbejde mellem lerere og
paedagoger/lererassistenter kan fremme et mere refleksivt samarbejde, saledes at begge

professioners viden om og indsigt i eleven kommer i spil.

Hvad angar fritidstilbud malrettet udvikling af personlige og sociale kompetencer kan
de have en positiv sammenhaeng med udviklingen af elevers faglige feerdigheder og
personlige og sociale udvikling gennem en god voksen-barn/ung-relation, specifikt for

socialt udsatte elever.

5.6.2 Samarbejde mellem laerere og paedagoger

Samarbejde mellem leerere og peedagoger er et centralt fokusomrade i 14 af de 27 studier
(Bjerrum et al. (2016), Narvanen & Elvstrand (2014), Blatchford et al. (2011), Houssart &
Croucher (2013), Houssart (2012), Houssart (2013), Lyons (2012), Roffey-Barentsen &
Watt (2014), Emira (2011), Cockroft & Atkinsons (2015), Breuer (2015), Kamski (2011),
Dizinger (2015) og Rudow (2015)).

Det er et gennemgaende traek i disse studier, at paedagogerne (leererassistenterne) giver
udtryk for, at de gerne vil have et teet samarbejde med leererne omkring deres virke i
skolen. Det naevnes, at feelles planleegning og meder er veesentlige forudseaetninger for et
optimalt samarbejde. Det neevnes i ét studie, at leerere og peedagoger ensker, at ledelsen
skal udarbejde synlige malseetninger og strategier for samarbejdet samt give udtryk for,

at samarbejdet er vigtigt.
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Dog er der nogle problematikker i forhold til at fa dette samarbejde til reelt at lykkes
bade i forhold til de praktiske rammer, men ogsa i forhold til forstaelsen af, hvordan

dette samarbejde opleves.

En af udfordringerne, der bliver naevnt flest gange, er den manglende mulighed for at
finde tid til at medes. Dette gives der flere begrundelser for. I ét studie neevnes det, at
det kan opleves som om, at skoleledelsen ikke prioriterer det at sikre tid og mulighed
for felles medetidspunkter. Et andet er det rent praktiske, skemameessige, hvor

peedagogerne fortseetter deres dag i SFO’en, ndr leereren har afsluttet sin undervisning.

Et andet problem, der beskrives, er, at samarbejdet af peedagogerne opleves som
ustruktureret. Det beskrives som vearende sporadisk, pa her-og-nu-basis, det foregar i
pauser eller som en kort samtale mellem timerne. Det beskrives endvidere, at leerere kan
opleve disse moder som positive, da de bliver brugt til hurtig problemlesning. I studiet
af Houssart (2013) peges pa, at det til gengeeld ser ud til, at dér, hvor leererassistenterne
og leererne har et teet samarbejde, opnar de et mere refleksivt teamsamarbejde, hvad der
fremmer et bedre forhold mellem de voksne, som igen kan veere medvirkende til, at

leererassistenternes viden og indsigt om eleverne udnyttes.

I flere af studierne naevnes endvidere problematikken omkring forventninger til
samarbejdet. Som naevnt i ovenstdende vaegter peedagogerne samarbejdet med leererne
meget hojt, men det bekrives, at leererne ikke nedvendigvis har samme forventninger til
samarbejdet. I studiet af Bjerrum et al. (2016) berettes det, at peedagogerne oplever, at
leerere har givet udtryk for, at de ikke kan se et formal med samarbejdet, ligesom det i
det amerikanske studie af Houssart og Croucher (2013) beskrives, at leererassistenterne
oplever, at erfarne leerere og skoleledere gerne deler ud af deres erfaringer, men ikke

viser interesse for leererassistenternes opnaede viden.

5.6.3 Padagogers afgraensning og forstielse af egne roller i skole og
fritidstilbud

Paedagogers afgraensning og forstaelse af egne roller i skole og fritidstilbud er et centralt
fokusomrade i 12 af de 27 studier (Bjerrum et al. (2016), Andersson (2014), Narvanen &
Elvstrand (2014), Saar (2014), Houssart (2012), Houssart (2013), Lyons (2012), Roffey-
Barentsen & Watt (2014), Emira (2011), Cockroft & Atkinson (2015), Breuer (2015) og
Rudow (2015)).
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Det kan pa baggrund af de 12 studier konstateres, at der er mange forskellige mader,
henholdsvis paedagoger og leererassistenter forstar deres rolle/roller pa, samt hvilke

forventninger der er til dem, iseer i skolen.

Det gar pa tveers af studierne, at der ofte ikke er egentlige, tydelige malseetninger for
paedagoger eller leererassistenters rolle/roller pa skoler. Snarere beskrives det i flere
studier, at deres arbejde ofte har ad hoc-karakter, hvilket medforer, at leererassistenterne

og peedagogerne ikke foler, at deres faglighed kommer ordentligt i spil.

5.6.4 Felles planlaegningstid

Feelles planleegningstid mellem paedagoger og leerere behandles specifikt i 11 af
studierne (Bjerrum et al. (2016), Narvanen & Elvstrand (2014), Blatchford et al. (2011),
Houssart (2013), Lyons (2012), Roffey-Barentsen & Watt (2014), Cockroft & Atkinson
(2015), Breuer (2015), Kamski (2011), Dizinger (2015) og Rudow (2015)).

Det beskrives pa tveers af de 11 studier, at feelles planleegningstid opleves som essentielt
af paedagogerne. Dette pa trods er det i flere af studierne beskrevet, at der ikke er taget
hgjde for, hvornar denne feelles planlaegning kan finde sted. Der naevnes udfordringer,
som at padagogerne gar lige fra skolen til fritidstilbuddet, og at leererne ikke
nedvendigvis feler samme behov for feelles planleegningstid.

I to af studierne beskrives det, at leererne er glade for ad hoc-meder, da de bruger disse

til at lese her-og-nu-konflikter fx opstaet i et frikvarter.

Den mangelende falles planleegning kan medvirke til, at paedagogernes rolle i
undervisningen bliver af en mere assisterende karakter, hvor deres faglighed ikke
kommer i spil. I flere af studierne gives der udtryk for, at leererassistenterne ikke foler
sig ordentligt “kleedt pa” til deres rolle i undervisningen. Der, hvor leererassistenter
bliver benyttet som vikarer eller underviser hele klasser, beskriver de det som
udfordrende at formidle, hvad leereren har planlagt, nar de ikke selv har veeret inddraget

i planleegningen.

Overordnet neevnes det, at en feelles planleegningstid er en af forudseetningerne for at fa
skole- og fritidstilbudsdelen til at haeenge sammen og fa de forskellige fagligheder i spil

og derved skabe en mere sammenhaengende tilgang til bern.
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5.6.5 Kompetenceudvikling

Kompetenceudviklingsmuligheder for leererassistenter og paedagoger er et tema, der
tages op i ni af studierne (Bjerrum et al. (2016), Blatchford et al. (2011), Fried et al. (2013),
Houssart & Croucher (2013), Houssart (2012), Lyons (2012), Roffey-Barentsen & Watt
(2014), Cockroft & Atkinson (2015) og Harris & Aprile (2015)).

Som neevnt i ovenstaende er et gennemgaende tema i flere af studierne, at paedagogerne
ikke nodvendigyvis foler sig fagligt kleedt pa til deres roller i skolen. I det danske studie
af Bjerrum et al. (2016) naevnes det specifikt, at paedagogerne ikke foler sig uddannet til
opgaven, og de finder det derfor vanskeligt at skulle sta for fx den understottende
undervisning og lektiehjeelp.

Det papeges overordnet set i studierne, at kompetenceudvikling er med til stette
leererassistenters professionsopfattelser og roller pa skolerne. Der henvises endvidere til
forskning, som har vist en positiv effekt pa elevers udvikling ved brug af
leererassistenter, nar de var tilstreekkeligt forberedte og havde fdet en relevant

opkvalificering.

5.6.6 Fritidstilbud og paedagogers faglige position

Det sidste tveergaende tema omhandler fritidstilbud og peedagogers faglige position i
skolen. Der er 11 studier, der bergrer dette tema (Bjerrum et al. (2016), Andersson (2014),
Narvanen & Elvstrand (2014), Saar (2014), Breuer (2015), Rudow (2015), Leos-Urbel
(2015), Felfe & Zierow (2014), Kataoka & Vandell (2013), Jones & Deutsch (2011) og
Halgunseth et al. (2012)).

Det ses pa tveers af de skandinaviske og tyske studier, at paedagoger generelt har to
arbejdspladser: SFO (fritidstilbud/eftermiddagsaktiviteter) og skolen. Det, der beskrives
som en udfordring her, er, at der ikke er afsat tid til at etablere et egentligt samarbejde,
hvor der kan arbejdes p3, at skole og SFO opleves som en helhed. Det er interessant, at

dette ogsa opleves problematisk i de tyske heldagsskoler, da disse har eksisteret leenge.

En anden udfordring, der neevnes i studierne, er, at det kan opleves som vanskeligt for
paedagogerne at fa deres faglighed i spil i skolen. Her baerer deres arbejdstilgang mere
preeg af en struktureret skoleform i modseetning til det mere situationsbestemte, der

tager udgangspunkt i barnets interesser og behov.
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I forhold til studierne under temaet fritidstilbud ses ogsa pa tveers, at de tilbud, som har
en malrettet og struktureret til gang til aktiviteterne, har en positiv effekt pa bern og
unges generelle udvikling og faglige udvikling. Seerligt interessant er det, at det iseer
gavner socialt udsatte bern.
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6 Opsummering

De 27 inkluderede studier i denne forskningskortleegning har forskelligt
forskningsdesign og i flere af studierne tager forfatterne forbehold for sma

samplestorrelser.

Det er imidlertid meget interessant, at otte studier viser positive effekter i forhold til
elevernes faglige udvikling, dette vel at meerke ikke bare udviklingen inden for en kort
periode, men ogsa viser, at intensiveret indsats fra peedagogisk hold har effekt pa
afgangsproveresultater, overgang til ungdomsuddannelse og gennemforelse af
ungdomsuddannelse. Ogsa laeseinterventioner over for elever med leesevanskeligheder
kan gennemferes med positivt resultat af peedagoger. Undersogelserne viser dog ogsa,
at en reekke forudseetninger skal veere til stede for at opna positive effekter. Disse er
kompetenceudvikling, stette og vejledning, systematik, tid til samarbejde med leererne

om roller, planleegning, forberedelse og efterbehandling.

Det er ogsa serdeles interessant, at der sammen med resultaterne i relation til effekt
findes sa mange tveergdende fund, hvad der viser, at der er nogle helt centrale
indsatser/parametre, som har betydning for, at der kan opnas hgj kvalitet i peedagogers

arbejde pa skole- og fritidsomradet.

Skoleledelsen skal prioritere samarbejdet mellem paedagoger og leerere hojt ved forst og
fremmest at sikre, at der er tid og mulighed for at dette samarbejde kan finde sted.
Endvidere skal der ogsa ske en tydelig afklaring af roller, sa peedagoger ikke blot indgar

som assistenter for leererne.

Kompetenceudvikling af peedagoger er ogsa en veesentlig faktor. Undersogelserne peger
pa, at det fremmer et mere kvalificeret samarbejde mellem paedagoger og leerere, hvis

de deltager i feelles kompetenceudvikling.

Endvidere ses i forskningen, at fritidstilbud kan veere med til at stette en positiv

udvikling hos socialt udsatte bern.

Afslutningsvis ma det konkluderes, at paedagoger har en positiv betydning for bern og
unges udvikling bade i skolen og fritidstilbuddet, men at det kraever, at en raekke
indsatser/parametre tilgodeses.
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Bilag 4: Segeprofiler og
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Segningerne er gennemfert ud fra en strategisk og erfaringsbaseret tilgang, saledes at
relevante studier er blevet identificeret. For at sikre, at der gennem sggningerne findes
et sa stort antal relevante studier som muligt, er der segt bredt. Dette er iseer relevant i
forhold til denne kortleegning, da begrebet “padagog” kan veere vanskeligt at overseette
til engelske termer. Referencesggningen er begreenset til studier mellem 2010 eller

senere, og der er sogt efter empirisk forskning.
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undersogelsessporgsmal:

e Huad er betydningen af paeedagogers arbejde med born i skole og/eller fritidstilbud?
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20171231)) AND (edlevel.exact(("Elementary Secondary Education” OR "Elementary
Education” OR "High Schools" OR "Early Childhood Education" OR "Middle Schools" OR
"Preschool Education” OR "Junior High Schools" OR "Primary Education” OR "Kindergarten"
OR "Grade 9" OR "Grade 3" OR "Grade 8" OR "Grade 5" OR "Grade 7" OR "Grade 4" OR
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"Grade 6" OR "Grade 1") NOT ("Higher Education" OR "Postsecondary Education” OR
"Secondary Education” OR "Adult Education" OR "Two Year Colleges")) AND
rtype.exact(("080 Journal Articles" OR "143 Reports - Research") NOT ("141 Reports -
Descriptive" OR "142 Reports - Evaluative” OR "041 Dissertations/theses - Doctoral
Dissertations” OR "055 Guides - Non-classroom"” OR "010 Books" OR "110
Numerical/quantitative Data" OR "022 Collected Works - Serial" OR "160
Tests/questionnaires” OR "120 Opinion Papers" OR "070 Information Analyses" OR "050
Guides - General" OR "052 Guides - Classroom - Teacher" OR "020 Collected Works -
General" OR "150 Speeches/meeting Papers" OR "100 Non-print Media" OR "021 Collected
Works - Proceedings" OR "090 Legal/legislative/regulatory Materials" OR "130 Reference
Materials - General" OR "131 Reference Materials - Bibliographies" OR "030 Creative Works"
OR "040 Dissertations/theses" OR "051 Guides - Classroom - Learner" OR "140 Reports -
General"))) AND pd(20000101-20171231)

PsycINFO, 15.03.2017

(((((((((((teaching assistant) OR (support staff) OR (para professional) AND school OR (after
school) OR (after school program) OR (out of school care) OR (leisure time center) AND
(meta analysis) OR (systematic review)) AND rtype.exact("080 Journal Articles")) AND
la.exact("English" OR "Swedish" OR "Norwegian" OR "German" OR "Danish")) AND
lv("grade 3" OR "grade 4" OR "grade 1" OR "grade 6" OR "elementary education" OR "grade
8"OR "grade 7" OR "grade 2" OR "elementary secondary education" OR "primary education"
OR "grade 5" OR "middle schools" OR "grade 9" OR "grade 10") AND pd(20000101-
20171231)) AND rtype.exact("080 Journal Articles")) AND la.exact("English" OR "Swedish"
OR "Norwegian" OR "German" OR "Danish")) AND lv("grade 3" OR "grade 4" OR "grade 1"
OR "grade 6" OR "elementary education” OR "grade 8" OR "grade 7" OR "grade 2" OR
"elementary secondary education” OR "primary education" OR "grade 5" OR "middle
schools" OR "grade 9" OR "grade 10")) AND rtype.exact("080 Journal Articles")) AND
la.exact("English" OR "Swedish" OR "Norwegian" OR "German" OR "Danish")) AND
lv("grade 3" OR "grade 4" OR "grade 1" OR "grade 6" OR "elementary education" OR "grade
8"OR "grade 7" OR "grade 2" OR "elementary secondary education" OR "primary education"
OR "grade 5" OR "middle schools" OR "grade 9" OR "grade 10")) AND rtype.exact(("080
Journal Articles” OR "143 Reports - Research") NOT ("141 Reports - Descriptive" OR "142
Reports - Evaluative” OR "120 Opinion Papers" OR "160 Tests/questionnaires” OR "070
Information Analyses” OR "052 Guides - Classroom - Teacher" OR "110
Numerical/quantitative Data" OR "050 Guides - General" OR "055 Guides - Non-classroom"
OR "150 Speeches/meeting Papers" OR "020 Collected Works - General" OR "131 Reference
Materials - Bibliographies")) AND pd(20000101-20171231)

Fis Bildung, 09.03.2017
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Ihre Abfrage: (((((Freitext: BETREUUNGSLEHRER) oder (Freitext:
SOZIALPAEDAGOGE)) oder  (Freitext: ERZIEHER)) oder  (Freitext:
NICHTLEHRKRAEFTE)) und (Freitext: GANZTAGSSCHULE))und (Sprache: deutsch

oder englisch oder andere)

DIVA, 16.03.2017

(Pedagog* OR skol * OR fritid* OR fritidshem*

FOR: Avancerad sokning: Ovrigt, artikel i forskningsoversikt, artikel i tidsskrift,
doktoravhandling = sammanldgning,  doktoravhandling  monografi, rapport,

refereegranskat, ovrigt vetenskapligt)

NORA, 16.03.2017

SFO

Aktivitetsskole
Fritidshjem
Barnearbeider
Ungdomsarbeider
Miljearbeider
Miljeterapeut
Tverrfaglig samarbejde

Pedagog

Netpunkt, 06.04.2017
betydning? og peedagog? og (skole? eller fritidsklub? eller sfo? eller klub? eller
ungdomsklub? eller juniorklub? eller fritidscenter?) og (ma=ba eller kat=ana) og ar>1999

Inklusionskriterier for forskningskortlegningen

1. Studiet undersoger, betydningen af peedagogers arbejde i skole og/eller fritidstilbud.
2. Studiet undersoger, hvilke indsatser/parametre der tyder pa at have indflydelse pa,
hvordan der kan opnas hej kvalitet i paedagogers arbejde pa skole- og fritidsomradet
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Eksklusionskriterier for forskningskortlegningen

1. Studiet undersoger ikke betydningen af paedagogers arbejde med bern i skole og/eller
fritidstilbud og/eller underseger ikke virkninger af én eller flere specifikke
indsatser/parametre der har indflydelse pa, hvordan der kan opnas hej kvalitet i
peedagogers arbejde pa skole og/eller fritidsomradet.

2. Studiet indeholder ikke data fra et OECD- og/eller EU-land.

3. Studiet er ikke publiceret i 2010 eller senere.

4. Studiet er ikke publiceret pa engelsk, tysk eller et skandinavisk sprog.

5. Studiet indeholder ikke empirisk forskning.

6. Studiet indeholder ikke primeer forskning. (Systematiske reviews og metaanalyser

inkluderes dog).
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Bilag 5: Guideline

Guideline for quality assessment

e Section A: Study characteristics

0 Al: Date of the review and name of the reviewer
= Please enter the date of the review
» Please enter the name of the reviewer

0 A2:In which country were the data collected?
» Denmark
* Norway
= Sweden

* Germany

= [USA
= Great Britain
= Other

0 A3:Is the study qualitative or quantitative? Or is it a mixed methods
research? (only one coding allowed)
» The study is qualitative
* The study is quantitative
* The study is a mixed methods research
» The study is a review/research mapping
* Not stated
0 A4: What is the design of the study? (multiple coding allowed)
» Ethnography
* Observation study
» View study
» (Case study
» Action research
* Cross-sectional
* Document study
* Longitudinal study
* Cohort study
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» Case-control study
* Controlled experiment with random allocation to groups (RCT)
» Experiment with non-random allocation to groups (quasi-
experiment)
* One group pre-post test
* One group post-test only
» Secondary data analysis
* Review (non-systematic)
» Systematic review
* Other (please specify)
e Section B: Coding for quality assessment

0 BI: Is the study reported with sufficient transparency? (only one
coding allowed)

Please take the following areas into consideration: contextual descriptions,
aims, sampling, methodology and data analysis.

* Yes (please justify assessment)

* No (please justify assessment)

0 B2: Does the reviewer assess that there are any ethical
concerns/problems about the way the study was conducted? (only
one coding allowed)

* Yes (please justify assessment)
* No (please justify assessment)

0 B3: Was the choice of research design appropriate for addressing the
research question(s) posed? (only one coding allowed)
* Yes (please justify assessment)

* No (please justify assessment)

0 B4: Have sufficient attempts been made to establish the repeatability,
reliability, validity or trustworthiness of data collection methods or
tools? (only one coding allowed)

* Yes (please justify assessment)
* No (please justify assessment)

0 B5: Have sufficient attempts been made to establish the repeatability,

reliability, validity or trustworthiness of data analysis? (only one

coding allowed)
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* Yes (please justify assessment)

* No (please justify assessment)

B6: To what extent are the research design and methods employed

able to rule out any other sources of error/bias which would lead to

alternative explanations for the findings of the study? (only one

coding allowed)

= A lot (please justify assessment)

= A little (please justify assessment)

* Not at all (please justify assessment)

B7: Does the author address the generalizability of the study? (only

one coding allowed)

* Yes, the study results are generalizable to the population

* Yes, the author concludes that this study is not generalizable

* Yes, the study results are generalizable in a contextual or
conceptual way

* Yes, the study results are generalizable to other groups with the
similar characteristics

* No, the author does not address the generalizability of the study

B8: In light of the above, do the reviewers differ from the authors

over the findings or conclusions of the study? (only one coding

allowed)

* Yes (please justify assessment)

* No (please justify assessment)

B9: Overall weight of evidence? (only one coding allowed )

» High (please justify assessment)

* Medium (please justify assessment)

* Low (please justify assessment)
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